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Anno 2023  tit. VII cl. 5  
All. 0   
  
  Ai Professori Ordinari 
 
    Professori Associati 
  
    Ricercatori universitari di ruolo 
 
 p.c. Ai Direttori di Dipartimento 
 
     Segretari di Dipartimento 
 
 
 
Oggetto:  Console docente e valutazione dei professori e dei ricercatori di ruolo, ai sensi degli 

articoli 6 e 8 legge 30 dicembre 2010 n. 240. 
 

Chiarissimi/e Professori/esse,  

facendo seguito alla rettorale, prot. n. 71704 del 25/05/2023, si comunica che la Console 
docente è accessibile on-line e che, con essa, prende avvio la nuova modalità di valutazione 
dei/lle docenti di ruolo in servizio alla data del 31 ottobre 2022, secondo quanto previsto dal 
Regolamento per la valutazione dei professori e dei ricercatori di ruolo, ai sensi degli articoli 6 e 8 
legge 30 dicembre 2010 n. 240.  

Siete, dunque, invitati ad accedere alla Console docente, seguendo il seguente 
percorso (www.units.it → Personale → Docenti → Carriera → Console docente) oppure utilizzando 
il seguente indirizzo: https://www.units.it/personale/docente/console-docenti. L’accesso avviene 
tramite le proprie credenziali istituzionali (matricola; password). 

All’interno, troverete una guida rapida dedicata (una per i professori, l’altra per i 
ricercatori di ruolo) che Vi descriverà i pochi passaggi da compiere, al fine di addivenire alla 
predisposizione e all’invio della relazione triennale, corredata dell’eventuale richiesta di scatto 
stipendiale.  

In particolare, Vi sarà richiesto: 

- di verificare i dati già presenti nell’applicativo; 

- di autocertificare l’assolvimento dei compiti didattici istituzionali rispetto al solo a.a. 
2021/2022; 

- di inviare la relazione triennale (compilata automaticamente in base alle informazioni 
presenti in Console), con l’eventuale richiesta di scatto stipendiale. 

Oltre alla guida rapida, saranno disponibili delle guide analitiche, dedicate alle singole 
sezioni della Console (per accedervi, basterà cliccare su “guida analitica”, collocato in alto, a 
destra, in ogni pagina). 

http://www.units.it/
https://www.units.it/personale/docente/console-docenti




 
Area delle Risorse umane 
Settore Personale docente 
Ufficio Carriere del Personale Docente 

 

 
Legge 241/1990 - Responsabile del procedimento: dott.ssa Claudia Salata 
 
Università degli Studi di Trieste  
Piazzale Europa, 1 
I - 34127 Trieste 

 
 040 558 7052 

docruolo@amm.units.it 
  

 

Il termine finale per autocertificare l’assolvimento dei compiti didattici istituzionali 
nell’a.a. 2021/2022 e inviare la relazione triennale è fissato al 26 giugno 2023.  

Seguirà, nel mese di luglio, la presa d’atto da parte del Consiglio di Dipartimento circa 
l’avvenuto adempimento di tali formalità da parte dei rispettivi afferenti. 

Le informazioni presenti in Console saranno, poi, utilizzate dall’Amministrazione centrale 
per il processo di valutazione del personale docente di ruolo; tale procedimento si svolgerà tra 
agosto e settembre.  

Ai fini della valutazione positiva, si ricorda che questa si basa sugli indicatori relativi 
all’attività didattica, di ricerca e gestionale (presenti in Console e monitorabili nella sezione 
“Monitoraggio indicatori e invio relazione triennale”) e richiede l’avvenuto invio (tramite Console) 
della relazione triennale. 

Gli esiti della procedura valutativa saranno formalizzati dal Rettore, con proprio decreto, 
che verrà comunicato a ciascun/a docente nella rispettiva casella di posta elettronica istituzionale, 
indicativamente nel mese di settembre. 

Si ricorda che, a termini di legge (art. 6, commi 7 e 8, legge n. 240 del 2010), il/la docente 
che consegue una valutazione positiva, fatti salvi eventuali altri requisiti previsti dalla normativa 
di settore, può fare parte: 

- delle commissioni di abilitazione, di selezione e di progressione di carriera del 
personale accademico; 

- degli organi di valutazione dei progetti di ricerca; 

inoltre, in caso di valutazione positiva, al docente sarà riconosciuto lo scatto stipendiale, 
se richiesto e maturato nel corso dell’a.a. 2022/2023. 

Rispetto ai processi di valutazione e di attribuzione dello scatto stipendiale seguiranno 
altre comunicazioni nel corso del loro svolgimento e saranno rese disponibili sulla pagina web 
https://www.units.it/personale/docente/carriera/scatto-stipendiale. 

 

                                                                                                       Il Direttore Generale 

f.to dott.ssa Luciana Rozzini 
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