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201s Tipologia lstituzione

lmpor(o lmpolo lmporto

FASCIA Finanzia :ASCIA Utìliza DIRIGEME Fnanzia ÒIRIGPNTÉ Utilizra

FONDO 2OO4 CÉRT ORG CONTR.

/PARTE FTSSA (ART1 C189 1266/05)

IETRIBUZIONE DI POSIZIONE FONDO 2OO4 CERT ORG CONTR.

/PARTE FTSSA (ART1 C189 1266/05)

816.093 PROGRESSIONI ORIZZONTALI B-C-D-

EP. STORICHÉ

tNcRE[/ENTt CCNL 04-05 (ART. 7 C

ALINEA 2 E 3)

ìETRIBUZIONÉ DI RISULTAIO rNcREt\rENTt CCNL 04 05 (ART. 5 C. 1

OUOTA B-C-Dì

77.652 PROGRESSIONI ORIZZONTALI FONDO

ANNO DI RIF TO

32.617

tNcREt\rENTt CCNL 06 09 (ART. 22 C 1) REIRIBUZIÓNE DI RISULTATO , VAR tNoREMENTI CCNL 06-09 (ART. 87 C

L. C)

7 4.702 INDENNITA DI RESPoNSABILITÀ /

PRoFESSIoNALIIÀ

177 8

lNcRÉl\ilENll CCNL 08-09 (ARl. 7 C. 1) RISPARI\.,II EX ARÎ.2 C. 3 DLGS

165/2001

TNDENNllÀ TURNo, RrscHro, DrsAGro

ECC.

35.345

ìIA PERSONALE CESSATO INTERO

MPORTOíART62 C4 P1 CCNL 02-05)

RIA PERS. CESS. I\4ISURA

INTERA/ARTAT C1 L D P 3 CCNL 06-09I

247 297 PRoDUTTIVITA / PERFoRMANcE

COIIFTTIVA-STAB

NCR DOT ORG O RIORG SIABILE

ìERVtZt IART62 C 7 CCNt 02-05ì

DIFF. CESS. O PASS, CATEGORIA

(ART87 C1 L.E CCNL 06 09)

504.079 PRoDUTTIVITÀ i PERFoRMANcE

INDIVIDUALE STAB

\LIRE RISORSE FISSE CON

]ARAIfERE DI cÉRTEzzA É SIABILITA

INCREM DOIAZ ORG E RELAT COPERT

íART. 87 C.2 CCNL 06-09)

335.879 INDENNITA [/lENSILE ACCESSORIA I 8_51

)ECURI, PER LIIT,,IITE ARTJ C189

-266/05-RIS.FtSSE t2004-1 0%)

INCR, PEO DA RIS STAB PRODUT

lARl8SC 2LA p2 CCNL06-09)

ALTRI ISTITUTI NON COMPRESI FRA I

PRECEDENTI - STAB

9.1 07

)ECURTAZIONE PERMANÉN'TE EX

\Rl 1 C 4551 14712013

DECURT. RIS STAB PRODUT PER PÉO

(ARî88 C2 L.A P.2 CCNLo6-09)

PRODUff IVI'TA / PERFORIUANCE

INDIVIDUALE

ALTRE DECURÍAZIONE DEL FONDO /

PARTE FISSA

RIDUZIONE STABILE DELLO

STRAORDtNARtO(ART.86 C.4 CCNL 06

09)

ALÍRI ISIITUÎI NON COIIIPRESI FRA I

PRECEDENTI

38.806

ENTRATE CONTO fERZI O UTENZA O

SPoNSOR|ZZ. IART 43 L 449/971

ALTRE RISORSE FISSE CON

CaRATIERE Dt cFRTFZZA F srABll trÀ

PRoDUTTIVITÀ / PERFoR[,ANcE

COL L ETTIVA

341.893

RISPARMI DI GESTIONE (ART. 43 L

449/19971

DÉC FONDO PER PEO (ART88 C4 ,1 .392.676 RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 197 911

SPEC|FtCHE DtSP. Dt LEGGE (ART.62

c.3 L. B CCNL 02,05)

DECURI. PER LIMITEART1 CI89

1266/05 RIS.FtSSE (2004 10%)

58.166 RETRIBUZIONE DI RISULTAIO 32.262

IVAGG. ENTR. O EC. GESI. (AR-r.62 C.

3 L C CCNL 02 05)

DECURTAZIONE PERMANENTE EX

ART1C456L147pO!3
266 472 ALTRI ISTITUTI NON COMPRESI FRA I

PRFCEDFNTI - STAB

INCARICHI AGG.VI E COMP. PROF.LI

(ART.62 C.3 L.D CCNLo2-05)

ALTRE DECURTAZIONE DEL FONDO /

PARTE FISSA

RETRIBUZIONE DI RISULTATO VAR

LIQUIDAZIONÉ SENIENZE

FAVOREVOLI ALL'ENTE (RD 1 578/1933)

RISPARI\iIl Dl GESTIONE (ART. 43 L ALTRI ISTITUTI NON COIT,,IPRESI FRA I

PRECÉDENTI

45.390

RIA PERS CESS. ANNO PREC I!,,IENS

RÉS IART 62 C 4 P2 CCNL 02 05ì

QUOTE PER TA PROGETIMJONE (ART

92 CC. 5,6 D.LGS. 163/06)

PROGRESSIONI ORIZZONTALI A 1 601 174

ATT NUOVI SERV O INCR. DOT.ORG,

vAR (ARl.62 C:7 CCNL02 05)

LIOUIDAZIONE SENIENZE

FAVOREVOLI ALL'ENIÉ iRD 1 578fS33)

ECONOMTE AGGTUNTTVE (ART. 16 CC. 4

-sL.1ifl11)
O.fA C.TO TERZI O PROGR, COITIUN

tARf.4 C.2 L.Q CCNL 06-09)

166.52r



ViCi \it t:nifl"\;!.. r/ùCi trì L):,(-r;.\
Macrooategtria:2F DIRIGENTI Dl 2^ fnpoio Meqmtegoria: 2F DlRlGENfl Dl 2^

FASCIA Uliliz€
Macrocqbqoda: ND PER$ONALÉ NON

DIRIGÉMTÉ Finanzia

lmpodo Matrocategdia: ND PERSONALE NON

DIRIGENTE tlliliza
lmporto

ALTRE RISORSE VARIABILI SPECTFTCHE DrSP. Dt LEGGE (AR'r.67

c.1L FCCNL9801)

SOIVI\,IE NON UTILiZZATE FONDO ANNO

PRECEDENIE

RISPARÈ.4I DA STRAOROINARìO (ART

86 C. 4 CCNL 06-09)

55.033

DÉCURI. PER LIIVifE ARTI C1 89

1266/05 - RtS VAR (2004-10%)

RIA CESS. O PASS. CAI, ANNO

PRECIARTST C1 L-D P2 CCNL 06-09ì

7.431

ALÍRÉ DECURTAZIONI DEL FONDO /

PARIE VARIABILE

RATEO PÉO CESS./PASS, CAT. ANNO

PRFC/ART I C 193 I 266/2005\

25.478

ATTIV. NUOVI SERV O RIORG - VARIAB

iART.87 C.2 CCNL06,09)

ÉcoNoMlE AGGTUNTIVE (ART.16 CC.4

-51 111/111

ALTRE RISORSE VARIABILI 77.184

SO[.4ME NON UTILIZZATE FONDO ANNO

PRECEDENTE

OECURT. PER LIMIÎE ARTl C1 89

1266/05 - RrS VAR (2004 10%)

ALIRÉ DECURIEIONI DEL FONOO /

PARTE VARIABILE

FONDO 2OO4 CERf ORG CONÎR.

/PARTE FTSSA {ARfl C189 L266/05)

224.603

tNcREt\,tENT| CCNL 04-05 (ARr. 5 C

OUOTA EP)

15 685

NCRET\,ENT| CCNL 06 09 (AR-t. 90 C. 2) 25.880

INCREII DOTAZ ORG E RELAT COPERÍ

{ART.f0 C.1 L. F CCNL04,05)

100.322

ALTRE RISORSE FISSE CON

CARAITERE DI cERTEZZA E STABILjTÀ

DECURT. PÉR LIMIfE ARTl C1 89

1256/05-RtS FTSSE 12004-1 0olJ

-36 804

DECURIAZIONE PERMANENTE EX

ART.1 C.456 L.14712013

.95.267

ALTRÉ DÉCURIMIONE DEL FONDO/

PARTE FISSA

RISPARI\r!l DI GESTIONE (AR-f .43 L

449/19971

FINANZ. INCARICHI AGG- C.TO

TERZT(ART.75 CC.7-8 CCNL 06-09)

FINANZ. INCARICHI AGG. C.IO
AMM.NEtARt.75 CC.7-8 CCNL 06-09)

LIOUIDMIONE SÉNIENZE

FAVOREVOLT ALL'ENTE (RD 1 578f933)

ATT NUOVI SERV O INCR DOT.ORG

VAR (ARTîO C1 L F CCNLO4-05)

ECONOMIÉ AGGIUNÍIVE (ARI, 16 CC.4

-51 111/11)
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ÉAaOA.LJtllì4.'l
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ìéìèÉMÈ fialltr ì,
lmpqdo lilasoia.tegsiqi IqPERSONÉ.ILÉ llioN

Dt*tcFlf,F:Utft .
Irporb

\LTRE RISORSE VARIABILI t1.890

SOMME NON UfILIZZATE FONDO ANNO

)ECURT- PER LIMITÉ ARTI CI89

2trl05 - RtS VAR t2004,10%l

\LTRE DECURTAZIONI DEL FONDO /
,ARTE VARIABILE

)ROGRESSIONI ORIZZONTALI A

)ARICO BILANCIO. RISORSE

1.601.171

Tohle 0 loble 0 ) 664 518 lohle 2.570.743

iL Pl?ESi'ÉNTÉ OEL CCLLÉ6'O DÉI RÉV'5ORI

dott P L

?,t(z/utr


