T15 Fondo per la contrattazione integrativa

Macrocategoria DIRIGENTI DI 2* FASCIA

Voci di spesa : Importo di competenza

Costituzione Destinazione

Fondo retribuzione di posizione e risultato

Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita

FONDO 2004 CERT ORG CONTR. /PARTE FISSA (ART1 C189 L266/05) 87.463 0
INCREMENTI CCNL 06-09 (ART. 22 C. 1) 18.004 0
INCREMENTI CCNL 08-09 (ART.7 C. 1) 3.369 0

totale Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita Fondo posizione e risultato 108.836 0

Fondo retribuzione di posizione e risultato

Destinazioni non contrattate specificamente dal Cl di rif.to

RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 0 72.557

RETRIBUZIONE DI RISULTATO 0 36.279
totale Destinazioni non contrattate specificamente dal Cl di rif.to Fondo posizione e risultato 0 108.836

Totale 108.836 108.836
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Macrocategoria PERSONALE ELEVATE PROFESSIONALITA

Voci di spesa : Importo di competenza

Costituzione Destinazione

Fondo per la retribuzione di posizione e di risultato EP

Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita

FONDO 2004 CERT ORG CONTR. /PARTE FISSA (ART1 C189 L266/05) 224,603 0
INCREMENTI CCNL 04-05 (ART. 5 C. 1 - QUOTA EP) 16.685 0
INCREMENTI CCNL 06-09 (ART. 90 C. 2) 25.880 0
INCREM DOTAZ ORG E RELAT COPERT (ART.10 C. 1 L. F CCNL04-05) 96.965 0
DECURT. PER LIMITE ART1 C189 L266/05-RIS.FISSE (2004-10%) -32.893 0
DEC FONDO/PARTE FISSA LIMITE 2010 (ART.9 C.2BIS L.122/10) -13.548 0

totale Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita Fondo posizione e risultato EP 317.692 0

Risorse variabili

FINANZ. INCARICHI AGG. C.TO TERZI(ART.75 CC.7-8 CCNL 06-09) 15.589 0

totale Risorse variabili Fondo posizione e risultato EP 15.589 0

Fondo per la retribuzione di posizione e di risultato EP

Destinazioni non contrattate specificamente dal Cl di rif.to

RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 0 264.743
RETRIBUZIONE DI RISULTATO 0 52.949
ALTRIISTITUTI NON COMPRESI FRA | PRECEDENTI 0 15.589
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Macrocategoria PERSONALE ELEVATE PROFESSIONALITA

Voci di spesa : Importo di competenza
Costituzione Destinazione
totale Destinazioni non contrattate specificamente dal Cl di rif.to Fondo posizione e risultato EP 0 333.281
Totale 333.281 333.281
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa :

Importo di competenza

Costituzione

Destinazione

Fondo progressioni econ. e produtt. collettiva e individuale

Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita

FONDO 2004 CERT ORG CONTR. /PARTE FISSA (ART1 C189 L266/05) 816.093 0
INCREMENTI CCNL 04-05 (ART. 5 C. 1 - QUOTA B-C-D) 77.652 0
INCREMENTI CCNL 06-09 (ART.87 C.1L.C) 74.702 0
RIA PERS. CESS. MISURA INTERA(ART87 C1 L D P.3 CCNL 06-09) 190.225 0
DIFF. CESS. O PASS. CATEGORIA (ART87 C1 L.E CCNL 06-09) 306.056 0
INCREM DOTAZ ORG E RELAT COPERT (ART. 87 C. 2 CCNL 06-09) 292.965 0
DEC FONDO PER PEO (ART88 C4 CCNL06-09) -1.194.050 0
DECURT. PER LIMITE ART1 C189 L266/05-RIS.FISSE (2004-10%) -51.970 0
DEC FONDO/PARTE FISSA LIMITE 2010 (ART.9 C.2BIS L.122/10) -94.002 0
totale Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita Fondo progressioni e produttivita 417.671 0
Risorse variabili
Q.TA C.TO TERZI O PROGR. COMUN. (ART.4 C.2 L.Q CCNL 06-09) 179.944 0
SPECIFICHE DISP. DI LEGGE (ART. 67 C. 1 L. F CCNL 98-01) 43.020 0
RISPARMI DA STRAORDINARIO (ART. 86 C. 4 CCNL 06-09) 15.583 0
RIA CESS. O PASS. CAT. ANNO PREC(ART87 C1 L.D P2 CCNL 06-09) 42.914 0
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa : Importo di competenza
Costituzione Destinazione
DEC FONDO/PARTE VARIAB. RID PROP PERS(ART.9 C.2BIS L.122/10) -21.235 0
totale Risorse variabili Fondo progressioni e produttivita 260.226 0

Poste temporaneamente allocate all'esterno del Fondo

Risorse temporaneamente allocate all'esterno del Fondo

PROGRESS ORIZZ. A CARICO BILANCIO-VAL. STORICO 2004 B-C-D-EP 395.611 0
PROGRESS. ORIZZ. A CARICO BILANCIO - DIFFER. 2004-11 (+) 1.145.213 0
totale Risorse temporaneamente allocate all'esterno del Fondo Poste temporaneamente esterne Fondo 1.540.824 0

Fondo progressioni econ. e produtt. collettiva e individuale

Destinazioni non contrattate specificamente dal Cl di rif.to

PRODUTTIVITA / PERFORMANCE COLLETTIVA 0 179.944
INDENNITA ACCESSORIA MENSILE 0 144.929
totale Destinazioni non contrattate specificamente dal Cl di rif.to Fondo progressioni e produttivita 0 324.873

Destinazioni contrattate specificamente dal Cl di rif.to

PROGRESSIONI ORIZZONTALI B-C-D - CONTR 0 77.022
PROGRESSIONI ORIZZONTALI EP - CONTR 0 10.301
INDENNITA DI RESPONSABILITA / PROFESSIONALITA - CONTR 0 161.031
INDENNITA TURNO, RISCHIO, DISAGIO ECC. - CONTR 0 104.670

totale Destinazioni contrattate specificamente dal Cl di rif.to Fondo progressioni e produttivita 0 353.024
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa : Importo di competenza

Costituzione Destinazione

Poste temporaneamente allocate all'esterno del Fondo

Destinazioni temporaneamente allocate all'esterno del Fondo

PROGRESSIONI ORIZZONTALI A CARICO BILANCIO 2011 B-C-D-EP 0 1.540.824
totale Destinazioni temporaneamente allocate all'esterno del Fondo Poste temporaneamente esterne Fondo 0 1.540.824
Totale 2.218.721 2.218.721
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SOTTOSCRIZIONE DELL'ORGANO DI CONTROLLO
Con la sottoscrizione I'organo di controllo attesta la veridicita delle informazioni fornite dall'istituzione nella presente scheda.

Con la certificazione positiva del contratto integrativo annuale, i revisori attestano che:

? gli oneri della contrattazione integrativa sono stati previsti negli strumenti di programmazione dell'Istituzione (art. 40, comma 3, d.lgs. n. 165/2001)
? nella definizione delle risorse che finanziano il fondo indicate in tabella 15, 1'Istituzione si é attenuta ai vincoli fissati dal CCNL
? nell'utilizzo delle risorse indicate in tabella 15, 1'Istituzione ha rispettato i vincoli di destinazione fissati dal CCNL

Firma del Presidente del collegio dei revisori
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