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All’Ufficio Organizzazione e 
Relazioni sindacali dell’Università 
degli Studi di Trieste 
 
      

 
 
Il/la sottoscritto/a       matr. n.       
nato/a il       a       
residente a       in via/piazza       n.       
nella sua qualità di       presso       

consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di 
atti falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR 445/2000 e dell’ulteriore sanzione della decadenza dai 
benefici conseguenti a qualsiasi provvedimento o atto dell’Amministrazione emesso sulla base 
di dichiarazione non veritiera, di cui all’art. 75 del citato D.P.R. 445/2000 

DICHIARA: 

di aver espletato il proprio mandato nel mese di       nei giorni e per le ore come di seguito 
indicato: 

a) Art. 79, comma 1, D. Lgs. 267/2000 (riunioni Consiglio) 
 
giorno       dalle       alle       
giorno       dalle       alle       
giorno       dalle       alle       

 

b) Art. 79, comma 3, D. Lgs. 267/2000 (riunioni Giunta, commissioni, conferenze capogruppo 
e organismi pari opportunità)  

 
giorno       dalle       alle       
giorno       dalle       alle       
giorno       dalle       alle       
giorno       dalle       alle       
giorno       dalle       alle       

 

c) Art. 79, comma 4, D. Lgs. 267/2000 (ulteriori permessi 24 ore mensili /48 hh mensili per i 
Sindaci) 

 
giorno       dalle       alle       
giorno       dalle       alle       
giorno       dalle       alle       
giorno       dalle       alle       
giorno       dalle       alle       
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d) Art. 79, comma 5, D. Lgs. 267/2000 (permessi non retribuiti – max 24 ore mensili) 

 
giorno       dalle       alle       
giorno       dalle       alle       
giorno       dalle       alle       
giorno       dalle       alle       
giorno       dalle       alle       

Trieste,             Firma * 

*Da sottoscrivere in presenza del dipendente addetto oppure sottoscrivere e allegare copia fotostatica di un documento 
di identità. 

Informativa ex art. 13 del Regolamento Europeo per la protezione dei dati personali n. 2016/679 
(GDPR) 

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE n. 2016/679 (GDPR), in relazione ai dati personali di cui 
l’Università degli Studi di Trieste entra in possesso in qualità di titolare del trattamento, si forniscono le 
seguenti informazioni: 
1. Titolare del trattamento è l’Università degli Studi di Trieste, con sede legale in Trieste, Piazzale Europa 

1 (recapito: ateneo@pec.units.it). 
2. Il Responsabile per la protezione dei dati (DPO) è l’avv. Valentina Carollo (recapito: dpo@units.it) 
3. Finalità del trattamento: nel rispetto dei principi di liceità, correttezza, trasparenza, adeguatezza, 

pertinenza e necessità di cui all’art. 5 del Regolamento UE 2016/679, i dati forniti verranno trattati 
esclusivamente per lo svolgimento delle funzioni istituzionali connesse alla fruizione da parte 
dell’interessato delle prerogative di cui all’art. 79 del D. Lgs. n. 267/2000. Viene garantita l’esclusione 
di ogni utilizzo dei dati per una finalità diversa. 

4. Il trattamento riguarderà i dati personali dell’interessato necessari agli adempimenti di cui sopra. 
5. Modalità del trattamento: la gestione e la conservazione dei dati personali raccolti avverrà sia 

manualmente che con sistemi informatici. I dati verranno trasmessi al Dipartimento della Funzione 
Pubblica tramite l’utilizzo della banca dati PerlaPA in ottemperanza alle previsioni dell’art. 50 del D. 
Lgs. n. 165/2001.  

6. Il conferimento dei dati risulta obbligatorio. Il mancato conferimento impedisce al titolare di 
ottemperare a quanto richiesto in materia dal D. Lgs. n. 165/2011. 

7. I dati forniti saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalità 
per le quali sono raccolti e trattati. 

8. L’interessato potrà esercitare, in ogni momento i diritti previsti dagli artt. dal 15 al 22 del Regolamento 
UE n. 679/2016 (diritto di accesso, diritto di rettifica, diritto alla cancellazione, diritto di limitazione del 
trattamento, diritto alla portabilità dei dati, diritto di opposizione). 


