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IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

VISTA la L. 7.8.1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e
successive modifiche e integrazioni;

VISTA la L. 19.10.1999, n. 370 “Disposizioni in materia di universita e di ricerca
scientifica e tecnologica” e successive modifiche e integrazioni;

VISTO il D. Lgs. 30.3.2001, n. 165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modifiche e
integrazioni,

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del Comparto Universita del

personale tecnico e amministrativo di data 16.10.2008 — quadriennio
2006/2009 e, in particolare, gli artt. 75 € 76 in materia di conferimento e
revoca di incarichi al personale di categoria EP;

VISTA la vigente regolazione d’Ateneo in materia di conferimento di incarichi al
personale tecnico amministrativo;
VISTI gli esiti del Tavolo tecnico, costituito in data 30.5.2007, con la finalita di

effettuare  approfondimenti metodologici, da tradurre in proposte
all’ Amministrazione, in merito alla pesatura/graduazione degli incarichi
ricoperti da personale di categoria EP, anche al fine di procedere alla messa
a punto di un nuovo sistema di valutazione dei risultati e delle prestazioni,
nonché alla revisione degli importi incentivanti connessi;

VISTA la delibera del Consiglio di amministrazione che, in data 29.5.2008 ha
approvato la nuova metodologia di pesatura degli incarichi conferiti al
personale EP, dando mandato al Direttore amministrativo di apportare
eventuali successive modifiche e/o integrazioni al modello, qualora ciod
risultasse necessario, anche alla luce di un percorso sperimentale;

VISTO il proprio decreto n. 230/09 di data 26.2.2009, relativo alla
pesatura/graduazione degli incarichi conferiti al personale di categoria EP,
operante in ambito gestionale;

VISTI infine, gli esiti del lavoro di analisi del predetto modello, effettuato dal
Comitato di direzione, istituito con DDA n. 214/08 di data 4.3.2008;
VISTO I’esito dell’iter di pesatura/graduazione del personale di categoria EP,

operante in ambito tecnico scientifico, informatico ed assistenziale, di cui al
sopra citato decreto n. 230/09;

VISTO I’Atto aggiuntivo n. 5, stipulato in data 16 luglio 2009, con particolare
riferimento all’art. 10 — Retribuzione di posizione e di risultato al personale
della categoria EP;

INFORMATE le O0.SS./RSU di Ateneo, nell’incontro del 16 luglio 2009;
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DECRETA

Art. 1

Atteso quanto sottoscritto nell’Atto aggiuntivo n. 5 del 16 luglio 2009, all’art. 10 richiamato in
premessa, gli importi correlati alle previste 3 fasce di complessita, per I’anno 2008, sono
rappresentati dai seguenti valori, annui lordi (comprensivi di tredicesima mensilita):

Fascia “A” Euro 8.000,00

Fascia “B” Euro 6.500,00

Fascia “C” Euro 3.358,00
Art. 2

In relazione agli incarichi conferiti al personale di categoria EP, operante in ambito tecnico
scientifico, informatico ed assistenziale, all’esito della compilazione dell’apposita scheda di
valutazione, da parte dei responsabili dei dipendenti interessati, per I’anno 2008, il predetto
personale risulta ricondotto nelle previste tre fasce di complessita (4,B,C), come da tabella
seguente.

COGNOME NOME INCARICO FASCIA
BERTONCIN PAOLO Dip. Fisiologia ¢ Patologia A
CERVI GINA Dip. Scienze della Riproduzione € Sviluppo A
CILIBERTI PIERO Dip. di Fisica A
MICALI FULVIO Dipartimento di Scienze della Vita A
RIOSA PIERO Dip. ELEL Inf. A
SALVI GUIDO Museo dell’ Antartide (Dip. Sc. Geol. Amb. e Marine) A
STENNI BARBARA Dipartimento di Scienze Geologiche Ambientali e Marine A
LAGOVINI PAOLO incarico specialistico ex CSIA B
SOLINAS DARIO Dip. Ingegneria Chimica, Ambiente e Materie Prime B
STEBEL MARCO CSPA B
METON GUIDO Dip. Ingegneria Civile e Ambientale C
PURGA NICOLO' Dipartimento di Scienze della Terra C
TRAVAGLIA GUIDO incarico specialistico ex CSIA/Dip. Matematica e informatica C
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Art. 3

I maggiori importi, gia erogati nell’anno 2008 a titolo di retribuzione di posizione, rispetto ai valori
annui lordi (comprensivi di tredicesima mensilita) riportati nell’art. 1 del presente provvedimento,
sono mantenuti fino al loro progressivo assorbimento, nell’ambito di miglioramenti economici a
qualsiasi titolo conseguiti, fatto salvo quanto previsto dall’art. 76, comma 3 del CCNL 2006/2009.

Art. §
La prevista retribuzione di risultato, per 1’anno 2008, sara erogata sulla base della regolazione

attualmente vigente.

11 presente decreto, per opportuna e dovuta conoscenza, viene trasmesso alle OO.SS. e R.S.U. di
Ateneo, nonché a tutto il personale, altresi, viene pubblicizzato via web.

/!
1l Direttore Ammiidlistyativo
dott. Antohi i Guardo

/EV
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