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Premesse

VISTO il D.M. n. 363/1988 “Regolamento recante norme per lindividuazione delle
particolari esigenze delle universitad e degli istituti di istruzione universitaria ai fini
delle norme contenute nel D. Lgs. n. 626/1994 e succ. modifiche e integrazioni”, ed
in particolare dellart. 7 “Rappresentanze dei lavoratori per la sicurezza”, il quale
stabilisce che “Nelle universita le rappresentanze di lavoratori per la sicurezza...
sono individuate... secondo le modalita fissate dai regolamenti in sede di
conirattazione decenirata” e che “Le composizioni e le ulteriori altribuzioni delle
rappresentanze dei lavoratori per la sicurezza... sono definite in sede di
contrattazione decentrata...”

VISTO Iart. 52 del CCNL per il perscnale del comparte Universita stipulato il 16.10.2008
secondo cui 1a figura, le funzioni, e attribuzioni e le prerogative del rappresentante
dei lavoratori per la sicurezza sono quelle complessivamente individuate e
disciplinate dagli artt. 47 e segg. del d. igs. n. 81 del 9 aprile 2008;

PRESO ATTO  che la materia € altresi normata dal Contratto Collettivo Quadro stipulato il 10 lugtio
1996 per ia "Rappresentanza dei Lavoratori per la Sicurezza”,

VISTO il d.Igs. 81 del 9 aprile 2008 “Attuazione dell'art. 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123,
in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro™;

VISTO l'art. 47, co 5, del d. Igs. succitato che prevede che il numero, le modalita di
designazione o di elezione del rappresentante dei lavoratori per la sicurezza,
nonché il tempo di lavoro retribuito e gli strumenti per l'espletamento delle funzioni
sono stabiliti in sede di contrattazione collettiva,;

VISTO rart. 3, comma 2, del d. Igs. n. 81 del 9 aprile 2008 che rinvia parte della disciplina di
dettaglio, per le Universita, a successivi decreti attuativi ministeriali;

RITENUTO che il D.M. n. 363/1998, nelle more deilemissione dei decreti previsti ail'art. 3
comma 2 del D. Lgs. n. 81/2008, sia tuttora applicabile e vada raccordato con le
previsioni contenute nell’'art. 47, commi 4 e 5 del D. Lgs. n. 81/2008.

le delegazioni trattanti di Parte pubblica e Parte sindacale, (d'ora in avanti anche denominate Part)),
costituite ai sensi dell'art. 9 del CCNL 16.10.2008 e cosi composte:

- Parte pubblica;
Rettore
Direttore Generale

- Parte sindacale:
Rappresentanti sindacali unitari (R.S.U)
Rappresentanti delle organizzazioni sindacali territoriali di comparto firmatarie del CCNL in

vigore
stipulano (&»
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il presente Contratto Collettivo Integrativo di Ateneo (d’ora in avanti anche denominato CCli), le cui
premesse ne costituiscono parte integrante.

Art. 1 — Campo di applicazione

Il presente CCI si applica al personale tecnico-amministrativo e al personale coliaboratore esperto
linguistico, in servizio presso I'Universita degli Studi di Trieste, con rapporto di lavoro sia a tempo
indeterminato che determinato, esclusi i dirigenti, nonché al personale docente, ricercatore e
assegnista di ricerca.

Art. 2 — Durata e decorrenza

Il presente CCl entra in vigore dal giorno successivo alla sua definitiva sottoscrizione da parte delle
Parti e conserva la sua efficacia fino alla stipulazione di successivo Contratto Collettivo Integrativo.

Art. 3 - Revisione del Regolamento per I'elezione dei rappresentanti dei lavoratori per la
sicurezza

Le Parti concordano sui contenuti del Regolamento per I'elezione dei rappresentanti dei lavoratori per
la sicurezza, allegato al presente CCl, il cui testo & stato oggetto di confronto con i soggetti sindacali,
ai sensi dell'art. 6, comma 3, lett. a) del CCNL 16.10.2008 e secondo quanto prescritto dal D.M. n.
363/1998.
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1 FIRMATARL
L'Universita degli Studi di Trieste, nelle persone di.

Maurizio Fermeglia, Rettore

e Frn AT
Maria Pia Turinetti di Priero, Direttore ’}\ - L S I A =
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Generale

e i rappresentanti delle seguenti Organizzazioni sindacali, nonché Rappresentanti sindacali
unitari

- per le Organizzazioni sindacaii:
FLC - CGIL W

CISL - UNIVERSITA'

UIL - PA - coord. Univ./Ric.

FED. NAZ.  CONFSAL  SNALS /) q/&/ /M/{
UNIV./CISAPUNI L ' R

CSA - CISAL

RdB/PI

- per i Rappresentanti sindacali unitari.

CHIANDONI Marco

DEL ZOTTO Sara

KOREN Elisa

MARGETIC Helga

MORELLI Paola

MOSS Judith

SLATAPER Matteo

SPADEA Daniela

ZEBOCHIN Ferdinando
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Allegato

REGOLAMENTO
PER LELEZIONE DE! RAPPRESENTANTI DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA

Articolo 1 — Oggetto
1. |l presente regolamento disciplina, secondo quanto disposto dal Contratto collettivo Quadro
del 10 luglio 1996 e dal Decreto Ministeriale 5 agosto 1998, n. 363, le modalita di
individuazione dei rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza dell’Universita degli Studi di
Trieste, di cui all'articolo 47, commi 4 e 5 del Decreto legislativo del 9 aprile 2008 n. 81.

Articolo 2 - Elettorato attivo e passivo

1. | sei rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza vengono nominati a seguito di elezioni alle
quali partecipano tutti i lavoratori aventi diritto.

Rientrano nella definizione di lavoratori il personale tecnico-amministrativo, i professori di
ruoclo e i ricercatori, gli assegnisti di ricerca.

2. Aisensi del D.M. 363/1998 |le rappresentanze dei lavoratori per {a sicurezza sono integrate
da uno/a studente/studentessa € un/una dottorando/a, designati/e dal Consiglio degli
studenti.

3. | requisiti per I'attribuzione dell’elettorato passivo al personale tecnico-amministrativo sono
quelli individuati dallarticolo 7 del regolamento generale di Ateneo, ovvero felettorato
passivo & atfribuito a tutto il personale tecnico-amministrativo a tempo indeterminato e
determinato, a esclusione del personale in periodo di prova e del personale che abbia optato
per il regime a tempo parziale inferiore all’'80%.

4. 1 requisiti per I'attribuzione dell'elettorato passivo ai professori di ruolo e ai ricercatori sono
individuati dall'articolo 39, commi 1 e 3 Statuto.

5. | requisiti per I'attribuzione dell'elettorato passivo agli assegnisti sono individuati dall’articolo
8 del regolamento generale di Ateneo.

6. L'elenco nominative degli elettori & a disposizione degli aventi diritto presso |'Ufficio
competente, sulla pagina web dedicata alle elezioni nonché presso le rispettive Commissioni
elettorali di seggio.

Articolo 3 — Votazioni
1. Le elezioni si svolgono in un unico giorno non festivo, compreso fra il lunedi e il giovedi.

Articolo 4 - Seggi elettorali
1. Al fine dell'espletamento delle operazioni elettorali sono istituiti tre seggi:
. Seqgio n. 1 - Polo di Piazzale Europa — S. Giovanni
Al Seggio n. 1 sono iscritti tutto il personale tecnico amministrativo e tutti i professori di ruolo e
i ricercatori dell'Universita, fatta eccezione per il personale tecnico amministrativo e per i
professori di rucio e i ricercatori iscritti presso i Seggin. 2en. 3.
Il personale tecnico amministrativo con sede di servizio presso le sedi di Gorizia, Pordenone e
Partogruaro & incluso tra gli iscritti presso il Seggio n. 1.
Gli assegnisti di ricerca sono tutti iscritti al Seggio n. 1.
. Seqgio n. 2 - Polo di Cattinara
Al Seggio n. 2 sono iscritti il personale tecnico amministrativo e tutti i professori di ruolo & i
ricercatori dei dipartimenti e di ogni altra struttura che ha sede nel Polo di Cattinara,
. Seqgio n. 3 — Polo dei Beni Culturali
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Al Seggio n. 3 sono iscritti il personale tecnico amministrativo e tutti i professori di ruolo e i
ricercatori dei dipartimenti e di ogni altra struttura che ha sede presso larea cittadina
individuata nelle vie Lazzaretto Vecchio, Universita, Economo, Androna Campo Marzio,
Monfort, Tigor e Tiepolo.

2. Il Rettore pud per motivate esigenze organizzative modificare lallocazione dei seggi e
I'iscrizione dei relativi elettori.

Articolo 5 — Presentazione delle candidature
1. La presentazione delle candidature avviene nei termini e secondo le modalita previsti dal
decreto di indizione delle elezioni, ai sensi dell’articolo 10 regolamento generale di Ateneo.
2. | candidati sottoscrivono dichiarazioni di candidatura autenticate da un funzionario del
competente ufficio.

Articolo 6 — Raccolta e deposito delle sottoscrizioni.

1. La raccoita delle sottoscrizioni, nella misura di almeno un’aliquota del 3% degli aventi diritto,
avviene su modulo predisposto da! competente ufficio ad esclusiva cura del candidato, che si
fa garante della loro autenticita.

2. Ogni sottoscrittore & identificato dal cognome, nome, luogo e data di nascita, documento di
identita e appone la propria firma a sostegno della candidatura nell'apposito modulo.
L'indicazione di tali requisiti si considera essenziale, pena l'annullamento della relativa
sottoscrizione.

3. Nessuno elettore pud sottoscrivere pit di una candidatura. In caso di sottoscrizioni plurime,
se le sottoscrizioni sono apposte a sostegno della stessa candidatura, una sola di esse ¢
considerata valida; se le sottoscrizioni sono apposte a sostegno di candidature diverse, sono
tutte annullate.

Nessun candidato pud apporre la propria sottoscrizione a sostegno di alcuna candidatura.

Le sottoscrizioni sono depositate dal candidato presso I'ufficio competente dell'Universita

entro il giorno e lorario stabiliti nel decreto di indizione delle elezione. Tali termini sono

perentori, a pena di inammissibilita deila candidatura.

6. li possesso dei requisiti dei candidati & accertato dal competente ufficio, che provvede al
successivo inoltro delle candidature valide aliassemblea degii elettori.

i

Articolo 7 — Assemblea degli elettori
1. Gli aventi diritto all'elettorato attivo, riuniti in assemblea degli elettori, ai sensi dell'articolo 9,
commi 2, 3 e 4 regolamento generale di Ateneo, eleggono il presidente dellassemblea e
designano gli elettori componenti delie tre commissioni elettorali di seggio, formate come
seque: per il seggio n. 1, cinque componenti € un suppiente; per i seggi n. 2 e n. 3, tre
compenenti e un supplente.
2. L'assemblea formalizza I'elenco delle candidature valide secondo I'ordine alfabetico.

Articolo 8 — Commissione elettorale centrale e commissioni elettorali di seggio

1. La commissione elettorale centrale e le commissioni elettorali di seggio sono costituite dal
Rettore con proprio decreto e formate dai componenti designati dall'assemblea degli elettori ai
sensi dellarticolo 5, comma 1.

2. La commissione del seggio ubicato nel comprensorio di P.le Europa — S. Giovanni funge da
commissione elettorale centrale. Due dei suoi componenti sono deputati alla raccolta del voto
del personale tecnico amministrativo con sede di servizio presso le sedi distaccate di Gorizia,
Pordenone e Portogruaro. Ai fini delle operazioni di scrutinio, la commissione elettorale

centrale viene integrata dai presidenti di seggio delle commissioni elettorali dei seggin. 2 e 3.
7 -‘1 6
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3. Ciascuna commissione elettorale nomina nel suo seno il presidente, il vicepresidente e il
segretario del seggio elettorale.

4, Ciascuna commissione opera validamente con la presenza della maggioranza dei
componenti, tra i quali il presidente o il vicepresidente.

Articolo 9 — Adempimenti elettorali dei seggi

1. |l giorno stesso delle votazioni o, se esigenze organizzative lo richiedono, il giorno prima, i
componenti del seggio si riuniscono per le operazioni preliminari al voto.

2. |l presidente del seggio controlla la agibilita del locale ove avvengono le elezioni, la presenza
di idonea cabina elettorale, di un’'urna e di ogni altro apprestamento atto ad assicurare la
libertd e segretezza del voto.

3. Nello stesso giorno sono autenticate le schede mediante apposizione della sigla di uno dei
componenti del seggio.

4. Terminate le operazioni preliminari, allora prevista il presidente del seggio dichiara aperta la
votazione.

5. |l presidente sovrintende al buon andamento delle operazioni di voto e alla loro regolarita. In
caso di necessita pud chiedere l'intervento della forza pubblica all'interno del seggio.

Articolo 10 — Operazioni di voto
1. Le operazioni di voto si svolgono come segue:

a. consegna da parte dell'eletiore di un valido documento di riconoscimento, munito di
fotografia, al presidente o a uno dei componenti del seggio ai fini dell'accertamento
dell'identita personale;

b. accertamento delavvenuta iscrizione deil'elettore neil'elenco degli aventi diritto al voto,
vidimato con il sigillo del'Universita;

c. apposizione da parte dell'elettore della propria firma nell'elenco degli aventi diritto al
voto, a fianco del propric nominativo;

d. consegna all'elettore, da parte del presidente, della scheda elettorale, previamente
autenticata, e di apposita matita;

e. ritiro deil'elettore nell'apposita cabina e indicazione da parte dello stesso del candidato
prescelto;

f. successiva chiusura della scheda, consegna della medesima al presidente, che la
introduce nell'urna sigillata;

g. restituzione all'elettore del documento di riconoscimento.

Articolo 11 — Espressione del voto
1. L'elettore pud esprimere sulla medesima scheda fino a tre preferenze, purché non siano date
tutte a favore di candidati dello stesso genere. Nel caso di espressione di tre voti per candidati
appartenenti al medesimo genere, il terzo voto & nullo. Qualora sianc espresse piu di tre
preferenze, lintera scheda € nulla.

Articolo 12 — Validita delle votazioni
1. Le votazioni sono valide indipendentemente dal numero dei votanti.

Articolo 13 — Operazioni di scrutinio
1. Allo scadere dellora prevista, ciascun presidente dichiara chiuse le votazioni. Gli eleftori
presenti nei seggi al momento della chiusura delle operazioni elettorali sono ammessi a
votare.
2. Chiuse le votazioni, i presidenti dei seggi ubicati presso il Polo di Cattinara e il Poloflgi Beni
culturali provvedono a:
- accertare il numero dei votanti presso il seggio;

id
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- raccogliere tutte le schede non utilizzate e chiuderle in plichi separati;

- sigillare le urne, apponendovi le sigle da parte di tutti i componenti il seggio;

- redigere apposito verbale di tutte le operazioni di seggio, indicando anche le eventuali
contestazioni e le decisioni provvisoriamente prese dal presidente del seggio;

- trasmettere tutto il materiale elettorale alla Commissione elettorale centrale.

Il presidente della commissione elettorale centrale, nell'attesa dell'arrivo dei presidenti dei

seggi n. 2 e n. 3, controlla il numero delle schede non utilizzate presso il seggio del Polo di

Piazzale Europa - S. Giovanni ¢ le chiude in un plico, firmato e sigillato.

Ciascuna commissione elettorale sovraintende alle operazioni elettorali. Terminate le

operazioni di voto presso tutti i seggi, la commissione elettorale centrale, nella composizione

integrata di cui al comma 2 dell'articolo 8, prende in consegna le urne sigillate portate dai

seggi n. 2 e n. 3, ne raccoglie il contenuto in un’unica urna e procede alle operazioni di

scrutinio, accerta e dichiara la validita dei risultati e li trasmette al Rettore; decide senza

dilazione su eventuali reclami proposti prima e durante le operazioni eletiorali. Dette

operazioni devono essere completate senza interruzione.

Il presidente riscontra, a fine spoglio, la corrispondenza del numero delle schede con quello

dei votanti.

Articolo 14— Verbale di seggio della Commissione elettorale centrale, regolarita e validita dei
risultati

1.

2.

P

La commissione elettorale centrale verifica la regolarita delle operazioni di voto sulla base
degli atti trasmessi dai presidenti delle commissioni elettorali di seggio.

Di tutte le operazioni della commissione elettorale centrale & redatto apposito verbale in cui
esse sono sinteticamente descritte. Nel verbale sonc indicate le eventuali contestazioni, le
decisioni provvisoriamente prese dal presidente del seggio e i risultati dello scrutinio.

Il verbale & siglato in ciascun foglio da tutti i componenti del seggio elettorale.

Terminato lo scrutinio, il presidente inserisce in distinti plichi le schede nulle, le schede da cui
non risulti alcuna manifestazione di voto, le schede valide, le schede contestate per qualsiasi
motivo e i reclami scritti. | plichi sono firmati dal presidente e dal segretario e allegati al
verbale.

Articolo 15 — Attribuzione dei seggi

1.

La commissione elettorale centrale attribuisce i seggi ai candidati che hanno ottenuto il
maggior numero di voti. Ai sensi dell'articolo 13, commi 3 e 4, regolamento generale di ateneo,
a parita di voti tra candidati in numero maggiore rispetto ai seggi da assegnare prevale il
candidato del genere meno rappresentato nellambito della rappresentanza eletta. In via
residuale prevale il candidato con maggiore anzianita di servizio. In caso di pari anzianita di
servizio, prevale il candidato piu giovane di eta.

Ai fini del presente regolamento, per anzianita di servizio si intende:

- per i professori di ruolo e ricercatori: I'anzianita complessiva, comprensiva dei diversi ruoli,
presso le universita italiane;

- per il personale tecnico amministrativo: il servizio complessivamente prestato con contratto
individuale di lavoro subordinato presso le universita italiane;

- per gli assegnisti, I'anzianitd di servizio & data dalla somma di tutti gli assegni, borse e
contratti di ricerca di durata almeno annuale stipulati con le universita italiane.

Articolo 16 — Proclamazione degli eletti @ nomina

1.

|l presidente della commissione eletiorale centrale trasmette tempestivamente al competente
ufficio, in plico firmato e sigillato, il verbale con i risultati delle votazioni, unitamgnte a tutti i

materiali e i plichi elettorali provenienti dai tre seggi. (‘%é
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2. Sulla base dei risultati trasmessi dalla commissione elettorale centrale, il Rettore proclama gli
eletti e li nomina con proprio decreto.

Articolo 17 — Diritti ed obblighi dei rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza
1. | diritti dei rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza, ai fini delfo svolgimento dei compiti loro
attribuiti, sono quelli contemplati daila normativa vigente, nonché dall'apposito regolamento.

Articolo 18 — Entrata in vigore

1. |l presente regolamento entra in vigore il giorno successivo alla pubblicazione nell'albo ufficiale
di Ateneo del decreto rettorale di emanazione.

2. Entro il primo triennio di applicazione del presente Regolamento, Amministrazione e le
Organizzazioni Sindacali riconosciute nel’Universita degli Studi di Trieste concorderanno
eventuali opportune medifiche da apportare al Regolamento per quanto riguarda le modalita di
individuazione della componente studentesca di cui all'art. 2, comma 2.




