
 

 

  

 

 

 

La/Il sottoscritta/o __________________________________ in qualità di Responsabile 

di Struttura visto il Regolamento per la disciplina del lavoro agile (smartworking) del 

personale tecnico amministrativo e la circolare disciplinante le modalità di presentazione 

della domanda di accesso; 

 

DICHIARA 

 

• che la/il dipendente ______________________________________, che ha 

presentato domanda di accesso al lavoro agile a cui la presente dichiarazione è 

allegata, svolge attività compatibili con la modalità agile in osservanza di quanto 

previsto dall’art. 4 del Regolamento, in quanto presentano le seguenti caratteristiche: 

a. possibilità di delocalizzazione; 

b. possibilità di utilizzare strumentazioni tecnologiche idonee allo svolgimento della 

prestazione lavorativa al di fuori della sede di lavoro; 

c. autonomia operativa; 

d. possibilità di monitorare e valutare i risultati delle attività assegnate rispetto agli 

obiettivi programmati; 

 

• che lo svolgimento della prestazione di lavoro in modalità agile nella misura richiesta 

non pregiudica o riduce in alcun modo la fruizione dei servizi resi dalla struttura. 

 

• di accordare la stipulazione dell’accordo di lavoro agile: 

☐  a tempo indeterminato; 

☐ a tempo determinato (fino al 30 settembre 2026). 

 

 

 

Il Responsabile di Struttura 

 

___________________________ 

 

 

 

OGGETTO: 
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