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15 marzo 2018 | 15:30 — 18:00

MIB Trieste School of Management

Largo Caduti di Nassiriya 1, 34142 Trieste

Quali sono le sfide che oggi devono affrontare le donne imprenditrici? Come esercitano la loro leadership? Quali
sono i vantaggi e gli svantaggi nell’essere donna alla guida di un’azienda? Come bilanciano il loro ruolo in azienda
e in famiglia? In che modo I'associazionismo puod favorire la crescita di nuove aziende al femminile? Cosa fa
I’Universita per promuovere I'imprenditoria?

Sono queste alcune delle domande alle quali vogliamo rispondere durante questo incontro promosso da MIB
Trieste School of Management, da AIDDA, e dall’Universita di Trieste nell’ambito del suo Piano di Azioni Positive.
All'incontro parteciperanno imprenditrici della Regione che operano a livello nazionale e internazionale, Valore
D, associazione di imprese che promuove la diversita, il talento e la leadership femminile per la crescita delle
aziende e del Paese, e rappresentanti di istituzioni che promuovono le Pari Opportunita nel territorio.

PROGRAMMA
INTRODUZIONE Al LAVORI
15:30 Donata Vianelli

Delegata del Rettore all’Orientamento in Entrata e in Uscita — Job Placement,
Universita degli Studi di Trieste

INDIRIZZI DI SALUTO

Vladimir Nanut
Dean, MIB Trieste School of Management

Maurizio Fermeglia
15:35 Magnifico Rettore, Universita degli Studi di Trieste

Lilli Samer
Presidente AIDDA — Associazione Imprenditrici e Donne Dirigenti in Azienda - FVG

Loredana Panariti
Assessore al Lavoro, Formazione, Istruzione, Pari Opportunita, Politiche Giovanili, Ricerca e
Universita, Regione Friuli Venezia Giulia
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Patrizia Romito
Delegata del Rettore per il Riequilibrio delle Opportunita, Universita degli Studi di Trieste, e
Presidente del Comitato Unico di Garanzia.

Serena Tonel
Assessore Pari Opportunita, Comune di Trieste

15:50

RELAZIONE DI APERTURA
L'impresa € anche donna? Una riflessione sull’evoluzione
dell’imprenditoria femminile

Laura Chies, Saveria Capellari, Adriana Monte
Docenti del Dipartimento di Scienze Economiche, Aziendali, Matematiche e Statistiche
dell’Universita degli Studi di Trieste

Essere imprenditrici di sé stesse

Sandra Mori
Presidente, Valore D e General Counsel Europe Group, The Coca-Cola Company

16:20

DONNE IMPRENDITRICI

Storie di donne alla guida dell’azienda

Federica Sartor
Amministratore Unico, Marcolin Covering Srl

Cristiana Fiandra
Presidente, The Office Srl

Alessandra Sangoi
Vice-Presidente, SAFIN Spa

Anna Gregorio
CEO di PicoSaTs Srl e Docente di Astronomia e Astrofisica, Universita degli Studi di Trieste

17:20

CONCLUSIONI

Roberta Nunin
Consigliera di Parita, Regione Friuli Venezia Giulia; Docente di Diritto del Lavoro, Universita
degli Studi di Trieste.

17:30
18:00

Q&A Session

PARTECIPAZIONE

La partecipazione & libera, previa cortese registrazione. Verra rilasciato, su richiesta, un attestato di

partecipazione.

REGISTRAZIONE: events@mib.edu
INFORMAZIONI: www.mib.edu/donnelavoro2018
T+390409188 110/ 128
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