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Convegno di studio e approfondimento

Diversity Management: 
la gestione della diversità in azienda 
per salute, sicurezza e benessere
PADOVA, 2 LUGLIO 2019 dalle 14.30 alle 17.30 
ENAIP Veneto - Via A. da Forlì, 64/A

Saluti istituzionali:
Giorgio Sbrissa, Amministratore Delegato Enaip Veneto
Paolo Alfier, Responsabile Civil Protection Enaip Veneto
Mirella Zambello, Presidente Ordine Assistenti Sociali Veneto
Gianluca Grossi, Consigliere Nazionale AiFOS

Moderatore:
Maria Frassine, Responsabile Ufficio Relazioni Esterne AiFOS

Interventi:
Global Compact Network Italia* 
Sara Santilli, Psicologa, PhD Università degli studi di Padova
“Traiettorie per l’inclusione nei contesti aziendali”
Chiara Vannoni, Avvocato - Studio Legale Rosiello e Associati
“La stretta correlazione tra tutele della SSL e prevenzione delle discriminazioni”
Paola Favarano, Consigliere Nazionale AiFOS - Presidente Comitato Donne SOFiA
“Donne che lavorano in ambienti maschili: lavorare “diversamente” è una scelta?”
Mauro Giannelli, Responsabile Formazione Forum Terzo Settore
“Lotta alle disparità nel terzo settore”
Giorgio Sclip, già Responsabile Servizio Prevenzione, Protezione e Disabilità Università di Trieste 
“Disabilità e sicurezza: orientamento e mobilità in emergenza – il caso dell’Università di Trieste”
Nevio Meneguz, Direttore Centro di Servizio per il Volontariato Belluno
“Disabilità fisica, intellettiva e inclusione - Il progetto Sicuramente Abili”
 

*relatore in attesa di conferma

A tutti i partecipanti al 
convegno verrà consegnato 
un attestato di presenza 
valido per il rilascio di n. 2 
crediti per Formatori area 
tematica n.1 (normativa/
organizzativa), RSPP/ASPP.
Evento accreditato presso 
Ordine Assistenti Sociali 
Veneto.

con il patrocinio di 


