
Attract, train, and retain – Mit diesem Motto wendet 
sich der DAAD an Postdocs aller Nationalitäten, die 
ihre berufliche Zukunft in Deutschland suchen, aber 
zunächst für einige Zeit im Ausland forschen wollen.

Finanziert wird nicht nur ein einjähriger Auslands-
aufenthalt, sondern auch eine sechsmonatige Inte-
grationsphase an einer selbstgewählten deutschen 
Hochschule. Bereits während des Auslandsaufent-
haltes kann durch Anbindung an die spätere Gastin-
stitution die Rückkehr optimal vorbereitet werden.
Gemäß der „Europäischen Charta für Forscher“ 
bietet der DAAD deutschen Hochschulen Mittel 
für die Anstellung der Geförderten an, damit diese 
während des Förderzeitraums einen angemessenen 
Sozialversicherungsschutz erhalten.

Auf der P.R.I.M.E. Webseite finden Sie Kontaktper-
sonen an deutschen Hochschulen, die Postdocs bei 
der Identifizierung geeigneter Forschergruppen und 
beim Bewerbungsprozess unterstützen. Wenn Sie 
als deutsche Hochschule Interesse haben, ebenfalls 
eine P.R.I.M.E.-Kontaktperson zu benennen, so wen-
den Sie sich bitte an prime@daad.de.

Bewerbungsfrist:		  15. Mai 2017
Frühester Förderbeginn:	 1. Januar 2018

Deutscher Akademischer Austauschdienst (DAAD)
Kennedyallee 50, 53175 Bonn
Referat ST43, Forschungsprogramme
www.daad.de/prime

... für Postdocs 

Postdoktorandinnen und -doktoranden 

können noch vor Antritt eines Auslands-

aufenthaltes die Zielinstitution für die 

anschließende Rückkehr nach Deutsch-

land auswählen und während der Aus-

landsphase durch regelmäßigen Aus-

tausch mit der deutschen Gastinstitution 

ihre Reintegration optimal vorbereiten. 

Informations- und Betreuungsangebote 

des DAAD fördern die Netzwerkbildung 

und bieten wertvolle Hilfestellung bei 

der weiteren Karriereplanung.

Eine Win-win-Situation...

... für deutsche Hochschulen

Hochschulen erhalten ein attraktives Instrument zur Gewinnung vielver-sprechender Nachwuchswissenschaft-lerinnen und -wissenschaftler. Die 18-monatige Förderung durch den DAAD eröffnet ein Zeitfenster, in dem langfristige Finanzierungsmöglichkeiten entwickelt und - gemeinsam mit den Geförderten - neue Forschungsgebie-te und internationale Kooperationen 
erschlossen werden können.

This project has received 
funding from the European 
Union’s Seventh Framework 
Programme for research,  
technological development 

and demonstration under grant agreement no 605728.
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P.R.I.M.E.
Postdoctoral Researchers  
International Mobility 
Experience



Attract, train, and retain – under this motto the 
DAAD addresses postdocs of all nationalities, who 
see their future career in Germany, but who first 
wish to spend some time researching abroad. 

Funding is not only provided for a one year research 
stay abroad but also for a six month integration peri-
od at a German university of the fellows’ choice. Du-
ring the stay abroad the return to Germany can be 
optimally prepared through the association with the 
prospective host institution. In accordance with the 
“European Charter for Researchers” the DAAD offers 
funding to German institutions of higher education 
for the employment of the fellowship holders, thus 
ensuring that they receive adequate social security 
coverage throughout the whole funding period. 

The P.R.I.M.E. website contains contacts at German 
universities who provide support to postdocs in the 
identification of suitable research groups and the 
application process. If as a German institution of 
higher education you are interested in nominating a 
contact person for P.R.I.M.E., please write to  
prime@daad.de.

Application Deadline:		   15 May 2017
Earliest Fellowship start date: 1 January 2018

German Academic Exchange Service (DAAD)
Kennedyallee 50, 53175 Bonn
Section ST43, Research Fellowship Programmes
www.daad.de/prime/en

This project has received 
funding from the European 
Union’s Seventh Framework 
Programme for research,  
technological development 

and demonstration under grant agreement no 605728.
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P.R.I.M.E.
Postdoctoral Researchers  
International Mobility 
Experience

… for postdocs

Postdocs can identify the home 

institution for their subsequent return 

to Germany even before the start of 

their stay abroad. Regular consultation 

with the German host institution helps 

to ensure the best possible preparation 

for the reintegration into Germany. 

DAAD information and guidance measu-

res foster network building and provide 

valuable support in career planning.

A Win-Win Situation…

…. for German institutions of higher 
education

Higher education institutions gain access to an attractive instrument for the recruitment of promising up-and-coming young scientists. The 18 month DAAD support opens a window of opportunity during which long-term funding possibilities and, together with the fellowship holder, new research areas and international cooperation 
can be developed.


