
STRATEGIA E CONSULENZA AZIENDALE
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P e r c h é  S t r a t e g i a  e  C o n s u l e n z a  

A z i e n d a l e ?

Q u e s t a  l a u r e a  m a g i s t r a l e  v u o l e  f o r n i r t i  g l i  s t r u m e n t i  p e r  i n t r a p r e n d e r e  

c a r r i e r e  m a n a g e r i a l i  a l l ' i n t e r n o  d i  i m p r e s e  i n d u s t r i a l i ,  d e i  s e r v i z i  o  d i  

c o n s u l e n z a  d i r e z i o n a l e .  

È  u n o  d e i  p o c h i  c o r s i  i n  I t a l i a  c h e  u n i s c e  l a  S t r a t e g i a  A z i e n d a l e  a l l a  

C o n s u l e n z a ,  c o n  u n ’ e l e v a t a  p o s s i b i l i t à  d i  p e r s o n a l i z z a z i o n e  e  d i  

i n t e g r a z i o n e  d e i  d u e  p e r c o r s i .

L ’ o b i e t t i v o è  q u e l l o d i  f o r n i r t i c o m p e t e n z e s p e c i a l i s t i c h e p e r  l a  g e s t i o n e e  

l ’ o r g a n i z z a z i o n e a z i e n d a l e ,  s i a i n  o t t i c a n a z i o n a l e c h e i n t e r n a z i o n a l e .  
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D u e  p e r c o r s i  d i  s p e c i a l i z z a z i o n e

Due CV:

►Marketing e Management

Entrambi sono personalizzabili grazie ad un’ampia libertà 

di scelta degli esami

►Amministrazione e controllo strategico
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M a r k e t i n g  e   M a n a g e m e n t

 S v i l u p p a r e  l e  t u e  c o n o s c e n z e  e  c o m p e t e n z e  n e l l e  d i v e r s e  d i s c i p l i n e  

c a r a t t e r i z z a n t i  - t r a  c u i  s t r a t e g i e  d ’ i m p r e s a ,  s t a t i s t i c a  p e r  l ’ i m p r e s a ,  

m a n a g e m e n t ,  c o m p o r t a m e n t o  d e l  c o n s u m a t o r e ,  r i c e r c h e  e  

c o m u n i c a z i o n e  d i  m a r k e t i n g ;

 R e n d e r t i  c a p a c e  d i  a f f r o n t a r e  l e  p r o b l e m a t i c h e  m a n a g e r i a l i  d e l l ' a z i e n d a  

e  l a  c o m p l e s s i t à  d e i  r a p p o r t i  c o n  i  m e r c a t i  n a z i o n a l i  e  i n t e r n a z i o n a l i  

( p r o g e t t i  d i  g r u p p o ,  p r e s e n t a z i o n i  i n  a z i e n d a ,  d i s c u s s i o n e  d i  c a s i  e  

t e s t i m o n i a n z e  d i  m a n a g e r ) .

Il curriculum “Marketing e  Management” mira a:
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M a r k e t i n g  e   M a n a g e m e n t

Il piano di studi

Curriculum MARKETING E MANAGEMENT

I anno (63 CFU)

Insegnamento Settore TAF CFU

Economia dei settori produttivi SECS-P/06 B 12

Statistica per l’impresa SECS-S/03 B 6

Diritto societario IUS/04 B 9

Sistemi contabili e informazione d’impresa SECS-P/07 B 9

Comportamento del consumatore SECS-P/08 B 9

Gestione delle risorse umane SECS-P/10 B 9

Insegnamento opzionale gruppo 1 B 9

II anno (57 CFU)

Insegnamento Settore TAF CFU

Strategie d’impresa SECS-P/08 B 9

Insegnamento opzionale gruppo 2 C 6

Insegnamento opzionale gruppo 2 C 6

Insegnamento opzionale gruppo 3 B 9

Insegnamento a scelta libera (*) D 9

Tirocinio/Laboratorio F 6

Prova finale E 12 https://corsi.units.it/ec62/piano-studi

https://corsi.units.it/ec62/piano-studi
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M a r k e t i n g  e   M a n a g e m e n t

Il piano di studi

https://corsi.units.it/ec62/piano-studi

INSEGNAMENTI OPZIONALI GRUPPO 2

Insegnamento Settore TAF CFU

Diritto tributario d’impresa IUS/12 C 6

Diritto del lavoro corso magistrale IUS/07 C 6

Diritto del lavoro dell’Unione Europea IUS/07 C 6

Diritto della crisi d’impresa IUS/04 C 6

Sustainable development and circular economy AGR/01 C 6

Geografia del commercio internazionale M-GGR/02 C 6

Gestione della qualità SECS-P/13 C 6

INSEGNAMENTI OPZIONALI GRUPPO 1

Insegnamento Settore TAF CFU

Entrepreneurship SECS-P/08 B 9

Ricerche di Marketing SECS-P/08 B 9

Marketing internazionale SECS-P/08 B 9

INSEGNAMENTI
OPZIONALI GRUPPO 3

Settore TAF CF

U
Amministrazione e controllo delle aziende pubbliche SECS-P/07 B 9

Comunicazione Aziendale SECS-P/08 B 9

Entrepreneurship SECS-P/08 B 9

Finanza per le valutazioni d’impresa SECS-P/09 B 9

Ricerche di marketing SECS-P/08 B 9

Marketing internazionale SECS-P/08 B 9

Ragioneria professionale SECS-P/07 B 9

Sistemi di controllo SECS-P/07 B 9

Tecnica bancaria SECS-P/11 B 9

https://corsi.units.it/ec62/piano-studi
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A m m i n i s t r a z i o n e  e  c o n t r o l l o  

s t r a t e g i c o

 Sviluppare le tue conoscenze e competenze nel controllo strategico di gestione, nelle 

problematiche contabili e di bilancio;

 Prepararti per fronteggiare le problematiche consulenziali e professionali, nonché per occupare 

posizioni di responsabilità nell'amministrazione e nel controllo delle imprese.  

Questo curriculum mira a:
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A m m i n i s t r a z i o n e  e  c o n t r o l l o

s t r a t e g i c o

Il piano di studi
Curriculum “AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO STRATEGICO”

I anno (63 CFU)

Insegnamento Settore TAF CFU

Economia dei settori produttivi SECS-P/06 B 12

Statistica per l’impresa SECS-S/03 B 6

Diritto societario IUS/04 B 9

Sistemi contabili e informazione d’impresa SECS-P/07 B 9

Tecnica Bancaria SECS-P/11 B 9

Finanza per le valutazioni d’impresa SECS-P/09 B 9

Insegnamento opzionale gruppo 1 B 9

II anno (57 CFU)

Insegnamento Settore TAF CFU

Strategie d’impresa SECS-P/08 B 9

Insegnamento opzionale gruppo 2 C 6

Insegnamento opzionale gruppo 2 C 6

Insegnamento opzionale gruppo 3 B 9

Insegnamento a scelta libera (*) D 9

Tirocinio/Laboratorio F 6

Prova finale E 12

https://corsi.units.it/ec62/piano-studi

https://corsi.units.it/ec62/piano-studi
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A m m i n i s t r a z i o n e  e  c o n t r o l l o

s t r a t e g i c o

Il piano di studi

https://corsi.units.it/ec62/piano-studi

INSEGNAMENTI 

OPZIONALI GRUPPO 3

Settore TAF CFU

Amministrazione e controllo delle aziende pubbliche SECS-P/07 B 9

Comportamento del consumatore SECS-P/08 B 9

Comunicazione Aziendale SECS-P/08 B 9

Entrepreneurship SECS-P/08 B 9

Gestione delle risorse umane SECS-P/10 B 9

Marketing internazionale SECS-P/08 B 9

Ragioneria professionale SECS-P/07 B 9

Ricerche di Marketing SECS-P/08 B 9

Sistemi di controllo SECS-P/07 B 9

INSEGNAMENTI OPZIONALI GRUPPO 2

Insegnamento Settore TAF CFU

Diritto tributario d’impresa IUS/12 C 6

Diritto del lavoro corso magistrale IUS/07 C 6

Diritto del lavoro dell’Unione Europea IUS/07 C 6

Diritto della crisi d’impresa IUS/04 C 6

Sustainable development and circular economy AGR/01 C 6

Geografia del commercio internazionale M-GGR/02 C 6

Gestione della qualità SECS-P/13 C 6

INSEGNAMENTI OPZIONALI GRUPPO 1

Insegnameto Settore TAF CFU

Amministrazione e controllo delle aziende pubbliche SECS-P/07 B 9

Ragioneria professionale SECS-P/07 B 9

Sistemi di controllo SECS-P/07 B 9

https://corsi.units.it/ec62/piano-studi
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Quali requisiti devi possedere per l’accesso?

Potrai immatricolarti direttamente se avrai:

 Laurea triennale in Scienze dell’economia e della gestione aziendale o quadriennale; ovvero di altro titolo di studio 

conseguito all'estero riconosciuto idoneo.

 Voto di laurea almeno pari a 90/110

 Certificato lingua inglese livello B2 (da conseguirsi prima della conclusione degli studi o in alternativa durante il 

percorso)

Se provieni da altre lauree triennali, oltre al voto pari almeno a 90/110 dovrai aver maturato almeno:

 12 CFU in ambito aziendale

 8 CFU in ambito economico

 8 CFU in ambito giuridico

 8 CFU in ambito statistico-matematico

Se non possedessi tali requisiti, prima dell’immatricolazione alla LM, dovremo valutare la tua adeguata preparazione nei 

vari ambiti. In particolare, nel caso ti mancassero i CFU di accesso sopra elencati, prima di poterti immatricolare, dovrai 

sostenere e superare una o più prove integrative accordandoti con il docente di riferimento.  

Per saperne di più visita questi link https://corsi.units.it/ec62/requisiti-e-modalita https://corsi.units.it/ec62/iscrizione

https://corsi.units.it/ec62/requisiti-e-modalita
https://corsi.units.it/ec62/iscrizione


A
r
e

a
 s

c
ie

n
z

e
 s

o
c

ia
li

 e
 u

m
a

n
is

ti
c

h
e

In sintesi, perché iscriversi?

 È uno dei pochi corsi in Italia che unisce la Strategia Aziendale alla Consulenza

 Ti offre un’elevata possibilità di personalizzazione

 Il piano di studi è strutturato in modo da poter sostenere gli esami nel primo anno e mezzo, e dedicare 

l’ultimo semestre al tirocinio in azienda e alla tesi di laurea finale

 In molti corsi vengono svolti progetti di gruppo e organizzate diverse testimonianze aziendali

 Vengono organizzati seminari e laboratori per sviluppare le competenze trasversali

 Possibilità di fare semestri all’estero 

 Elevata soddisfazione degli studenti/esse che hanno frequentato la LM  

 Generale apprezzamento delle parti sociali per i contenuti formativi e professionali della LM

 Elevata soddisfazione da parte delle aziende che ospitano i nostri stagisti/e

 Tassi di occupazioni elevati e retribuzioni medie più alte della media nazionale soprattutto a 3 anni 

dalla LM (diversi trovano lavoro già prima di concludere il percorso)
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In sintesi, perché iscriversi?

 Flessibilità del processo di iscrizione aperto fino ad aprile 

 Didattica integrata tra off e on line (L’ateneo e il dipartimento favoriscono l’integrazione nel rispetto delle 

norme vigenti nazionali) 

Se provieni da altri Dipartimenti sappi che:

 Abbiamo una sede completamente rinnovata con spazi di ristoro per gli studenti

Se provieni da un altro Ateneo sappi che:

 Units promuove il diritto alla Studio, adottando un sistema di tassazione davvero molto vantaggioso. Fino 

a 25.000 di ISEE non paghi le tasse! https://www.units.it/futuri-studenti/tasse-e-agevolazioni

 Units ti offre un’esperienza di vita universitaria in una città con un’elevata qualità della vita, a misura 

d’uomo, con il mare e l’altipiano carsico a 15-20 minuti dal Campus: potrai nuotare, fare jogging e 

arrampicare anche nelle pause studio!

https://www.units.it/futuri-studenti/tasse-e-agevolazioni


CONTATTI
Dipartimento di Scienze Economiche, Aziendali, Matematiche e 

Statistiche – DEAMS

Per info generali

https://deams.units.it/it/didattica/corsi-laurea/laurea-magistrale

Info specifiche sulla LM

https://corsi.units.it/ec62/strategia-consulenza-aziendale

https://corsi.units.it/ec62/iscrizione

Coordinatrice

Prof.ssa Giovanna Pegan
E-mail: giovanna.pegan@deams.units.it orientamento@units.it

040 3473787 

https://deams.units.it/it/didattica/corsi-laurea/laurea-magistrale
https://corsi.units.it/ec62/strategia-consulenza-aziendale
https://corsi.units.it/ec62/iscrizione


www.units.it



per studiare a Trieste
Un mare di ragioni


