
ECONOMIA, AMBIENTE E SVILUPPO 



Economia, ambiente e sviluppo
Economy, environment and development

• Progetto formativo
• Piano di studi
• Competenze specifiche
• Competenze trasversali
• Studiare all’estero
• Stage recenti
• Sbocchi occupazionali
• Evidenze statistiche su sbocchi occupazionali
• Chi può iscriversi
• La testimonianza di un laureato
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P r o g e t t o  f o r m a t i v o

A partire dalle conoscenze acquisite nel triennio, la Laurea Magistrale si propone di 
• rafforzare le competenze economiche con particolare attenzione all’analisi del contesto 

macroeconomico ed istituzionale ed alle caratteristiche dei settori produttivi e dei mercati. 
• sviluppare la capacità di comprendere i dati (anche di grandi dimensioni), analizzarli con le 

tecniche statistiche ed i pacchetti informatici più avanzati, realizzare studi di settore, 
effettuare indagini di mercato e formulare previsioni sulla base di coerenti modelli 
econometrici. 

• Sviluppare la capacità di analizzare l’interazione tra il sistema economico e quello 
ambientale, in un’ottica di sviluppo sostenibile e transizione energetica ed ecologica.

• Coniugare la specializzazione economica con un approccio interdisciplinare, rafforzando le 
competenze di analisi dei bilanci e delle strategie delle imprese, degli istituti giuridici 
vigenti dal punto di vista fiscale, societario e del lavoro ed in rapporto con i sistemi 
territoriali di riferimento.  
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U n a  v i s i o n e  d ’ i n s i e m e

Insegnamenti 
economici

Insegnamenti 
giuridici

Insegnamenti 
aziendali

Insegnamenti 
statistici

2° anno 

Curriclum “Settori
produttivi” 

(in italiano)

2° anno 

Curriclum “Enviromental
economics”

(in inglese)

1° anno comune

(in italiano)
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P i a n o  d i  s t u d i  – 1 ° a n n o
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P i a n o  d i  s t u d i  – 2 ° a n n o
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P i a n o  d i  s t u d i  – 2 ° a n n o
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C o m p e t e n z e  s p e c i f i c h e

Comprendere:

• il funzionamento dei mercati dei beni e dei servizi, 

• il posizionamento competitivo delle aziende 

• l’interazione tra le attività economiche e l’ambiente naturale e sociale

• il ruolo del regolatore pubblico e l’impatto delle politiche economiche, monetarie, industriali, del 
lavoro

Analizzare, realizzare, prevedere:

• Analizzare i dati economici ed ambientali. 

• Realizzare indagini di mercato usando tecniche quantitative.

• Prevedere l’andamento dei mercati e dei sistemi economici a livello globale e locale 

Progettare:

• soluzioni, politiche, strategie industriali per rendere più armonico il rapporto tra produzione ed 
ambiente, anche in un’ottica di economia circolare

• business plan
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C o m p e t e n z e  t r a s v e r s a l i

• Digitalizzazione e big data. Uso di pacchetti informatici quali Excel 
avanzato, pacchetti statistici ed econometrici (GRETL, R, Stata), 
indagini di mercato (Google Forms), business intelligence (Power BI), 
Powerpoint. 

• Comunicazione e internazionalizzazione. Scrivere rapporti in italiano 
ed inglese (analisi settoriali, indagini Paese, evoluzione dei mercati), 
fare presentazioni in italiano ed inglese in workshop, tesine, seminari, 
laboratori

• Conoscenza del mondo del lavoro: testimonianze aziendali, stage
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S t u d i a r e  a l l ’e s t e r o

Programma Erasmus

• Più di 80 posti di diverse università straniere
• Particolarmente adatte: Las Palmas, Dresden, Aalborg, Amburgo, Bordeaux, 

Lisbona, Valencia, WU, ….
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S t a g e  r e c e n t i

SGM Architecture Srl

ISTAT

Genertel s.p.a.

Danieli & C. Officine 
Meccaniche S.P.A.

Bofrost Italia Spa

KPMG Spa

Automazioni Costruzioni
Meccaniche

Wartsila Italia Spa

Allianz Spa

Genertel Spa

Camera di commercio
Udine

Consiglio Regionale FVG

Studio Grazia Corda

Furners Insurance 
Services

Alpe Adria

Regione FVG - Attività
produttive

Fioravanti spedizioni

Korman Italia Spa

Enopiave srl

Credito Cooperativo
Friuli

Wulfenia Business 
Consulting

Alisped

Regione FVG - Ambiente
ed energia

Ferriere Nord spa -
Pittini

Area di Ricerca

Friulsider spa

Regione FVG -
osservatiorio mercato
del lavoro

Azienda produzione
marmi

Frat.lli Santini

Area di Ricerca
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S b o c c h i  o c c u p a z i o n a l i

Professioni liberali o società di consulenza:

• Consulente economico\analista dei mercati e dei settori produttivi 

• Consulente per lo sviluppo di business plan

• Consulente per progetti di sviluppo regionali\europei

In aziende private:

• Responsabile\collaboratore in funzioni aziendali quali procurement, produzione e 
qualità, vendite e pianificazione commerciale, marketing, trasporti e logistica, 
ricerca e sviluppo,…

In aziende publiche: ad es., istituti di ricerca (Istat, Banca d’Italia, Area Science 
Park), consorzi, pubblica amministrazione (ministeri, regioni, comuni, aziende 
sanitarie), autorità di settore (ARPA, AGCM, ARERA, ART, autorità portuali), 
organizzazioni internazionali (UE, IEA,..)

• Funzionario\impiegato sui temi dell’economia, ambiente e sviluppo
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C o n t i n u a r e  a  s t u d i a r e . .

Ph.D in Circular economy – Deams/Units
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S C A  v s .  E A S

Strategia e consulenza aziendale (SCA) vs. EAS?

SCA: maggiore enfasi su:

• Problematiche gestionali dell’impresa

• Problematiche contabili e fiscali

• Organizzazione e gestione delle risorse umane

• Marketing

• Temi giuridici e fallimentari

EAS: maggiore enfasi su:

• Sistemi economici e istituzioni

• Struttura dei mercati e dei settori produttivi

• Interazione tra attività produttive, ambiente e 
fabbisogni energetici

• Studi di fattibilità economico-finanziaria

• Pricing, revenue management, domanda e 
posizionamento competitivo nel mercato

• Marketing tramite strumenti quantitativi
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C h i  p u ò  i s c r i v e r s i

Categoria 1. Aver conseguito una delle seguenti lauree: L33-Scienze Economiche, L18-Scienze 
dell’Economia e della Gestione Aziendale, Laurea nelle corrispondenti classi ex D.M. 509/99 
(rispettivamente nn. 28 e 17), Laurea quadriennale del vecchio ordinamento (ante D.M. 509/99) di cui 
all’allegato I. Un voto di laurea almeno pari a 90/110.

Categoria 2. Possedere tutti i seguenti requisiti: a) Una qualsiasi laurea triennale (D.M.  270/04 o 
D.M.509/99), b) Un voto di laurea almeno pari a 90/110, c) Gli indicati CFU in questi ambiti disciplinari:

• Ambito aziendale: almeno 6 CFU (SSD: da SECS-P/07 – a SECS-P/11)

• Ambito economico: almeno 12 CFU (SSD: da SECS-P/01 a SECS-P/06)

• Ambito giuridico: almeno: 6 CFU (SSD: IUS/01, IUS/04, IUS/05, IUS/07, IUS/09, IUS/10, IUS/12, IUS/13, 
IUS/14)

• Ambito statistico matematico: almeno 9 CFU (SSD: da SECS-S/01 a SECS-S/06; MAT/05, MAT/06, MAT/09)

Categoria 3. Qualora una o più delle condizioni indicate non siano soddisfatte, la domanda verrà valutata da 
un’apposita Commissione. L’accertamento avverrà tramite una valutazione del curriculum vitae e studiorum del 
candidato sulla base di elementi oggettivi, ed eventualmente, ove ritenuto necessario, l’effettuazione di una o più 
prove scritte e/o orali. 
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E v i d e n z e  s u  s b o c c h i  o c c u p a z i o n a l i
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E v i d e n z e  s u  s b o c c h i  o c c u p a z i o n a l i
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E v i d e n z e  s u  s b o c c h i  o c c u p a z i o n a l i

Riassunto prospettive occupazionale sulla base di varie indagini AlmaLaurea

• Tempi medi di prima assunzione: 3 mesi

• Occupazione a 1 anno: vicina al 100%

• 90% aziende private, 10% aziende pubbliche

• Settori di impiego di alcuni recenti laureati: manifatturiero (es. Wartsila, 
Fincantieri, ecc.), credito, assicurazioni, servizi finanziari, trasporti (case di 
spedizione), enti pubblici (es. Regione, Camere di Commercio, authorities), 
utilities (es. Hera), ricerca (es. Area di ricerca, dottorati)

• Uso delle competenze acquisite nel mondo del lavoro: buono
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L a  t e s t i m o n i a n z a  d i  u n  l a u r e a t o

• Ciao sono Adriano, un ex studente del corso magistrale in Economia dei settori Produttivi e dei 
Mercati Internazionali. Mi sono laureato a Luglio 2018 con una tesi sperimentale in inglese dal 
titolo “A Total Cost of Ownership Model for Electric Cars” col Prof. Danielis.

• Durante il percorso di studi ho effettuato uno stage curriculare presso il Consiglio Regionale del 
Friuli Venezia Giulia ufficio “Servizio sistemi informativi, comunicazione, affari generali”. Come 
stagista il mio compito è stato quello di definire le social media policies partendo da una 
segmentazione dei principali “consumatori” dell’informativa realizzata dall’istituzione.

• Attualmente sto ultimando un tirocinio post laurea come service designer presso una società 
MTO (Multimodal Transport Operator) che collega il porto di Trieste al nord e al centro Europa.

• Il service designer è una nuova figura nel mondo del lavoro che si occupa della pianificazione e 
ripianificazione dei servizi erogati dall’azienda. I compiti che mi spettano sono diversi: si va 
dall’analisi e previsione della domanda all’analisi di fattibilità tecnica ed economica dei servizi.

• La mia esperienza, posso dire, essere a trecentosessanta gradi, in quanto mi occupo anche di 
pricing, back office commerciale e budgeting. Pricing significa raccogliere le richieste di 
quotazione dei clienti e realizzare tariffe in accordo con le politiche commerciali del Sales 
Manager. Back office commerciale è fondamentalmente attività di CRM (Customer Relationship
Management). Budgeting significa effettuare previsioni di costo e ricavo per servizio che dovranno 
essere confrontate con i bilanci mensili parziali al fine di effettuare l’analisi degli scostamenti.



CONTATTI

Dipartimento di Scienze Economiche, Aziendali, 
Matematiche e Statistiche

https://deams.units.it/

Coordinatore

Romeo Danielis
E-mail: romeo.danielis@deams.units.it

orientamento@units.it

040 3473787 

Dipartimento di Scienze Economiche, Aziendali,Matematiche e Statistiche

Dipartimento di Scienze Economiche, Aziendali,Matematiche e Statistiche

romeo.danielis@deams.units.it



www.units.it



per studiare a Trieste
Un mare di ragioni


