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Oggetto: Articolazione organizzativa del’Amministrazione - Revisione parziale dell'as-
setto e delle funzioni
Settore Servizi al Personale
Settore Servizi economico-finanziari

IL DIRETTORE GENERALE

Premesso che con decreto direttoriale del 31 luglio 2015, n. 721 ¢ stato dato corso alla
riorganizzazione dell'assetto istituzionale dell’Ateneo, mediante [istitu-
zione delle unita organizzative in cui si articolano '’Amministrazione cen-
trale ed i Dipartimenti;

Considerato I'attuale assetto del Settore Servizi al Personale,
unitamente al relativo funzionigramma;

Considerata altresi la dotazione organica del Settore, unitamente alle cessazioni di
personale programmate per il mese di dicembre 2019, che interessano
peraltro anche due Responsabili di Ufficio;

Valutata I'opportunita di riconsiderare le scelte organizzative effettuate provve-
dendo a una parziale revisione dell’articolazione organizzativa della strut-
tura, delle competenze degli uffici e della distribuzione del personale, al
fine di ottimizzare le risorse ed organizzare al meglio i flussi lavorativi;

Considerato lattuale assetto del Settore Servizi economico finanziari,
unitamente al relativo funzionigramma,;

Preso atto che la funzione relativa al processo di gestione della performance indivi-
duale relativa all’attribuzione e valutazione degli obiettivi individuali risulta
attualmente assegnata all’'Ufficio Organizzazione e Relazioni sindacali,
afferente al Settore Servizi al Personale;

Preso atto che la funzione relativa al processo di gestione della performance orga-
nizzativa risulta assegnata all’'Ufficio Programmazione e Controllo di ge-
stione, afferente al Settore Servizi economico finanziari;

Considerato opportuno procedere alla riunificazione delle competenze relative alla ge-
stione degli obiettivi, in un’ottica di accorpamento di funzioni omogenee e
nelle more dell'aggiornamento del sistema di gestione degli obiettivi di
Ateneo;
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Considerato

Considerato

altresi opportuno, nelle more della definizione dell'analisi organizzativa
complessiva attualmente in corso e della revisione delle competenze at-
tribuite alle unita organizzative, attribuire all'Ufficio Programmazione e
Controllo di gestione la funzione relativa alla programmazione del fabbi-
sogno di personale - gestione e monitoraggio procedura Proper, nella di-
rezione di un accorpamento delle competenze di programmazione e pia-
nificazione latu sensu intese;

che attualmente la funzione relativa alla gestione della formazione del
personale tecnico amministrativo, collaboratore esperto linguistico e diri-
gente risulta assegnata all'Ufficio Gestione del personale tecnico ammini-
strativo;

Ritenuto opportuno, in un’ottica di accostamento delle competenze relative allo sviluppo

Preso atto

Preso atto

Considerato

Ravvisata

Considerato

Ritenuto

della carriera del personale, considerate le funzioni attualmente svolte
dall’Ufficio Organizzazione e Relazioni sindacali, competente in materia
di procedure per le progressioni di carriera, attribuire a quest’ultimo la fun-
zione relativa alla gestione della funzione della formazione del personale
tecnico amministrativo, collaboratore esperto linguistico e dirigente;

che le funzioni relative all'emissione e distribuzione delle Certificazioni
Uniche risultano attualmente assegnate all’'Ufficio Adempimenti retributivi;

delle funzioni attualmente facenti capo all’'Unita di staff Servizi fiscali, af-
ferente al Settore Servizi economico finanziari, inerenti in particolare 'am-
bito degli adempimenti fiscali;

opportuno procedere all’attribuzione all’Unita di staff Servizi fiscali delle
funzioni relative all’emissione e distribuzione dei CU;

'opportunita che, anche in relazione alle attivitd connesse alla predispo-
sizione del budget, alla allocazione, certificazione e rendicontazione dei
costi stipendiali e alla liquidazione di stipendi e compensi, I'Ufficio Stipendi
sia inserito nel Settore Servizi Economico Finanziari;

opportuno, altresi, in considerazione della prossimita e dell'interrelazione
delle funzioni presidiate che I'Ufficio Adempimenti retributivi sia assorbito,
fatte salve le premesse sulle funzioni che transitano ad altra struttura,
nell'Ufficio Stipendi e Compensi, nella sua nuova collocazione presso |l
Settore Servizi Economico Finanziari;

opportuno, alla luce della ricollocazione dell’Ufficio Stipendi e Compensi,
procedere alla riassegnazione delle competenze in materia di welfare
aziendale del personale, mantenendole nel Settore Servizi al personale,
Ufficio Pensioni;
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Visti

Visti

Richiamato
Richiamato

art. 1 —

art. 2 —

art. 3 -

art. 4 -

art. 5 -

art. 6 -

art. 7 -

gli artt. 4 e 17 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, “Norme generali sull’'or-
dinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche’;

gli artt. 20 e 25 del D.Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150, “Attuazione della L. 4
marzo 2009 n. 15, in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro
pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni”;

il “Regolamento di Organizzazione dell’'Universita degli Studi di Trieste”;

il “Sistema degli incarichi di responsabilita conferiti al personale tecnico
amministrativo” di Ateneo;

DECRETA

di provvedere alla revisione dell’assetto organizzativo del Settore Servizi
al personale con I'articolazione, le funzioni ed il personale indicati nell’al-
legato 1;

di attribuire le funzioni relative alla gestione del processo di valutazione
della performance, in particolare di attribuzione e valutazione degli obiet-
tivi individuali, e la funzione relativa alla programmazione del fabbisogno
di personale - gestione e monitoraggio procedura Proper all’Ufficio Pro-
grammazione e Controllo di gestione, afferente al Settore Servizi econo-
mico finanziari;

di attribuire le funzioni relative all’emissione e distribuzione delle Certifi-
cazioni Uniche, attualmente assegnate all’'Ufficio Adempimenti retributivi,
all’'Unita di staff Servizi fiscali, afferente al Settore Servizi economico fi-
nanziari:

di collocare I'Ufficio Stipendi nel Settore Servizi Economico Finanziari,
con le funzioni ed il personale indicati nell’allegato 1;

di ricondurre le attuali funzioni ed il personale dell’Ufficio Adempimenti
retributivi all'Ufficio Stipendi e Compensi, fatto salvo quanto indicato ai
punti precedenti;

di trasferire all’Ufficio Pensioni la funzione relativa alle agevolazioni, prov-
videnze, sussidi, contributi e prestiti a favore del personale, attualmente
in capo all’Ufficio Stipendi;

di trasferire all'Ufficio Organizzazione e Relazioni sindacali la funzione re-
lativa alla formazione del personale tecnico amministrativo, collaboratore
esperto linguistico e dirigente, attualmente in capo all’'Ufficio Gestione del
personale tecnico amministrativo;
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art. 8 -

art. 9 -

art. 10 -

art. 11 -

VvC

di confermare per gli Uffici non interessati dal presente provvedimento le
funzioni ed il personale attualmente in carico;

di stabilire che, relativamente alle funzioni che in virtu del presente prov-
vedimento vengono trasferite da un’unita organizzativa ad un’altra, sa-
ranno effettuati gli opportuni passaggi di consegne entro il termine del 15
febbraio 2020;

di stabilire che le disposizioni di cui sopra avranno efficacia dal 1° gennaio
2020 sino a contraria disposizione;

di incaricare I'Ufficio Organizzazione e Relazioni sindacali dell’'esecuzione
del presente provvedimento, che verra registrato nel repertorio generale
dei decreti del Direttore generale.

Trieste,

7 } DlC, ?mg Il Direttore Generale
~Dott.ssa Sabrina Luccarini
- N P - Y - ~

= @) LY, (N
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