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RISULTATI SEDUTA DEL 18/05/2022:

1. - VERBALE SEDUTA PRECEDENTE
1. Verbale n. 4 dell'adunanza del 14 aprile 2022

2. - COMUNICAZIONI

1. Programmazione sedute di Senato Accademico e di
Consiglio di Amministrazione: settembre/novembre 2022

2. Emergenza covid: aggiornamenti

3. Accordi internazionali di collaborazione scientifica e
culturale: sottoscrizioni e rinnovi

4, Science in Exile Declaration - sottoscrizione della
dichiarazione "Supporting at-risk, displaced and refugee
scientists: A call to action", promossa da Science in Exile
da parte della Delegata SAR - Scholars At Risk - prof.ssa

Roberta Altin
5. Via dell'Universita 7: rinuncia al diritto di servitu perpetua
6. Altre comunicazioni del Magnifico Rettore
3. - DIDATTICA
1. Riconoscimento del titolo accademico estero conseguito da

VISINTIN Sara per Laurea magistrale in Ecologia dei
cambiamenti globali, cl. LM-6

2. Programma Erasmus+ traineeship: apertura della
procedura
3. Proposta di conferimento della laurea honoris causa in

Biotecnologie mediche (LM-9 Classe delle lauree magistrali
in Biotecnologie mediche, veterinarie e farmaceutiche) al
dott. Rino Rappuoli

4. PNRR - DD. MM. 351/2022 e 352/2022 - 38° ciclo del
dottorato di ricerca - Piano di assegnazione delle risorse
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4. - RICERCA SCIENTIFICA

1. L.R. 34/2015, art. 5, c. 29-33 - assegni di ricerca settori Approvata
SSH anno 2022: esito della selezione interna e definizione
progetto di Ateneo “Ecosistemi intelligenti. Sostenibilita,
turismo culturale e green deal per un Friuli Venezia Giulia

piu smart

2. Proposta di rinnovo dellAccordo di Rete “Genere e Approvata
Religioni”

3. Proposta di Accordo Quadro con Le Village by CA Approvata

Triveneto (Crédit Agricole Italia S.p.A.)

4. Proposta di nuova Convenzione Quadro con I'Universita Approvata
Popolare di Trieste

5. - PERSONALE

1. Attribuzione della qualifica di Studiosa Senior alla prof. ssa Approvata
Patrizia Deotto

2. Proposta di chiamata dei vincitori delle procedure selettive Approvata
indette con D. R. n. 1254 del 22/12/2021 per |l
reclutamento di ricercatori a tempo determinato, ai sensi
dell'art. 24, c. 3, lett. a), Legge n. 240 del 30 dicembre
2010, in Cofinanziamento d’Ateneo

3. Proposta di chiamata del dott. Andrea Rocca, vincitore Approvata

della procedura selettiva per I'assunzione di un ricercatore
a tempo determinato - art. 24, comma 3, lett.a), legge 30
dicembre 2010, n. 240, settore concorsuale 06/D3 —
Malattie del sangue, oncologia e reumatologia, settore
scientifico-disciplinare MED/06 — Oncologia medica, presso
il Dipartimento Universitario Clinico di Scienze Mediche,
Chirurgiche e della Salute - Finanziamento Novartis Farma
SpA.
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4. Convenzione con I'Universita degli Studi Ca’ Foscari di Approvata

Venezia, ai sensi dell'articolo 6, comma 11 della legge 30
dicembre 2010, n. 240 - Prof.ssa llaria Micheli - per lo
svolgimento di attivita di ricerca nellambito del Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 “Istruzione e
ricerca” — Componente 2 “Dalla ricerca allimpresa” —
Investimento 1.3, finanziato dallUnione europea -
NextGenerationEU, di cui al D. Dir 341 del 15/03/2022-
Ratifica decreto

5. Prof.ssa llaria Micheli, professore associato presso |l Approvata
Dipartimento di Scienze Giuridiche, del Linguaggio,
dellInterpretazione e della Traduzione, passaggio dal
settore scientifico disciplinare L-OR/09 LINGUE E
LETTERATURE DELL'AFRICA (settore concorsuale 10/N1
- CULTURE DEL VICINO ORIENTE, DEL MEDIO
ORIENTE E DELL'AFRICA), al settore scientifico
disciplinare L-LIN/01 - GLOTTOLOGIA E LINGUISTICA

(settore concorsuale 10/G1 - GLOTTOLOGIA E
LINGUISTICA)
6. Mobilita dei professori e dei ricercatori universitari - Approvata

Trasferimento contestuale di docenti ai sensi dell’art. 7,
comma 3, legge 30 dicembre 2010, n. 240: prof.ssa
Goranka Rocco-prof. Massimo Campailla

7. Programmazione del fabbisogno del personale docente e Approvata
ricercatore 2021-2023. Richiesta di copertura di un posto di
professore associato nel SSD ING-IND/14 presso il DIA

8. Programmazione del fabbisogno del personale docente e Approvata
ricercatore 2021-2023. Posti di ricercatore a tempo
determinato di tipo a) nel SSD ING-IND/17 presso il DIA e
nel SSD M-PED/03 presso il DISU

7. - AFFARI GENERALI

1. Proposta di stipula di un Protocollo d’'intesa tra I'Universita Approvata
degli Studi di Trieste e I'Ente Regionale per il Patrimonio
Culturale della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia-
ERPAC per lo sviluppo e la promozione della ricerca ai fini
della valorizzazione delle collezioni e delle istituzioni del
sistema culturale regionale
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Contributo liberale di Lake Lucerne Institute AG finalizzato
al finanziamento di 1 posizione di Dottorato - Corso in
Scienze della Riproduzione e Sviluppo — XXXVIII ciclo —
Accettazione contributo

8. - RELAZIONI ESTERNE E INTERNAZIONALI

1.

Memorandum of Understanding e Protocollo Esecutivo tra
'Universita degli Studi di Trieste e la Nosov Magnitogorsk
State Technical University - NMSTU (Russia) - rinnovo
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