
 

 
SENATO ACCADEMICO 

 

 

 
 

RISULTATI SEDUTA DEL 16/07/2021: 
 

 

 

 
 
1. - APPROVAZIONE DEL VERBALE  

1.  Verbale dell'adunanza n. 6 del 16 giugno 2021 Approvata 
 
 
2. - COMUNICAZIONI  

1.  Emergenza Covid: aggiornamenti Preso atto 
 

2.  Programmazione del fabbisogno di Personale tecnico-
amministrativo 2021-2022 – utilizzo risorse 

Preso atto 

 

3.  Scatti stipendiali: aggiornamento Preso atto 
 

4.  Serate scientifiche Preso atto 
 
 
3. - DIDATTICA  

1.  Piano dell’Offerta formativa a. a. 2021/2022: attivazione 
corsi di studio di primo e di secondo livello - modifica 

Approvata 

 

2.  Modifica al Regolamento di Orientamento e Tutorato Approvata 
 

3.  Equipollenza del titolo rilasciato dalla Scuola diretta a fini 
speciali in Amministrazione e controllo aziendale al titolo di 
laurea triennale in Economia e gestione aziendale (classe 
L-18) 

Approvata 

 

4.  Ratifica del decreto rettorale 7 giugno 2021, n. 557, 
“Ammissione al Corso di laurea in Scienze e Tecniche 
Psicologiche (classe L-24) dell’a. a. 2021/2022 – Contratto 
di servizio per l’adesione al test di Psicologia sviluppato dal 
Consorzio Interuniversitario Sistemi Integrati per l’Accesso 
(CISIA) 

Approvata 
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5.  Contribuzione studentesca per i corsi di I e II livello e 
dottorati di ricerca per l'a. a. 2021/2022: ratifica Decreto 
rettorale n. 734/2021 del 12 luglio 2021 

Approvata 

 

6.  King’s College London: Memorandum of Agreement per 
commemorare il Prof. Alessandro De Vita e accettazione di 
connesso atto di liberalità Ms Garabedian 

Approvata 

 

7.  Programma Studio e Sport: riconoscimento dello status di 
studente atleta di alto livello – a. a. 2020/2021 

Approvata 

 

8.  Master di II livello “Produzione e Gestione Industriale 4.0” - 
a.a. 2021/2022: Convenzioni di collaborazione con il Polo 
Tecnologico Alto Adriatico di Pordenone e con la Lean 
Experience Factory S.c.a.r.l. di S. Vito al Tagliamento (PN) 

Approvata 

 

9.  Master interateneo in “Dolore e Cure palliative pediatriche” 
– I livello – a. a. 2020/2021: Convenzione con l'Università 
degli Studi di Padova e altri Atenei 

Approvata 

 

10.  Master interateneo di alta formazione e qualificazione in 
“Terapia del dolore e cure palliative pediatriche” – II livello - 
biennale aa. aa. 2021/2023: Convenzione con l'Università 
degli Studi di Padova e altri Atenei 

Approvata 

 

11.  Termini per presentazione piani di studio per l’a. a. 
2021/2022 

Approvata 

 

12.  Linee guida per lo svolgimento delle lezioni del II semestre 
2020/21 e Linee guida sulle modalità didattiche degli 
insegnamenti 

Approvata con 
modifiche 

 
 
4. - RICERCA SCIENTIFICA  

1.  Trieste Next 2021, Festival della Ricerca Scientifica - 
Protocollo d'intesa 

Approvata 

 

2.  Attività laboratoriali con le scuole e la cittadinanza Approvata 
 

3.  Attività divulgative in un centro culturale ed espositivo 
aperto al pubblico nella città di Trieste 

Approvata 

 

4.  Proposta di stipula di una Convenzione quadro con la 
Camera di Commercio Venezia Giulia 

Approvata 
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5.  Proposta di stipula di una Convenzione con l’Agenzia 
Regionale per il Diritto allo Studio-ARDIS per l’uso delle 
strutture abitative nell’ambito dei programmi di mobilità 
incoming 

Approvata 

 

6.  Proposta di stipula di una Convenzione tra Università degli 
Studi di Trieste e Autorità di Sistema Portuale del Mare 
Adriatico Orientale per il finanziamento di un progetto 
congiunto 

Approvata con 
modifiche 

 

7.  Proposta stipula Accordo di collaborazione per la 
costituzione di una Joint Research Unit nell’ambito 
dell’iniziativa European Reference Genome Atlas (ERGA) 
per lo svolgimento di attività di ricerca e sviluppo nel campo 
dell’ecologia molecolare e della genomica applicata allo 
studio della biodiversità 

Approvata 

 

8.  Proposta modifica e stipula nuova Convenzione quadro con 
IFOM – Fondazione Istituto FIRC di Oncologia Molecolare 

Approvata 

 

9.  Proposta modifica e stipula nuova Convenzione per la 
realizzazione di progetti e attività in collaborazione con MIB 
Trieste School of Management 

Approvata 

 

10.  Proposta rinnovo Convenzione quadro con Electrolux 
Professional S.p.A. 

Approvata 

 

11.  Proposta stipula Convenzione con CNR – INO – 
approvazione modifiche 

Approvata 

 

12.  Proposta di rinnovo della Convenzione quadro con la 
Cooperativa Sociale Trieste Integrazione a marchio Anffas 
Onlus 

Approvata 

 

13.  Regolamento gestione progetti istituzionali, nazionali e 
internazionali 

Approvata 

 

14.  Linee guida per il Fondo Ricerca di Ateneo Approvata con 
modifiche 

 

15.  Avvio campagna di valutazione CVR 2021 Approvata 
 

16.  Accordo di collaborazione UNITS - UNIUD - SISSA per 
l'utilizzo del cluster ULYSSES (HPC)  

Ritirata 
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5. - PERSONALE  

1.  Attribuzione qualifica Studioso senior Approvata 
 

2.  Proposte di chiamata dei vincitori delle procedure selettive 
indette con D.R. n. 438/2021 “Pubblica selezione per il 
reclutamento di n. 33 (trentatré) ricercatori a tempo 
determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b), legge 
30 dicembre 2010, n. 240. Piani straordinari 2020, D.M. n. 
83 del 14 maggio 2020 e D.M. n. 856 del 16 novembre 
2020” 

Approvata 

 

3.  Dott. Rosario Maggistro- proposta di chiamata del vincitore 
della procedura selettiva per l'assunzione di 1 ricercatore a 
tempo determinato - art. 24, comma 3, lettera b), legge 30 
dicembre 2010, n. 240, Settore concorsuale 13/D4 – 
METODI MATEMATICI DELL’ECONOMIA E DELLE 
SCIENZE ATTUARIALI E FINANZIARIE, Settore 
scientifico-disciplinare SECS-S/06 – METODI 
MATEMATICI DELL’ECONOMIA E DELLE SCIENZE 
ATTUARIALI E FINANZIARIE - presso il Dipartimento di 
Scienze Economiche, Aziendali, Matematiche e Statistiche. 
Art. 2, comma 3, D.M. 204 del 8 marzo 2019 – Piano 
straordinario 2019 

Approvata 

 

4.  Dott. Matteo Carzedda: proposta di chiamata del vincitore 
della procedura selettiva per l'assunzione di 1 ricercatore a 
tempo determinato - art. 24, comma 3, lettera a), legge 30 
dicembre 2010, n. 240, Programmazione 2020-2021-2022 - 
Settore concorsuale 07/A1 - ECONOMIA AGRARIA ED 
ESTIMO, Settore scientifico-disciplinare AGR/01 - 
ECONOMIA ED ESTIMO RURALE 

Approvata 

 

5.  Regolamento relativo ai compiti didattici istituzionali di 
professori e ricercatori: proposta di modifica 

Approvata 

 

6.  Prof.ssa Chiara Dobrinja, chiamata, ai sensi dell’art. 18, 
comma 4 della legge 240/2010 come professore associato 
per il settore concorsuale 06/C1 - Chirurgia generale, 
settore scientifico-disciplinare MED/18 - Chirurgia generale, 
Dipartimento Universitario Clinico di Scienze Medi-che, 
Chirurgiche e della Salute 

Approvata 
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7.  Prof. Nicola Di Meo, chiamata, ai sensi 18, comma 1, della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240 per il settore concorsuale 
06/D4 – MALATTIE CUTANEE, MALATTIE INFETTIVE E 
MALATTIE DELL’APPARATO DIGERENTE, settore 
scientifico-disciplinare MED/35 – MALATTIE CUTANEE E 
VENEREE, Dipartimento Universitario Clinico di Scienze 
Mediche, Chirurgiche e della Salute 

Approvata 

 

8.  Convenzione con l’Università degli Studi di Udine e con 
ASUGI ai sensi dell’articolo 6, comma 11 della legge 30 
dicembre 2010, n. 240 – Prof.ssa Gabriella Marcon 

Approvata 

 

9.  Convenzione con l’Università degli Studi Cattolica del 
Sacro Cuore, ai sensi dell’articolo 6, comma 11 della legge 
30 dicembre 2010, n. 240 – Prof. Daniele Generali 

Approvata 

 

10.  Convenzione con l’Università degli Studi di Trento, ai sensi 
dell’articolo 6, comma 11 della legge 30 dicembre 2010, n. 
240 – Prof. Bruno Giometto 

Approvata 

 

11.  Prof.ssa Sabrina Pricl– professore associato presso il 
Dipartimento di Ingegneria e Architettura: passaggio dal 
SSD ING/IND-24 Principi di ingegneria chimica (settore 
concorsuale 09/D2 – macrosettore 09/D) al SSD BIO/11 
Biologia molecolare (settore concorsuale 05/E2 – 
macrosettore 05/E)  

Rinviata 

 

12.  Cofinanziamento di Ateneo: Obiettivo E Politiche di 
reclutamento, Azione c) - Reclutamento di giovani 
ricercatori - scorrimento della graduatoria a seguito della 
rinuncia della dott.ssa Sabina Licen - CHIM/12 - Chimica 
dell'ambiente e dei beni culturali presso DSCF  

Ritirata 

 

13.  Criteri di distribuzione risorse disponibili per ricercatori a 
tempo determinato di tipo a) 

Approvata 

 

14.  Programmazione fabbisogno Personale docente 2020-
2021-2022 – utilizzo risorse: proposta integrazione e 
richieste di copertura 

Approvata 
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15.  Programmazione fabbisogno Personale docente 2020-
2022: richiesta di copertura presso il DIA di un posto di 
professore di prima fascia ex art. 24, comma 6, Legge n. 
240 - SSD ING/IND32 - Ingegneria dell’energia elettrica - a 
seguito della stipula di convenzione di finanziamento con 
PMP PRO-MEC S.P.A. 

Approvata 

 

16.  Proposta di  chiamata del dott. Piero Nicolini nel ruolo di 
ricercatore a tempo determinato della tipologia di cui all’art. 
24, comma 3, lett b) l. n. 240/2010 per il settore 
concorsuale 02/A2 fisica teorica delle interazioni 
fondamentali - settore scientifico-disciplinare FIS/02 fisica 
teorica modelli e metodi matematici presso il Dipartimento 
di Fisica, bandita con d.r. 27 maggio 2016 n. 30, in  
ottemperanza del giudicato formatosi sulla sentenza del 
Tribunale Amministrativo Regionale per il Friuli Venezia 
Giulia (Sezione Prima) n. 41/2020, confermata con 
sentenza del Consiglio di Stato, sezione VI, n. 7807/2020, 
nei sensi e termini precisati nella parte motiva della 
sentenza del Tribunale Amministrativo Regionale per il 
Friuli Venezia Giulia (Sezione Prima) n. 180/2021 e sulla 
scorta dei chiarimenti forniti con sentenza del Tribunale 
Amministrativo Regionale per il Friuli Venezia Giulia 
(Sezione Prima) n. 179/2021 

Approvata 

 

17.  Richiesta di copertura e di indizione della procedura 
selettiva formulata dal DIA per un posto di ricercatore a 
tempo determinato ex art. 24, comma 3, lett. a) Legge n. 
240, nel SSD ING-IND/24 – Principi di Ingegneria chimica 

Approvata 

 

18.  Gruppo di lavoro trasversale dedicato alla stesura del 
Gender Equality Plan. Individuazione di un partecipante 
incaricato dal Senato Accademico 

Approvata 

 
 
7. - AFFARI GENERALI  

1.  Nucleo di Valutazione di Ateneo: sostituzione di un 
componente interno 

Approvata 

 

2.  Commissione didattica di Ateneo: designazione del 
rappresentante degli studenti 

Approvata 

 

3.  Afferenza scientifica dei proff.ri Rita De Zorzi, Silvano 
Geremia e James Neil Hickey 

Approvata 

 



 

 
SENATO ACCADEMICO 

 

 

4.  Progetto "Noemix by NeMo FVG - New Mobility in Friuli 
Venezia Giulia". Approvazione testo Convenzione quadro 

Approvata 

 
 
8. - RELAZIONI ESTERNE E INTERNAZIONALI  

1.  Prof. Eric Louis Dickson (nato Russell) della University of 
California, Davis (USA) - Conferimento del titolo di Visiting 
Researcher su proposta del DISU 

Approvata 

 

2.  Bando della Consulta delle Fondazioni del Triveneto per 
progetti di protezione di studiosi/e a rischio promossi dagli 
Atenei del Triveneto appartenenti alla Rete SAR - Scholars 
at Risk - Presentazione della candidatura dell'Università di 
Trieste 

Approvata 

 
 

 

 


