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ALLEGATO 2 — CLASSIFICAZIONE DEGLI OBIETTIVI

AMBITO
STRATEGICO

FORMAZIONE
STUDENTI

RICERCA

IMPEGNO PUBBLICO
E SOCIALE — TERZA
MISSIONE

OBIETTIVI OPERATIVI

Supporto all'attivazione dei corsi 60 CFU

Awvio dell'utilizzo dell'applicativo CRM Dream Apply

Analisi del contesto internazionale finalizzata alla stipula di nuovi accordi internazionali
Incremento delle attivita relative al programma Erasmus - BIP

Potenziamento delle iniziative di orientamento per i corsi di primo e secondo livello
Potenziamento delle iniziative di job placement e orientamento al lavoro

Analisi di fattibilita del Gruppo di lavoro ai fini dell'attivazione dello sportello psicologico studenti

Promuovere la stipula di convenzioni con le imprese del Triveneto ai fini dell'attivazione di dottorati industriali

Attivazione di un servizio di informazione su bandi regionali, nazionali e comunitari, fornendo ai ricercatori un'analisi delle
opportunita tramite un sistema informativo online

Attivita di sensibilizzazione rivolte agli studenti ai fini di sviluppare l'imprenditorialita

Attivita di monitoraggio della corretta alimentazione dei dati all'interno di ArTsPE

Consolidare e sviluppare le attivita di organizzazione di seminari e convegni

Attivita di implementazione del sistema di AQ di Ateneo anche in preparazione alla visita di accreditamento periodico ANVUR
Iniziative volte a favorire il riequilibrio e la parita di genere

Revisione e semplificazione della regolamentazione interna

Promuovere un’adeguata partecipazione ad attivita di formazione per il dirigente stesso e per il personale assegnato
Attuazione di processi di riorganizzazione interna

Promozione delle Pari opportunita attraverso I"'uso di un linguaggio appropriato

Attivita di preparazione alla visita di accreditamento periodico ANVUR

Progetto “Studio finalizzato alla revisione e semplificazione della regolamentazione interna”

Miglioramento della pagina web Amministrazione trasparente e dei relativi flussi dati attraverso I'adeguamento alle nuove
disposizioni normative

Razionalizzazione del flusso dei Decreti dell'Amministrazione centrale e della posta in partenza attraverso |'applicativo Titulus

FINALITA

< < £ £

< Z

STAKEHOLDER

STUDENTI
COMUNITA SCIENTIFICA
SOCIETA

COMUNITA SCIENTIFICA
SOCIETA

STUDENTI
COMUNITA SCIENTIFICA
SOCIETA

PERSONALE
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Garantire una adeguata formazione a docenti e personale t.a. M

Garantire la consistenza del personale F

Gestire il rapporto di lavoro del personale dirigente F

Aggiornare e semplificare il quadro regolamentare in materia di Risorse Umane F

Elaborare nuove forme di pubblicizzazione delle iniziative di welfare, anche in tema di pari opportunita M

Analisi dei fabbisogni e conseguente studio di fattibilita dell'acquisizione accentrata di servizi M

Revisione regolamentazione in ambito economico finanziario F

Dematerializzazione documentazione relativa alle missioni M

Adeguamento degli applicativi gestionali alla nuova organizzazione F

Allineamento dei valori catastali e contabili anche alla luce delle nuove acquisizioni immobiliari F

Promuovere e stimolare I'impiego efficiente dei fondi regionali M

Organizzare percorsi di formazione in materia fiscale e contabile M

Realizzazione di linee guida e/o studi degli impatti sulle attivita dell'Ateneo in materia di contratti pubblici e rapporti con le imprese, r

a seguito dell'aggiornamento della normativa nazionale

Analisi dei fabbisogni e conseguente studio di fattibilita dell'acquisizione accentrata di beni M

Investire nelle nuove tecnologie e nella digitalizzazione dei processi |

Incrementare e qualificare gli spazi di studio, di lavoro e di socialita, sotto il profilo della fruibilita, dell'accessibilita e della sicurezza M

Migliorare l'infrastruttura informatica, ridurre |'obsolescenza impiantistica e incrementare il livello di cyber-sicurezza M

Migliorare la qualita dei servizi che orientano, supportano e completano il percorso formativo di studentesse e studenti M STL{DENTl
COMUNITA SCIENTIFICA

Realizzazione interventi previsti dai vari finanziamenti esterni (DM 1121/2019, DM 1274/2021, DM 455/2023, LR 2/2011) F PERSONALE

Gestione tavolo tecnico Sistemi ambientali complessi |

Attuazione di interventi per la valorizzazione degli spazi esterni M

Digitalizzazione dei processi di interazione con |'utenza |
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RIEPILOGO DEGLI OBIETTIVI OPERATIVI PER DIMENSIONE, FINALITA E STAKEHOLDERS

FORMAZIONE STUDENTI 7

RICERCA 2
IMPEGNO PUBBLICO E SOCIALE — TERZA MISSIONE 3
PERSONE E ORGANIZZAZIONE 24
STRUTTURE, INFRASTRUTTURE E SOSTENIBILITA 8
'ﬁ MIGLIORAMENTO 26
E INNOVAZIONE 7
E FUNZIONAMENTO 11

STUDENTI 18
COMUNITA SCIENTIFICA 20
SOCIETA 12

PERSONALE 32

Totale obiettivi operativi “



