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AMMONTARE DEI PREMI ANNO 2017

1) Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati

Indennita di risultato personale tecnico amministrativo e produttivita collettiva

indennita di risultato pers.
cat. B,C,D (PO + funzioni

retribuzione di risultato
personale EP - fino al

produttivita e
miglioramento dei

TIPOLOGIA specialistiche) - fino al 30% 30%della retr. di servizi - produttivita
dell'ind. di responsabilita posizione collettiva
Euro Euro Euro
risorse stanziate 45.856,00 56.917,00 274.368,00
n. dipendenti interessati 116 31 646

importi lordo dipendente

2) Ammontare dei premi effettivamente distribuiti

Indennita di risultato personale tecnico amministrativo e produttivita collettiva

indennita di risultato pers.
cat. B,C,D (PO + funzioni

retribuzione di risultato
personale EP - fino al

produttivita e
miglioramento dei

TIPOLOGIA specialistiche) - fino al 30%| 30%dellaretr.di  |servizi - produttivita
dell'ind. di responsabilita posizione collettiva

risorse distribuite 43.103,00 53.469,00 274.298,10

n. dipendenti interessati 115 31 625

importi lordo dipendente




