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Oggetto: Nomina del Responsabile dei processi di inserimento delle persone con disa-
bitità

IL DIRETTORE GENERALE

Premesso che l'art. 39-ter del decreto legislativo n. 16512QQ1 , introdotto dall'art. 10 del
decreto legislativo n.7512017 prevede che le amministrazioni pubbliche
con più di 200 dipendenti nominino un responsabile dei processi di
inserimento delle persone con disabilità;

Considerato che tale figura è stata introdotta alfine di garantire un'efficace integrazione
nell'ambiente di lavoro delle persone con disabilità;

Considerate le funzioni attribuitegli sono: a) la cura dei rapporti con il centro per
I'impiego territorialmente competente per I'inserimento lavorativo dei
disabili, nonché con i servizi territoriali per I'inserimento mirato; b) la
predisposizione, sentito il medico competente della propria
amministrazione ed eventualmente il comitato tecnico di cui alla legge
12 marzo 1999, n. 68, degli accorgimenti organizzativi e la proposta,
ove necessario, delle soluzioni tecnologiche per facilitare I'integrazione
al lavoro anche ai fini dei necessari accomodamenti ragionevoli di cui
all'articolo 3, comma 3-bis, del decreto legislativo 9 luglio 2003, n.216:
c) la verifica dell'attuazione del processo di inserimento, recependo e
segnalando ai servizi competenti eventuali situazioni di disagio e di
difficoltà di integrazione;

Richiamato il decreto n.725 del 27 giugno 2018 con il quale si è proceduto alla
nomina del Responsabile dei processi di inserimento delle persone con
disabilità sino al 31 dicembre 2018;

Richiamato il decreto n.23 del 16 gennaio 2019 con il quale si è proweduto a
prorogare I'incarico per l'anno 2019,

Considerato opportuno provvedere alla nomina in discorso per I'anno 2019',
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Avuto riguardo

Considerato

art. 1

art.2 -

art. 3

Trieste,

all'attuale assetto organizzativo dell'Ateneo ed in particolare alle
funzioni in capo al Settore Servizi al Personale, Ufficio Gestione del
personale tecnico amministrativo che riguardano l'assistenza al
personale con disabilità;

che la dott.ssa Raffaella Pelizzon, afferente all'Ufficio Gestione del
personale tecnico amministrativo, risulta in possesso dei necessari
requisiti previsti per lo svolgimento delle funzioni in oggetto, desumibili
dal curriculum professionale e culturale e dall'esperienza maturata in
processi e procedimenti attinenti alla materia in oggetto

DECRETA

di nominare la dott.ssa Raffaella Pelizzon, afferente all'Ufficio Gestione
del personale tecnico amministrativo, quale Responsabile dei processi
di inserimento delle persone con disabilità ai sensi del I'art. 39{er del
decreto legislativo n. 16512001',

di stabilire che l'efficacia del presente prowedimento decorre dal 1'
gennaio 2020 fino a contraria disposizione;

di incaricare l'Ufficio Organizzazione e Relazioni Sindacali
dell'esecuzione del presente prowedimento, che verrà registrato nel
repertorio del Direttore generale.
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