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SBOCCHI FORMATIVI

 Dingenti per la gestione del bisogni di salute del cittadini e
di miglioramento della qualita dei servizi

 Collaboratori esperti nella ricerca in ambito infermieristico
e ostetrico

 Esperti nella formazione con ruoli di docenza,
progettazione e direzione delle attivita formative
professionalizzant

« Leadership professionale e di consulenza
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PIANO
DEGLI
STUDI
1° anno
(51 CFU)

Insegnamento Modulo SsD TAF CFU
Analisi della domanda sanitaria, Epidemiologia MED/42 B 2
dell'evoluzione dei servizi e del bisogno di Statistica avanzata | MED/01 B 2
R eiatica o octotron (13 CROT %% Healthvdigital records/dataset ING-INFI05 B 1
Economia sanitaria SECS-P/O7 B 2
Antropologia culturale M-DEAJO1 B 1
Analisi dei problemi etici in sanita M-FIL/O3 B 2
Metodologia infermieristica avanzata MED/45 B 2
Programmazione e sviluppo dei servizi Programmazione sanitaria MED/42 B 2
sanitari, infermieristici, infermieristici pediatrici niritto dei contratti e delle relazioni di lavaro US/07 B 2
e ostetrici (10 CFU) Medicina del lavoro applicata alla programmazione dei servizi MED/44 B 2
Sociclogia dei processi economici e del lavoro SPS/09 B 1
Programmazione dei servizi infermieristici MED/45 B 2
Programmazione dei servizi maternc-infantili MED/47 B 1
Direzione e gestione dei servizi sanitari, Diritto sanitario IUS/01 B 2
infermieristici pediatrici e ostetrici (8 CFU) Organizzazione sanitaria SECS-P/0 B 9
Sociologia dei processi organizzativi SPs/os B 1
Direzione dei servizi infermieristici MED/45 B 2
Direzione dei servizi materno-infantili MED/47 B 1
Ricerca e valutazione della gualita gestionale  Rischio clinico e sistemi di accreditamento MED/42 B 2
e della pratica clinica (7 CFU) Sistemi di valutazione del rischio nella farmacoterapia BIO/14 B 1
Medicina legale e deontologia MED/43 B 1
Le misure nel campo dell'infermieristica MED/45 B 2
Metodologia della ricerca in campo ostetrico MED/47 B 1
Progettare e gestire sistemi assistenziali Modelli di gestione delle cure nella comunita MED/42 B 2
orientati alla salute pubblica, Progressi in ginecologia/ostetricia MED/40 B 2
comunita/tamiglia (9 CFU) Progressi in pediatria MED/38 B 1
Progressi in salute mentale e nelle dipendenze patologiche MED/25 B 1
Modelli organizzativi dell'infermieristica di famiglia/comunita MED/45 B 2
Modelli di intervento dell'ostetricia di comunita MED/47 B 1
F 5

Laboratorio

MED/45-MED/47
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PIANO
DEGLI
STUDI
2° anno
(69 CFU)

Insegnamento Modulo SsD TAF CFU
Progettare e gestire sistemi assistenziali Progressi in medicina interna MED/09 B 1
ad elevata intensita assistenziale (5 CFU) Progressi in chirurgia generale MED/18 B 1
Progressi in anestesiclogia MED/41 B 1
Management applicato ai contesti ad elevata complessita MED/45 B 2
assistenziale
Progettare e gestire sistemi assistenziali Progressi in genetica MED/03 B 1
nelle cure a lungo termine ( 8 CFU) Progressi in oncologia MED/06 B 1
Progressi in neurologia MED/26 B 1
Progressi in cardiologia MED/11 B 1
Progressi nelle cure riabilitative MED/48 C 1
Management applicato nelle cure a lungo termine MED/45 B 2
Modelli infermieristici nelle cure palliative MED/45 B 1
Metodologie didattiche e tutoriali Modelli di apprendimento dall'esperienza M-PED/01 B 2
per la formazione universitaria e continua (5 Modeli di didattica e tutoriali MED/45 B 2
CFU) Valutazione dell'efficacia dei sistemi formativi MED/45 B 1
Metodologia della ricerca Logica e filosofia della scienza M-FIL/O2 B 1
e della pratica basata sulla evidenza (6 CFU)  siatistica avanzata Il SECS-S/02 B 2
Linee guida e sicurezza delle cure infermieristiche e ostetriche MED/45 B 1
Metodologia della ricerca infermieristica MED/45 B 2
Inglese L-LINM2 E 1
Tirocinio formativo MED/45 MED/M4T B 30
Attivita elettive a scelta dell* student* MED/45 MED/MT D 6
Prova finale E 8
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AMMISSIONE

« Ammissione e posti definiti a livello nazionale
(accesso programmato nazionale)

 Attivazione ad anni accademici (a.a.) alterni nel due Atenel
-a.a. 2021/22: attivato presso la sede di Trieste
-a.a. 2022/23: attivato presso la sede di Udine

* Informazioni pubblicate sul Sito Web di Ateneo:
https://corsi.units.it/me05/iscrizione
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https://corsi.units.it/me05/iscrizione

FAQ — Frequently Asked Questions

* Le risposte alle domande piu frequenti sono disponibill
al seguente indirizzo:

https://corsi.units.it/sites/default/files/faq.pdf

* Incaso di ulteriori quesiti, e-mail di contatto:
cdim.sio@units.it
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https://corsi.units.it/sites/default/files/faq.pdf
mailto:cdlm.sio@units.it

» UNIVERSITA

7 DEGLI STUDI

= DI UDINE

hic sunt futura

DIPARTIMENTO CLINICO
DI SCIENZE MEDICHE,
CHIRURGICHE

E DELLA SALUTE

WWW.UNItS.it
cdlm.sio@units.it

Prof. Gianfranco Sanson
gsanson@units.it

DIPARTIMENTO
DI AREA MEDICA

www.uniud.it

Prof.ssa Alvisa Palese
alvisa.palese@uniud.it
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