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INFORMAZIONI PERSONALI Lydia Alessio - Vernì 

 

Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia 
Agenzia Lavoro & SviluppoImpresa 
IT 34132 Trieste -  Via Sant’Anastasio n. 3 
 

 

 
lydia.alessioverni@regione.fvg.it 
 
lavoro.sviluppoimpresa@certregione.fvg.it 
 
 

 www.lavoroimpresa.fvg.it  

 
 
Nazionalità e cittadinanza Italiana 

  

POSIZIONE LAVORATIVA ATTUALE 

Direttrice Generale  

 Agenzia Lavoro & SviluppoImpresa  

 Ente regionale per il patrimonio culturale della Regione autonoma Friuli 
Venezia Giulia – ERPAC 

Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia 
ESPERIENZA 

PROFESSIONALE 
 

 

dal 01/12/2024 - attuale 
Direttrice Generale dell’ente regionale per il patrimonio culturale della Regione autonoma 
Friuli Venezia Giulia - ERPAC  

Organizzazione 
Ente regionale per il patrimonio culturale della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia – ERPAC 
Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia  
Delibera di Giunta Regionale n. 1733 dd. 21/11/2024 

Competenze 

La Direzione generale dell’Ente con sede in Gorizia e sede operativa in Trieste, cura il coordinamento 
delle attività dei dipendenti Servizi, assicurando il loro regolare funzionamento.  
In particolare: 
a) cura i rapporti con l’Amministrazione regionale e gli enti regionali; 
b) definisce, di concerto con i servizi, la programmazione delle attività dell’Ente. 
c) fornisce assistenza al Comitato d’indirizzo scientifico e alla Commissione speciale per i Musei 
provinciali di Gorizia. 
L’ERPAC si articola nei seguenti servizi: 
a) Servizio affari generali e formazione; 
b) Servizio catalogazione, promozione, valorizzazione e sviluppo del territorio; 
c) Servizio ricerca, musei e archivi storici. 
L'ERPAC provvede in particolare a:  
a) effettuare la catalogazione sistematica del patrimonio culturale del Friuli Venezia Giulia, 
promuovendo la diffusione della conoscenza e la valorizzazione dei beni culturali catalogati anche in 
collaborazione con le pubbliche amministrazioni operanti sul territorio;  
b) esercitare le funzioni di competenza della Regione in materia di tutela dei beni librari ai sensi del 
decreto del Presidente della Repubblica 902/1975 ;  
c) svolgere funzioni di supporto tecnico-scientifico e di consulenza per la programmazione e l'attività 
del sistema museale del Friuli Venezia Giulia e del sistema bibliotecario regionale;  
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d) svolgere attività didattica e formativa nel settore dei beni culturali, dei musei e delle biblioteche, 
anche mediante l'aggiornamento delle figure professionali e dei volontari operanti nel settore;  
e) alla gestione, all'incremento e alla valorizzazione dell'Archivio multimediale della memoria 
dell'emigrazione regionale (AMMER) con sede a Villa Manin;  
f) effettuare e coordinare, in ambito regionale, studi e ricerche nel settore dei beni culturali;  
g) effettuare, con l'osservanza delle norme statali vigenti, ricerche archeologiche, anche mediante 
attività di scavo.  
 

Attività o settore Cultura – Pubblica Amministrazione 

  

dal 02/08/2019 - attuale 
Direttrice Generale di Agenzia Lavoro & SviluppoImpresa  
Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia 

Organizzazione 

Agenzia Lavoro & SviluppoImpresa  
Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia  
Delibera di Giunta Regionale n. 1336 dd. 31/07/2019 
Delibera di Giunta Regionale n. 852 dd. 12/06/2020 
Delibera di Giunta Regionale n. 1142 dd. 25/07/2023 
Delibera di Giunta Regionale n. 1733 dd. 21/11/2024 

 
Competenze 

Supporta la Regione nella programmazione, progettazione e indirizzo delle politiche occupazionali e di 
investimento del sistema imprenditoriale regionale, con particolare riguardo a: 

▪ Attua le politiche, definite dalla Giunta regionale, a sostegno dell'attrattività del territorio e 
dell'imprenditoria regionale anche in vista del conseguimento di ricadute occupazionali positive; 

▪ Promuove le condizioni localizzative ritenute idonee per attrarre investimenti nazionali e 
internazionali e per l'insediamento di nuove iniziative imprenditoriali sul territorio regionale, 
prioritariamente negli agglomerati industriali, finalizzati anche alle ricadute occupazionali positive; 

▪ Analizza le procedure e delle formalità relative all'accesso e allo svolgimento delle iniziative 
imprenditoriali regionali; 

▪ Coordina la gestione delle situazioni di crisi aziendale sul territorio regionale, al fine di promuovere e 
favorire i processi di transizione imprenditoriale finalizzati alla salvaguardia del tessuto produttivo 
regionale e alla conseguente tutela dei livelli occupazionali; 

▪ sviluppa modalità efficaci di governance locale interattiva coinvolgendo ai vari livelli i soggetti 
istituzionali ed economici interessati, in particolare nelle attività di preparazione e progettazione di 
singole iniziative e portafogli di progetti, attraverso diverse forme e meccanismi operativi di 
comunicazione e coordinamento quali conferenze, comitati, tavoli tecnici e gruppi di lavoro tematici; 

▪ coordina le politiche di crescita imprenditoriale in termini dimensionali, di accrescimento 
tecnologico e di internazionalizzazione, finalizzate anche al conseguimento di ricadute occupazionali 
positive; 

▪ promuove la professionalizzazione, del reintegro lavorativo e della formazione professionale, con 
particolare attenzione nei confronti dei lavoratori giovani e delle nuove professionalità derivanti 
dalla trasformazione produttiva digitale; 

▪ supporta l'attività degli organi collegiali e dei tavoli di concertazione competenti in materia di 
sviluppo economico e di lavoro previsti dalla vigente legislazione regionale, promuovendo la 
diffusione di modelli d'impresa a vocazione comunitaria e di esperienze partecipative di relazioni 
industriali; 

▪ promuove iniziative per la valorizzazione della responsabilità sociale d'impresa; 

▪ cura l’osservazione e l'analisi, in collaborazione con le Amministrazioni competenti, dei fenomeni 
infortunistici e di lavoro sommerso e irregolare in regione sulla base della loro articolazione 
territoriale, settoriale e per dimensione aziendale, in vista dell'elaborazione di misure innovative di 
intervento finalizzate a contrastare tali fenomeni; 

▪ cura l’ideazione e l’attuazione di campagne di informazione mirate per le imprese e i lavoratori, per la 
diffusione della conoscenza degli strumenti esistenti finalizzati allo sviluppo economico e 
occupazionale; 

▪ supporta gli uffici regionali nella redazione dei programmi operativi comunitari. 

Attività o settore Servizi per le imprese – Pubblica Amministrazione 
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Da maggio 2023 – attuale 
Membro del gruppo di lavoro tecnico fra la Conferenza delle Regioni ed il Transatlantic 
Investment Committee (TIC) 

  

Da 22/09/2023 - attuale 

Presidente del Consiglio esecutivo del Comitato organizzatore per la pianificazione, 
organizzazione e gestione delle attività concernenti la realizzazione del progetto “ART FOR 
17 SUSTAINABLE GOALS” 

Organizzazione 
Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia  
Generalità di Giunta Regionale n. 1488 del 22/09/2023 

  

Da marzo 2022 - attuale 
Membro della Commission expert group on the European Community of Practice on 
Partnership (ECoPP) 

Organizzazione 
Comunità Europea 
Commissione Europea 

 
Competenze 

a) facilitare lo scambio di esperienze con particolare riguardo alle collaborazioni;  
b) stimolare la capacità di costruire; 
c) disseminare i risultati più rilevanti, in particolare le good practice e gli approcci innovativi; 
d) rivedere le richieste e il funzionamento del Codice di condotta europea e predisporre le proposte 
per il suo aggiornamento. 

 

Da agosto 2021 – attuale  
Supervisore scientifico per CUOA Business School, in riferimento al Piano di ripresa e 
resilienza italiano ed i programmi  di finanziamento europeo 2021-2027 

 
 

08/04/2019 – 12/2/2021 
Componente della Commissione paritetica alloggi e residenze per studenti universitari, di 
cui all’articolo 1, comma 5, della legge 338/2000 

Organizzazione 
Ministero dell’Istruzione dell’Università e della ricerca 
Decreto Ministeriale n. 321 dell'8 aprile 2019 

 
Competenze 

Istruttoria dei progetti per la realizzazione degli interventi di edilizia residenziale per studenti 
universitari e delle relative richieste di cofinanziamento ai sensi dell’art.1 della Legge n.338/2000, con 
le modalità e le procedure previste nel decreto di cui all’art. 1 comma 3 della stessa Legge.  

Attività o settore Servizi per le imprese – Pubblica Amministrazione 

 
 
 

02/08/2018 – 01/08/2019 

Direttrice generale dell’Agenzia regionale per il diritto agli studi superiori (ARDISS) Friuli 
Venezia Giulia  
Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia 

Organizzazione 

Agenzia regionale per il diritto agli studi superiori Friuli Venezia Giulia (ARDISS) 
Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia  
Delibera di Giunta Regionale n. 1388 dd. 25/07/2018 
Decreto del Presidente della Regione n. 190/Pres dd. 24/09/2018 

 
Competenze 

Attività afferenti al ruolo di Direttrice generale per il perseguimento della missione istituzione di 
ARDISS, che consiste principalmente nell’organizzazione e nella gestione di un sistema integrato di 
servizi e interventi al fine di permettere agli studenti di superare le difficoltà e raggiungere i più alti 
gradi di studio, come previsto dalla Costituzione. 
Le principali attività consistono in: 
- servizi di natura economica (borse di studio, prestiti, sovvenzioni) 
- servizi di natura ricettiva (case dello studente), mense, mobilità e accoglienza internazionale, 
orientamento, cultura, aggregazione, turismo e sport, trasporti e cure mediche; 
- ogni altra forma di azione necessaria alla promozione e implementazione del diritto agli studi 
universitari. 

Attività o settore Servizi per gli studenti – pubblica amministrazione 
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17/10/2016 – 01/08/2018 
Direttrice centrale della Direzione centrale attività produttive, turismo e cooperazione 
Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia 

Organizzazione 
Direzione centrale attività produttive, turismo e cooperazione  
Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia  
Delibera di Giunta Regionale n. 1937 dd. 14/10/2016 

 
Competenze Attività afferenti al ruolo di Direttrice centrale 

Attività o settore Servizi per le imprese – Pubblica Amministrazione 

 
 

17/11/2014 – 01/08/2018 

Direzione centrale attività produttive, commerciali, cooperazione, risorse agricole e forestali 
– Area per il manifatturiero 
Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia  
Autorità di gestione del POR FESR 2007-2013 
Autorità di gestione del POR FESR 2014-2020 (fino al 2016) 

Organizzazione 
Direzione centrale attività produttive, turismo e cooperazione  
Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia  

 
Competenze 

 
Attività afferenti al ruolo di Autorità di Gestione del POR FESR:  
- Coordinamento in preparazione dei negoziati dei Programmi Operativi Regionali (POR) con la 

Commissione Europea; 
- Implementazione e revisione del POR; 
- Coordinamento delle Strutture Regionali Attuatrici responsabili della realizzazione delle singolo 

linee di intervento; 
- Monitoraggio delle progressioni del POR; 
- Certificazione della spesa. 
 

  Servizi per le imprese – Pubblica Amministrazione 

 
 

14/04/2014 – 16/10/2016 

Vice Direttrice centrale della Direzione centrale attività produttive, commerciali, 
cooperazione, risorse agricole e forestali – Area per il manifatturiero 
Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia 

Organizzazione 

Direzione centrale attività produttive, commerciali, cooperazione, risorse agricole e forestali  
Area per il manifatturiero 
Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia  
Delibere di Giunta Regionale n. 624 del 04/04/2014 e n. 556 del 27/3/2015 

 
Competenze 

 
Afferenti al ruolo di Vice Direttrice centrale, con competenza per l’Area per il Manifatturiero, compresa 
la delega per la sostituzione del Direttore del Servizio sostegno e promozione comparto produttivo 
industriale dal 14 aprile 2014 al 31 ottobre 2014. 

Attività o settore Servizi per le imprese – Pubblica Amministrazione 

 

05/12/2008 – 31/10/2014 

Direttrice del Servizio sostegno e promozione comparto produttivo industriale della 
Direzione centrale attività produttive 
Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia 
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Organizzazione 

Servizio sostegno e promozione comparto produttivo industriale  
Direzione centrale attività produttive 
Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia  
Delibera di Giunta Regionale n. 2639 del 03/12/2008 

Competenze Gestione del personale e delle risorse per l’attuazione degli obiettivi assegnati. 
Supporto al governo regionale per la definizione dei programmi, delle attività e dei regolamenti del 
settore industriale, inclusa l’approvazione e l’apertura di bandi finanziati da fondi europei e regionali 
per il finanziamento di: 
- Progetti di ricerca, sviluppo e innovazione; 
- Progetti per l’industrializzazione dei risultati della ricerca in favore di imprese regionali 
Valutazione dei progetti e approvazione dei costi rendicontati alla fine delle attività progettuali. 

Attività o settore Servizi alle Imprese Industriali – Pubblica Amministrazione 

 
 

27/10/2008 – gennaio 2009 

Direttrice del Servizio politiche economiche e marketing territoriale della 
Direzione centrale attività produttive 
Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia 

Organizzazione 

Servizio politiche economiche e marketing territoriale 
Direzione centrale attività produttive 
Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia  
Delibera di Giunta Regionale n. 2184 del 21/10/2008 

Competenze Afferenti al ruolo di Direttrice, ed in particolare per l’attuazione delle politiche industriali regionali e i 
parchi industriali regionali. 

Attività o settore Pubblica Amministrazione 

 

luglio 2006 – 26/10/2008 

Responsabile di posizione organizzativa “Coordinamento per gli aiuti di Stato e le politiche 
comunitarie” della Direzione centrale attività produttive – Staff di direzione 
Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia 

Organizzazione 
Posizione organizzativa “Coordinamento per gli aiuti di Stato e le politiche comunitarie” 
Direzione centrale attività produttive – Staff di direzione 
Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia  

Competenze Coordinamento per gli adempimenti di competenza della Direzione centrale attività produttive legati 
alla concessione di incentivi alle imprese, in materia di aiuti di Stato (pareri, normativa, esenzioni, 
notifiche), programmazione comunitaria 2000-2006 e 2007-2013, ricerca, sviluppo e innovazione. 
Partecipazione nel Comitato di Monitoraggio  del POR FESR 2007-2013. 

Attività o settore Pubblica Amministrazione 

 

                   18/12/2000 - luglio 2006 

Specialista amministrativo economico D4, già D5, già Consigliere programmatico statistico 
per l’attuazione dei programmi europei 
Servizio sostegno e promozione comparto produttivo artigiano  
Direzione centrale attività produttive 
Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia 

Organizzazione 
Servizio sostegno e promozione comparto produttivo artigiano  
Direzione centrale attività produttive 
Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia  

 Competenze - Concessione di incentivi a favore delle PMI del settore artigiano: componente del Comitato di 
gestione del fondo di rotazione a favore delle imprese artigiane presso Mediocredito del Friuli 
Venezia Giulia, responsabile dell’istruttoria per incentivi per ricerca e sviluppo, commercio 
elettronico;  

- predisposizione regolamentazione contributiva di settore;  
- programmazione e attuazione dell’Obiettivo 2, azioni del periodo di programmazione 2000-
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2006; 
- partecipazione al Comitato di monitoraggio del Programma Obiettivo 2 2000-2006. 

Attività o settore Servizi per le imprese artigiane - Pubblica Amministrazione 

 

1997 - 2000 Abilitata all’esercizio della professione di Avvocato dal 2000 

Organizzazione Studio legale 

Competenze Studio e approfondimento delle tematiche trattate, consulenze, colloqui con i clienti, predisposizione 
di atti, partecipazione alle udienze. 
(in precedenza: praticante legale, abilitata alla trattazione delle cause presso le giurisdizioni minori dal 
1999, presidente dell’Associazione dei praticanti avvocati dal 1998) 

Attività o settore Settore privato 

 
 

ISTRUZIONE E 

FORMAZIONE 
 

 

2001 - attuale   

Organizzazione 
IRES, Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia, EIPA (Maastricht), ISFOL, IRFOP, MIB, Collegio Europeo 
di Parma, INFORMEST, CEIDA, Europroject, ETS (Bruxelles), Englishtown, European State Aid Law 
Institute 

Competenze - Teal organization: verso un nuovo concetto di impresa; 
- Attrazione investimenti; 
- gestione manageriale nella pubblica amministrazione; 
- contabilità; 
- sostegno alle imprese; 
- misure a favore della ricerca, sviluppo ed innovazione; 
- disciplina degli aiuti di Stato; 
- tecnica legislativa legata alla regolamentazione contributiva; 
- programmazione, progettazione e gestione di interventi a valere sulla programmazione 

comunitaria; 
- perfezionamento lingua francese e inglese; 
- accesso al cofinanziamento comunitario di progetti di sviluppo di interesse regionale; 
- diritto comunitario. 

 
 

2007-2009 Master universitario EMMER (Executive Management per l’Ente Regione)  

Organizzazione 
Università commerciale Luigi Bocconi – Milano 
SDA Bocconi School of management 

 
Competenze 

Titolo tesi: “Interventi a favore della competitività, ricerca, sviluppo e innovazione nel Friuli Venezia 
Giulia. Elementi per il reindirizzo delle politiche: analisi delle attività nel periodo 1998-2008”   

 

2005 
Corso di Perfezionamento ed Aggiornamento professionale in “Management 
della Pubblica Amministrazione” (40 ore) 

 

Organizzazione Università degli Studi di Trieste – Polo universitario goriziano 

 
Competenze 

▪ nelle seguenti aree tematiche: Giuridico-amministrativa, Gestione risorse umane, Economico-
amministrativa generale e applicata 

▪  
 

2000 Abilitazione alla professione di Avvocato  

Organizzazione Circoscrizione Corte d’Appello di Trieste  
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Competenze Conseguimento dell’abilitazione alla professione di Avvocato a seguito di esame e del compimento 
del prescritto biennio di pratica. 

 

1997 - 1998 Specializzazione post Laurea  

Organizzazione 
Università degli Studi di Trieste - Facoltà di Giurisprudenza (in collaborazione con l’Ordine degli 
Avvocati di Trieste) 

Competenze Seminario di applicazione forense (120 ore di lezioni teoriche ed esercitazioni pratiche) 
 
 
 

1991 - 1997 Laurea (vecchio ordinamento) in Giurisprudenza (108/110)  

Organizzazione Università degli Studi di Trieste - Facoltà di Giurisprudenza 

 

1984 - 1989 Maturità scientifica (60/60)   

Organizzazione Liceo Scientifico G. Galilei - Trieste 

 
 

COMPETENZE 

PERSONALI 
 

 

 

 

 

Lingua madre Italiano 
  

Altre lingue COMPRENSIONE  PARLATO  
PRODUZIONE 

SCRITTA  

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

Inglese  C1 C1 C1 C1 C1 

Francese B2 B2 B2 B2 B2 

 Livelli: A1/A2: Utente base  -  B1/B2: Utente intermedio  -  C1/C2: Utente avanzato  

Competenze comunicative Buone competenze comunicative acquisite durante la mia esperienza didattica e formativa in ambito 
professionale ed universitario (> 1300 ore di formazione frontale) 

Competenze organizzative e 
gestionali 

Buone competenze organizzative e gestionali con riferimento a: 

▪ Leadership 

▪ Organizzazione del personale 

▪ Gestione dei conflitti 

▪ Gestione dei gruppi di lavoro orientati al raggiungimento di obiettivi 

▪ Pianificazione strategica 

Competenza digitale AUTOVALUTAZIONE 

Elaborazione delle 
informazioni 

Comunicazione 
Creazione di 
Contenuti 

Sicurezza 
Risoluzione di 

problemi 

 Utente avanzato Utente avanzato Utente avanzato Utente base Utente avanzato 

 Livelli: Utente base  -  Utente intermedio  -  Utente avanzato  

 Conoscenza ed utilizzo word, excel, access, outlook, internet, posta elettronica, banche dati ricerca 
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ULTERIORI 

INFORMAZIONI 
 

 

 
 
 

Trieste, 16/01/2024 
 

 
Lydia Alessio - Vernì 

giuridica, siti istituzionali nazionali e dell’unione europea. 

Patenti di guida A - Motocicli 

B - Autoveicoli 

Pubblicazioni “Non perdere un euro. Vincere la sfida del PNRR e attrarre nuovi investimenti.” Post Editori, 2022 

Presentazioni 

Conferenze 

Seminari 

Referenze 

Docente e relatore in numerose presentazioni, conferenze e seminari dal 2005 su seguenti argomenti: 

- Programma POR FESR 2021-2027 

- innovazione delle organizzazioni 

- attrazione investimenti 

- management nella pubblica amministrazione 

- supporto alle imprese 

- misure di sviluppo locali,  politiche dei cluster 

- misure a supporto di ricerca, sviluppo e innovazione 

- strategia di specializzazione intelligente,  strategia di specializzazione intelligente per la sostenibilità 

- NextGeneration EU e il dispositivo per la ripresa e la resilienza 

- Fondi strutturali europei e fondi per gli investimenti 
- Multi level governance and partnership principle and implementation 
- Politiche locali a supporto delle imprese e dello sviluppo locale per l’attuazione di obiettivi di sviluppo 

sostenibile 
- le regole degli Aiuti di Stato 
- tecnica legislativa in relazione ai regolamenti contributivi 
- programmazione, progettazione e gestione degli interventi basati sui regolamenti della 

programmazione europea 

Dati personali Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi dell’articolo 13 del Regolamento europeo generale 
sulla protezione dei dati n. 679/2016. 


