Curriculum Vitae

Reso ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445 secondo forma di
— DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
— DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’

INFORMAZIONI PERSONALI  Margareta-Loredana Anton
9 -
Q -
=4 -margaretaloredana.anton@asugi.sanita.fvg.it

C.F.

Sesso Femminile | Data di nascita -| Nazionalita Romena

OCCUPAZIONE DESIDERATA  Infermiera

ESPERIENZA
PROFESSIONALE u

06/07/2015 — ad oggi Infermiera
Azienda Sanitaria Universitaria Giuliano Isontina (ASU GI) , FV.G. (ltalia) presso:
- S.C. Clinica di Chirurgia Maxillofacciale e Odontostomatologia;
- S.C. Geriatrig;
- S.C. Clinica Urologica;
- S.C. Bassa Intensita di Cure;
- S.C. Medicina Clinica.

Inscrizione all’Albo Professionale Collegio Provinciale di Trieste dal 05/12/2013 con il numero di

posizione 3195 .

Tipo di impiego: Infermiera a tempo indeterminato

- Assistenza infermieristica generale e di area in risposta ai problemi di salute degli utenti.

- Attivita di tutoring agli studenti dei Corsi di Laurea dal 2019 ad oggi.

- Attivita di insegnamento presso il Corso di Laurea Magistrale in Odontoiatria e Protesi Dentaria, per

'anno accademico 2023/2024, Cod.Ins. 795 ME: “ Gestione e Sterilizzazione dello Strumentario”.

13/05/2014 — 25/06/2015  Infermiera
Villa Verde SRL, Residenza per Anziani, S. Croce, 12, Duino Aurisina (Italia)
Residenza polifunzionale per anziani di fascia “A“ hon convenzionata con la Regione FVG e 'Azienda
per i Servizi Sanitari N°1 Triestina
Tipo di impiego: Infermiera a tempo indeterminato
- Assistenza infermieristica generale.
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01/02/2010 — 31/07/2010

01/09/1998 — 30/06/2006

01/09/1997 — 30/06/1998

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

01/10/2010 — 27/11/2013

Impiegata d'ufficio
Consolato Generale Romeno, Via Udine, 11, Trieste (ltalia)

Rappresentanza Diplomatica Pubblica

Tipo di impiego: socio lavoratore

- Traduzione dei documenti;

- Compilazione e rilascio dei documenti;
- Organizzatrice di eventi;

- Archivista.

Professoressa in istituti di insegnamento superiore
Liceo Teorico Miron Costin, Via lzvoarelor, 11, Pascani (Romania)
Istituto di Insegnamento Pubblico

Tipo di impiego: indeterminato

- Insegnante di Biologia;

- Coordinatore di Classe;

- Coordinatore Corpo Docenti;

- Rappresentante Comitato dei Genitori;

- Membro del Consiglio Amministrativo.

Professoressa nellinsegnamento secondario

Scuola Media Miron Costin, Via Izvoarelor, 11, Pascani (Romania)
Istituto di Insegnamento Pubblico

Tipo di impiego: determinato

- Insegnante di Biologia;

- Coordinatore di Classe.

Laurea in Infermieristica ( Abilitante alla Professione Sanitaria di
Infermiere), classe SNT/1 secondo I'ordinamento previsto dal D.M.
02/04/2001

Universita degli Studi di Trieste, Piazzale Europa 1-34127, Trieste (ltalia)
Durata: 3 anni

- Capacita di presa in carico della persona assistita e gestione dell'assistenza infermieristica.

- Capacita di identificare le necessita assistenziali in riferimento ai bisogni di salute ed ai livelli di
autonomia della persona assistita.

- Conoscenze per progettazione ed realizzazione di interventi di promozione della salute, prevenzione
delle malattie e diagnosi precoci rivolti al singolo ed alla collettivita.
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11/11/2009 — 23/03/2010

01/10/2007 — 30/05/2008

01/10/1992 — 15/07/1997

14/09/1988 — 30/06/1992

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

italiano

Curriculum Vitae

- Conoscenze scientifiche e cliniche di base per comprendere i principali elementi che stanno alla
base dei processi fisiologici e patologici ai quali e rivolto l'intervento preventivo, assistenziale e
curativo.

- Capacita di pianificare I'assistenza infermieristica tenendo conto delle priorita.

- Capacita di affrontare ed analizzare i problemi con una visione olistica.

- Conoscenza degli strumenti e metodi disciplinari e la loro applicazione.

- Conoscenza delle tecniche e procedure infermieristiche da applicare all'assistenza.

- Capacita di svolgere interventi educativi finalizzati all'autogestione della malattia, del trattamento e
della riabilitazione.

- Capacita di favorire la continuita assistenziale nel passaggio tra servizi.

- Capacita di utilizzare le evidenze scientifiche al fine di ottenere un miglioramento della qualita
dell'assistenza.

- Conoscenza degli aspetti etico deontologici riguardanti l'infermieristica e possesso delle competenze
relazionale da esprimere sia nella relazione d'aiuto con gli assistiti che nell'integrazione con le diverse
figure professionali.

Riconoscimento del Titolo Accademico Estero - Dottore Magistrale
in Biodiversita e Biomonitoraggio degli Ecosistemi Terrestri, con
Decreto Rettorale n.426 dd.23/03/2010

Universita degli Studi di Trieste, Piazzale Europa 1-34127, Trieste (ltalia)

Durata: 5 mesi

Attestato di Competenze Linguistiche - Plida B2
Societa Dante Alighieri, CTP “Bergamas” di Trieste (ltalia) , Piazza di Firenze, 2700186 Roma

Durata: 7 mesi

Laurea in Biologia, Ecologia e Protezione dell Ambiente
Universita “Alexandru loan Cuza”, B-dul Carol I, Nr. 20 A, RO-700505, lasi (Romania)

Durata: 5 anni

Diploma
Liceo Teorico Mihail Sadoveanu, Via Sportului, Nr. 12, Pascani, lasi (Romania)

Durata: 4 anni

romeno

COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale

B2 B2 B2 B2 B2
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inglese

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze professionali

Competenze informatiche

Plida B2; Societa Dante Alighieri
A2 A2 A2 A2 A2

Livelli: A1/A2: Livello base - B1/B2: Livello intermedio - C1/C2: Livello avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

- Ottime capacita di lavoro in equipe.

- Capacita di rapida comprensione ed esposizione.

- Dinamismo e mentalita aperta.

- Socievolezza e comunicativita.

- Ottime competenze relazionali con le persone di tutte le eta.

Ho maturato capacita di relazione con persone di tutte le eta durante la mia carriera di insegnante e
con persone aventi particolari esigenze, svolgendo attivita di volontariato presso la Comunita e la
Parrocchia Ortodossa Romena di Trieste.

Attraverso le esperienze di tirocinio ho imparato a relazionarmi con diverse tipologie di utenti.

Le diverse esperienze di tirocinio mi hanno permesso di sviluppare capacita legate allinserimento
nelle equipe multidisciplinari delle differenti unita operative.

- Capacita di lavorare in qualsiasi condizione.
- Ottime capacita organizzative.
- Buonissime capacita di relazione e gestione del lavoro di equipe.

Ho imparato ad adattarmi a diverse situazioni di lavoro, svolgendo tirocinio clinico in differenti unita
operative.

Sono in grado di organizzare e gestire gruppi di persone in quanto ho lavorato per 9 anni come
insegnante.

Sono capace di organizzare eventi in quanto ho svolto per alcuni mesi l'organizzatrice di eventi al
Consolato Generale Romeno di Trieste.

- Capacita di instaurare rapporti professionali di lunga durata con persone di tutte le eta.
- Mentalita aperta e disponibilita d'ascolto.
- Empatia perfezionata durante la formazione personale.

-Capacita di progettazione, gestione e valutazione dei processi assistenziali nell'otica
dell'ottimizzazione delle risorse e finalizzati al miglioramento della qualita.

- Capacita di utilizzo degli strumenti utili alla pianificazione e del controllo delle attivita e delle
prestazioni.

- Capacita di utilizzo dei metodi e degli strumenti della ricerca nelle aree assistenziali.
- Capacita di approfondire ed integrare le conoscenze teoriche e pratiche attraverso l'autoformazione.

- Capacita di integrazione di tutte le conoscenze acquisite durante la partecipazione ai seminari
accademici.

- Capacita di analisi e di problem solving, e di impegnarsi al massimo per ottenere e mantenere ali
livelli di qualita.

- Padronanza degli strumenti Microsoft Office® (elaboratore di testi, foglio elettronico, software di
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Altre competenze e attivita
formative professionali

Curriculum Vitae

presentazione) e Windows®.

- Buona capacita nelluso di internet e nella navigazione attraverso i metodi di ricerca principali e nell’
uso delle banche dati.

Certificazione:

-10/04/2024: - “ La movimentazione dei pazienti in ambito sanitario “ —ASUGI_01609, edizione 6;
Trieste - 4,15 ore; 6,4 E.C.M.

Certificazione:

-07/03/2024: - “ Prevenzione delle infezioni ospedaliere ( ICA ). Modulo A (PNRR M6C2 2.2B ),
formazione a distanza E-Learning, codice: ASUGI_01604, edizione del 07/03/2024, 6 ore; 7,8 E.C.M.
Certificazione:

-10/12/2023: - “ Radioprotezione: La sicurezza e l'igiene in ambiente sanitario” — corso On line,
organizzato dal Collegio OPI di Viterbo, codice provider n. 1680, 9 ore, 30 E.C.M.

Certificazione:

-26/10/2023: - Corso di tipo 1-AGG : “ La prevenzione degli incendi e la gestione dell'emergenza”,

codice: ASUGI_01172, Trieste - 4:30 ore

Certificazione:

-11/10/2023 - “ Identificare, affrontare e prevenire il burnout nelle professioni sanitarie”, ID evento
2653 - 396515, Provider Standard N.2653; Trieste - 9,5 ore; 8,6 E.C.M.

Certificazione:

-24/09/2023 - “ Prevenire e gestire la violenza contro gli operatori sanitari ” - corso On line, Provider G.
& F.Service acreditamento n. 6674, evento formativo FAD n. 6674-375137, ed.n.1; 5 ore; 12,4 E.C:M.

Certificazione:

-12/05/2023: - “ Xlll Congresso di Patologia e Chirurgia Oro - Maxillo - Facciale, La Medicina Orale
Nel Post - Covid ”, ASU G, Trieste - 9 ore, 6 E.C.M.

Certificazione:

-30/04/2023: - “Qmentum International: Incontri per i team di autovalutazione dello standard: “ Servizi
Ambulatoriali”, ASUGI, Formazione sul campo — Gruppi di lavoro/ studio/ miglioramento, codice:
ASUGI_01481, Trieste — 20 ore, 20 E.C.M.

Certificzione:

-02/12/2022: - “ Basic Life Support fot Healthcare Provider con utilizzo dellAED , American Heart
Association"- ASUGI, formazione CPR and AED - Program, Trieste — 5 ore, 8 E.C.M.

Certificazione:

-03/12/2021: - “La gestione delle emergenze/urgenze in chirurgia maxillo-facciale delladulto e
pediatrica” — ASUGI ( Azienda Sanitaria Universitaria Giuliano Isontina), formazione rezidenziale —
RES, codice ASUGI_00563, Trieste — 3,20 ore; 2,1 ECM.

Certificazione:

-09/06/2021.: - “ Tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro: formazione generale per tutti i
lavoratori” — Corso di formazione per i lavoratori — Salute e Sicurezza nei luoghi di lavoro ( Accordo
Stato — Regioni del 21/12/2011 repertorio Atti n.221 — Pubblicato in G.U. del 11/01/2012), ed mattutina,
ASUGI, Trieste — 4 ore.

Certificazione:

-06/06/2021: - “ Covid-19 come emergenza psicosociale: problematiche scientifiche ed assistenziali.
Una proposta formativa” — corso On line, n.299230, ed.n.1, Provider standard Axenso srl
accreditamento n. 4946, Milano — 2 ore, 3.60 E.C.M.

Certificazione:

-21/03/2021: - “ Telemedicina: gli ingredienti indispensabili per una gestione a distanza dei pazienti
efficace ed efficiente” — corso On line, n.303230, ed.n.1, Provider standard Axenso srl, accreditamento
n. 4946, Milano — 2 ore, 3 E.C.M.

Certificazione:

-4/02/2021: - “ Il sonno e i suoi disturbi. Una revisione degli aspetti fisiologici, clinici e di trattamento” —
corso On line, n.289238, ed.n.1, Provider standard Axenso srl, accreditamento n. 4946, Milano — 10
ore, 15 E.C.M.

Certificazione:
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-27/12/2020: - “ Violenza verso gli operatori sanitari: prevenzione e gestione del fenomeno” — corso
On line, n.286192, ed.n.1, Provider EAP FEDARCOM, accreditamento n. 2966, Caltanissetta — 16
ore, 25,2 E.C.M.

Certificazione:

-18/11/2020: - “ Basic Life Support fot Healthcare Provider con utilizzo del’AED ( Automated External
Defibrillator) per adulto, bambino e infante” , American Heart Association — ASUGI, formazione
residenziale — RES, codice ASUGI_00080, Trieste — 5 ore, 8 E.C.M.

Certificazione:

-30/09/2020: - “ Vaccini e strategie vaccinali: strumenti e metodi per la prevenzione primaria delle
malattie infettive” - corso On Line, n.286199, ed.n.1, Provider EAP FEDARCOM, accreditamento n.
2966, Caltanissetta — 14 ore; 25,2 E.C.M.

Certificazione:

-20/09/2020: - “ Stress lavoro correlato e burnout nelle professioni sanitarie” - corso On Line,
n.286114, ed.n.1, Provider EAP FEDARCOM, accreditamento n, 2966, Caltanissetta — 17 ore; 25,5
E.C.M.

Certificazione:

-17/09/2020: - “ Nuovo Coronavirus” — corso On Line, n.291881, ed.n.1, Provider EAP FEDARCOM,
accreditamento n, 2966, Caltanissetta — 6 ore; 3,6 E.C.M.

Certificazione:

-17/09/2020:- “ Lo scompenso cardiaco: dalla diagnosi al trattamento” — corso On Line, n.286212, ed
n.1, Provider EAP FEDARCOM, accreditamento n, 2966, Caltanissetta — 18 ore, 27 E.C.M.
Certificazione:

-25/07/2019: - “ Attivita assistenziale odontoiatrica:il ruolo dellinfermiere e delloss” — ASUITS,
(formazione residenziale RES, codice ASUITS_01156), Trieste — 4 ore, 6 E.C.M.

Certificazione:

-31/05/2019: -“ XII Congresso di Patologia e Chirurgia Oro - Maxilo -Faciale. Medicine United: the
goal of clinical practice”, Provider standard Qibli s.rl. acreditamento n. 2007; I'evento formativo n.
258203, ed. n.1, Trieste — 8:15 ore; 4,9 E.C.M.

Autocertificazione:

-15/10/2018: - “ Gli accessi vascolari: indicazioni, gestione, prevenzione delle complicanze”,
ASUITS 00792, Trieste — 9 ore, 11 E.C.M.

Certificazione:

--04/10/2018 — “ Proteggere dallinfluenza con la vaccinazione”, corso On Line, n.218759, ed n.0,

Provider standard Axenso srl accreditamento n. 4946, Milano — 30 ore, 45 E.C.M.
Autocertificazione:

-25/09/2018: - “ BLS-D ( Basic Life Support Defibrillation)” - ASUITS, Trieste - 4 ore, 7 E.C.M
Certificazione:

-16/03/2017 — 31/12/2017 — “Incontri di Struttura: discussione periodica di argomenti clinici,
assistenziali e organizzativi. Edizione 2017”, ASUITS ( Azienda Sanitaria Universitaria Integrata di
Trieste — formazione sul campo — FSC, codice ASUITS_00218), Trieste — 40 E.C.M.

Certificazione:

-04/05/2017 — “ Formazione degli addetti alla prevenzione incendi, lotta antincendio e gestione delle
emergenze in attivita a rischio elevato”, ASUITS (Azienda Sanitaria Universitaria Integrata di Trieste —
formazione residenziale — RES, codice ASUITS_00162), Trieste — 20 ore, 24 E.C.M.

Certificazione:

-25/03/2016 — 31/12/2016 —DAl di Medicina Interna: Incontri multidisciplinari per la promozione della
salute, il miglioramento organizzativo e il mantenimento degli standard JCI (Joint comission
International)’, AOOR (Azienda Ospedaliero — Universitaria Ospedali Riuniti di Trieste — formazione
sul campo — FSC, codice AOOR_01651), Trieste — 34 E.C.M.

Certificazione:

-27/10/2016 — “ La gestione dell'incontinenza urinaria e fecale” - corso On Line, n. 149096, ed. n.1,
Provider Zadig srl in collaborazione con la Federazione IPASVI, acreditamento standard n.103,
Milano — 4 ore, 5 E.C.M.

Certificazione:

-27/10/2016 — “ Gestione della mobilizzazione del paziente in ospedale: problemi e soluzioni pratiche”
- corso On Line,n. 149097, ed. n.1, Provider Zadig srl in collaborazione con la Federazione IPASVI,
acreditamento standard n.103, Milano — 4 ore, 5 E.C.M.
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Curriculum Vitae

-27/10/2016 — “ La sedazione terminale palliativa: aspetti clinici ed etici” - corso On Line, n.149092, ed
n.1, Provider Zadig srl in collaborazione con la Federazione IPASVI, acreditamento standard n.103,
Milano — 4 ore, 5 E.C.M.

Certificazione:

-03/12/2015 - “ Percorso di orientamento generale all'organizzazione rivolto al personale neo-assunto
dell’Azienda Ospedaliero — Universitaria di Trieste”, (AOOR_01549), AOU —Ospedali Riuniti di Trieste,
Trieste — 4 ore.

Autocertificazione:

-01/10/2015 - “ BLS-D ( Basic Life Support Defibrillation) per operatori sanitari su linee guida AHA (
American Heart Association)’ — AOU — Ospedali Riuniti di Trieste, Trieste — 5 ore, 7,5 E.C.M.
Certificazione:

-24/09/2015 — “ La prevenzione degli incendi e la gestione dellemergenza (edizione mattutina)” -
(AOOR_01503), AOU — Ospedali Riuniti di Trieste, Trieste — 4,30 ore.

Certificazione:

-22/09/2015 — Corso di Formazione ed Addestramento per lutilizzo del sollevatore passivo
MAXIMOVE con bilancia, AOU —Ospedali Riuniti di Trieste, Trieste — 1 ora.

Certificazione:

-04/09/2015 — 31//12/2015 - Laccoglienza in ambiente intemistico: momento qualificante per
Fumanizzazione delle cure nellesperienza dellAccoglimento Condiviso del Dipartimento” (FSC —
Addestramento/Training individualizzato: cod. AOOR_01482), AOU — Ospedali Riuniti di Trieste,
Trieste — 16 E.C.M.

Certificazione:

-18/05/2015 — 31/12/2015 — “ Lo screening nutrizionale:uno strumento essenziale per l'efficacia
terapeutica. 2015”, AOOR (Azienda Ospedaliero — Universitaria Ospedali Riuniti di Trieste —
formazione sul campo — FSC, codice AOOR_01370) , AOU — Ospedali Riuniti di Trieste, Trieste — 30
E.C.M.

Certificazione:

-30/04/2015 — 31/12/2015 — Formazione sul campi organizzata da AOU — Ospedali Riuniti di Trieste
D.A.l. di medicina interna: Incontri multidisciplinari per la promozione della salute, il miglioramento
organizzativo e il mantenimento degli standard JCI (FSC — Miglioramento cod. AOOR_01369) — con
un totale di 28 ore, AOU — Ospedali Riuniti di Trieste, Trieste, 28 E.C.M.

Certificazione:

-16/03/2015 - 31/12/2015 - “ La movimentazione dei pazienti: guida all'uso degli ausili. Se li conosci —
li usi” — (FSC — AOOR_01346), AOU — Ospedali Riuniti di Trieste, Trieste —5 ore, 8 E.C.M.
Certificazione :

-30/07/2015 — “ Levidence based practice delle procedure infermieristiche” — corso On Line, n.
107488, ed n.1, Provider Zadig srl in collaborazione con la Federazione IPASVI, acreditamento
standard n. 103, Milano — 10 ore, 12 E.C.M.

Certificazione:

-23/05/2015 — “Gestione delle linee venose” — corso On Line, n. 108646, ed.1,Provider Zadig stl in
collaborazione con la Federazione IPASVI, acreditamento standard n. 103, Milano =10 ore, 12
E.C.M.

Certificazione:

-23/05/2015 — “Gestione della chemiotrapia” — corso On Line, n. 109362, ed. n. 1, Provider Zadig sl
in collaborazione con la Federazione IPASVI, acreditamento standard n.103, Milano — 4 ore, 5
E.C.M.

Certificazione:

-04/05/2015 — “ Il dolore neuropatico: diagnosi, trattamento e comunicazione medico —paziente” -
corso On Line, n. 116481, ed. n. 1, METIS srl — Societa Scientifica dei Medici di Medicina Generale,
acreditamento n. 247, Roma —18 ore, 20 E.C.M.

Certificazione:

-17/04/2015 — “ Focus on disturbi dell’eccitazione - la medicina di coppia nel setting della medicina
generale” - corso On Line, n. 114702, ed. n. 1, METIS srl — Societa Scientifica dei Medici di Medicina
Generale, acreditamento standard n. 247, Roma — 21 ore, 25 E.C.M.

Certificazione:

- 14/04/2015 — “ |l trattamento dell'ipotiroidismo in medicina generale: consapevolezza e conoscenza”
—corso On line, n. 115874, ed. n. 1, METIS srl - Societa Scientifica dei Medici di Medicina Generale,
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acreditamento n. 247, Roma — 18 ore, 20 E.C.M.
Autocertificazione:

- 20/01/2015 — Partecipazione al Audit Clinico “ Prevenzione e controllo delle infezioni correlate
all'assistenza: le precauzioni standard e aggiuntive”, ASS 1 Triestina presso Villa Renner - Distretto 4
Trieste — 1:30 ore.

Certificazione:

-18/12/2014 - Partecipazione come relatore al Convegno di Formazione Residenziale ECM Regionale
(cod. AOOR_01291), Sanita e Nutrizione Multietniche: Ruolo delle Competenze Culturali con il tema *
Tradizioni religiose nel cristianesimo ortodosso romeno”, AOU — Ospedali Riuniti di Trieste, Trieste,
Aula Magna “Rita Levi — Montalcini “ Ospedale di Cattinara — 0:30 ore, 6 E.C.M.

Autocertificazione:

- 20/10/2014 — Rischio clinico e sicurezza nella gestione dei farmaci, ASS 1 Triestina presso Villa
Renner — Distretto 4, Trieste — 3,30 ore, 5 E.C.M.

Certificazione:

- 29/09/2014 — Corso di formazione HACCP, Adetti al settore alimentare , Smile Sicurezza S.R.L. ,
Zona artigianale Dolina, San Dorligo della Vale (TS) -3 ore.

Certificazione:

- 3,4,9,11/09/2014 — Corso di formazione per lavoratori aziende a rischio alto, Smile Sicurezza S.R.L.,
Zona artigianale Dolina, San Dorligo della Vale ( TS) — 16 ore.

Certificazione:

- 07/08/2014 — “ La medicina della coppia nel setting della medicina generale” — corso On Line, n.
247-95241, ed. n. 01, METIS srl — Societa Scientifica dei Medici di Medicina Generale, acreditamento
n. 247, Roma-21 ore, 25 E.C.M.

Certificazione:

- 06/08/2014 — Progetto “Trattamenti antitrombotici & territorio” il decentramento del trattamento
antitrombotico nuove opportunita gestionali — corso On Line, n. 247-85593, ed 01, METIS si —
Societa Scientifica dei Medici di Medicina Generale, acreditamento n. 247, Roma — 22 ore, 25 E.C.M.

Certificazione:

- 17/04/2014 — “Infermiere e persona in un percorso di relazione e con-tatto” — Collegio Provinciale
IPASVI di Trieste, Trieste — 4,15 ore, 5 E.C.M.

Certificazione:

- 19/04/2013 — BLSD — Basic Life Support — Defibrillation, Italian Resuscitation Council, CdF: Trieste
118, 6 ore—1 C.F.U.

Patente diguida B

Dati personali  Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali”.

Rendo le dichiarazioni contenute nel presente curriculum consapevole delle sanzioni penali, nel caso di affermazioni non veritiere, di
formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art.76 del DPR 445 del 28.12.2000.

Luogo e data : Trieste, 30/08/2024
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eU rOp GSS Curriculum Vitae

Margareta Loredana Anton
(firma leggibile)
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