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ISTRUZIONE F FORMAANNE

1) 31 Maggio 2004 - Master annoale Universitagie di Tl livella "ol PA - Master o Dnto del
Lavoro e Pubbliche Ammisisrazion: (ne-07)" presso 1'Universili degli Seads "MAGNA
GRALECIA" Catanzaro, con volazgene THT0.

2) 18 luglio 2002 Diplocue di Lourcs in Uiwrisprudenza conseguita 110 ¢ lpde presso
PUniversita degli Snadi Universith degli Studi “MAGNA GRAKCTA- Catanzaro. 1998
D!‘plnma di mAluritd scient fen conseguito con 30760,

L
ATTIVIT A STCTENTIFICA

1) Possesso dellz Abilitazione Sclentifica Naronale {ASN] allc funziom i professare
Universirie i seconda  fascia pel  Settore Concorsuale  12DI1 - DIRITIOD
AMMINISTRATIVO. cunseguia in dats 03/07:2024 ¢ valida finn al 03072015 ideseeto
dinscaale MUR n, 23184),

2) Contratto da Ricercatore 3 Tempo Determinato tipp A {RTDua) presv [*Umversicd di
Trieste. sel 88D Settore Concorsuale 1201 - DIRITTO AMMINISTRATIVO, Seitore
scientilico-diseiplinare MUS10 - _DIRITTO AMMINISTRATIVO (Area 12 - _SCIENZE
GIURIDICHE): presa di servizio 17 gennmo 2022, di durata inennale (cessazions degl clletn
prevista alls data el 31 dicembre 2024) - con@ane mnCom in esscre. avenle @ opgetio la
renhizzazione del KeguEnic PrugrEima “I consrats @i vendimento energelico o di fJfEIM-'JGHE
energetica stipulan dalla Pubblica ammuaisfrazions vz partenariate pubblice-privato,
concessiome di servizi ¢ appeatio. Studio yufla nethera glunidica del repporfo 12 Pubblica
ammnisirasione € operatore eConamico, sulie procedury of reduzione dei progelio ai
contratte. sulla modalita i seelta del contraente o sui cvitert di verifica del fivello di
_mgfmmm-mr: daila presianions dﬂi'ffiﬂt‘d“l

1) Assegno di ricercn ni sensi dell'ard 22 defla 1. 24002010, peesso V'Universith di
Bologna, [LUS/10) Dinto asmministrativo, aventc & ageeto “La semplificezione come reguia
dedl'a=ion: amminicrrativa @ come diritto dei citrading, £ ruolo delia Difesa civica regianale

wna amminisrazione pubblice accesyibile ¢ sempdificaza™, Dintn éi inirin 17 febbrain
2021, date dv conelusione anlicipats per etfetto di dimizgioni volantarie dovate alla pross di
servinio quals ricercatons pressa 1"Umvers:th di Trieste, 31 dicembre 20171 {per un totale du 11
mesil.

1) Assegno di ricerea al sensi dell’art. 21 della 1. 2402010 presso I'Universita di Chieti-
Pescara. 1US/10 Diritto amministtive, aventa o aggeto *Le basi cossinaionall e git isting
anministrativi per 5 iolveguandia del patrimanic adnrale”, Dita di inizdo 13 seliembee
2019, data di conclusions |4 settembne 2020 (12 mesi);



]

) Assegno di ricerca ai sensi dell’art. 22 della L. 24002010 presso PUniversitd di Chieti-
Peseara, IUS/10, Diritto ammimistrativo, avente a oggelto il seguentc programma: “Le
tiforme della dirigenza pubblica. Data di inizio 1° marzo 2017, dala oniginaris i conclusione
28 febbrwio 2018 (12 mesil: protoga del contratio di ricerca dal 12 marzo 2018 2l 28 febbraio
2019 (ulteriori 12 mesi, per una dursta complessiva pari a 24 mesl),

61 Dottorate di ricerca “Istituzioni e Mercatd, Diriti ¢ Tutele®, indirizzo Diritto
Amministrative presso I'Universita di Bologna, utolo conseguito in data 127 seftembre
2016; gindizio di sintesi “ottimo”. Data & Inido 1° gennalo 2013, data di conclusione 31
dicernbre 2015 (36 mesi),

) Scholar in Visiti ng, presso The City University of New York, Colin Powell Schoul for Civic
and Global Leadership, sul segucule Lemi di ricerca; "The Relationship between Politics and
HHFHIH.'M{? in the American Federal Government, dal 1° settembre 2017 al 31 ottobre 2017

8) Attivita di ricerca, in qualith di Scholar in visiting, finanziaw da Erasmus Plus, presso a

Law School University of York, sul segtente tema di ticerca: “agencification and new public

r;;uugumt medl ‘anganizzazione amministrativa Brifannics ", dal 3 geanaio 2025 al 21 aprile
15,

9) Attivith « ambito di ricerca: giustizia amminiserative. con specitico nguardo ai enter di
individuazione delle siuazioni giuridiche di interesse legittimo ¢ al sicorso per eccesso di
potcre piunsdizionale, wiganizzazione pubblics, con specifico riguardo al prinapia di
distinzione ma politica ¢ amministrazione, ally dirigenza ¢ al persanale; digualzzazione
delativicd e dell'orgamzzazione amministrativa, e corrclative posizioni soggoftive dei
cittading, processi di transizione crologica ed energetica ¢ diritto dell'ambiente; procedimenti
esproprativi. sharing cconomy ¢ profezione dei bent comuni (centn storice), governance
dell*eurozena @ politiche monetarie;

Parole chiave dellattivith di noerca: ustizia amuminisrativa; ransizione digitale; wansizione
ecologica ©d encrgctica; governance  economica curopen;  distinzione  pulitica ¢
armminstrazion:; dingenza pubblica.

L

ATTIVITA DIDATTICA
Insegnamento in corsi di Jaureas

L. Anno Accademico 202372024, Incaricato dell'insegnmments “Dirire dell'umbiente” di 60
ore, di cui ha Tn responsahiticd, Universitid di Trieste, Dipartimento & Scienze giuridiche, del
Linguaggio, dell'lnierprotassone ¢ della Traduziene, corso di lsures magistrale in
gnsprucenza ([ modulo di 50 gre),

L. Anno Accadenuce 202272003, Incancato di un modulo di 40 ore aell'umbito de! corso di
“Diritte. amminiswativo”, Universith di Tneste, Dipartimento di Scienze giuridiche, del
Linguaggio, dell'interpretazione e della Traduzione, corso di laurea magistrale in
giunsprudenza;

3. Amno Accadernico 20222023, Incaricato dell'inscgnamento “Dintlo dell’urbanistica e
dell"umbiente”, di cui ha la responsabilita, Umivessithi di Trieste, Dipartimento di Scienze



gitiridiche, del Linguaggio, dell'Interpretazione ¢ della Truduzione, corso di laurca magistrale
in giurisprudenza (corso di 60 ore);

f. Anna Accademico 202222023, locancato di an modulo di 35 vre nell 'ambito del corso di
“Dirity amministrativo”, Universitd di Trieste. Dipartimento di Scienze giuridiche, del
Linguaggio, dell'Interpretazione ¢ dells Traduzione, corso di lsurcs mugistale
gnisprudenza

In corsi di dottorate, master e scuole di specializzazione

5. IR seficimbre 2024, incarico di docenza nell’ambitn del domtorate nazionale per la pa.
"Regulation, Munagement ¢ Law of public scetor urganiztions”, Universitd del Salento,
lezione di 2 ore su Il management della saniti tra politica ¢ leenneraria™ del ciclo di incontn
"Munagement della Sanitd ¢ del Welfire":

6. 3 muggio 2023, Master Fxecutive IT livello Dipartimenta i scienze giuridiche Universit di
Ferrara “appalti pubblic: ¢ prevenzione dells cormzione”: lezinse di 4 ore su “*1 ruolo del
divigente nel sistemy di prevenzions deflu corruziene ¢ i viflessi suila respunsahidia
dirigenziale. Gli ohhligh: di condotia del dipendente pubblico: 1l Codive d) comportamento™

T. 15 gmgno 2024, Master di 11 livello iy Esperti in Progiammazione ¢ gestione
dell’anticomuzione ¢ delin trasparcnza — EXPACT, Universita degli studi di Porogia, lezone
th 5 ore su “I7 vicie defla perfarmance: fasi, wltnn™;

8. 9 pimgno 2023, Master di T livello in Esperti in Programmazionc ¢ gestione
dell’anticorryzione ¢ della rasparenza = EXPACT, Universitd dcgli smdi i Peruaia, lezione
th 5 ore su 7T ciclo delia performance: fasi, allor™;

9, 19 magpio 2023, Master Fxecubive 11 livello Dipartimento di scienze guridiche Universitd
di Fcreara “appalti pubblici ¢ prevenzione della cormunone”, lezione di 4 ore su "I rugle del
dirigente nel sistema A preveazione doila corvuzione o o riflessi sulla vesponsabilita
divigenziale, Gl wbllighi di condotta del dipendente pubblico: il Codice di comportamento’”;

0. 16 dicembre 2022, Tezions al Corse SPISA, Scucla i Speciahizzazione = Stadi
sull’aines inistrazioae pubblica Bolugna, Le politiche di runsizinne al digitale acl PNRR;

1L 15 dicembye 2022 Leaone al Corso di dettorato in Mintlo per I'mnovazione nello spazio
giuridico europeo, XXXVIL Ciclo, Universiti di Udime ¢ Triesre, “La cittadinanza
amministrariva &l leempo della digitalizzazione’ (2 are);

12. 2 hgho 2022, Master & U livello in Tsperi in Programmanone ¢ gestione
dell'anticornuzione ¢ della trasparenza — EXPACT, Universita degli sudi di Peruga, lezione
di 5 are su “TT ciclo della perfarmance: fasi, attori™;

13. 20 giugao 2020 Master Fxceutive 1T livello Dipartuncnio di scienze giundiche Universitd
i Perrara “appalti pubblici ¢ prevenzione della cormuzione™ Iczione di 2 h @ 30 min ore su
Yl gestione dei procedimenii disciplinari. best practices™;

14. 27 mageio 2022, Master Exeeutive IT livello Dipatimento di scinze giuridiche Unaversita
di Ferrarn “appalti pubblici ¢ prevenzione della corrazione”, lezione di 4 ore su "N ruolo del
dirigente el sistema di prevenzioae della corruzions & 1 vifiessi salla responsabilita






9 T motve ageiunti, in 1 diritto amnirtsreative neflo girisprudenza, 4 cors & G Gardini, M.
Magri, M. De Donno, Rimini, Meggioli, 2022, p. 535 ss,

0. 7 pubbilice impicgo, w it dirittn amminisirative nella giurisprudenza, w cura di G, Gardini, M.
Magri, M. De Donno, Rimini, Maggiol, 2022, p130ss

1. Un Patto tra le citta d ‘arte pev il rilamcio del furssmo ¢ Ja protezione del pregio siorice, indsc
el federaiivmo, 4, 2021, pp. 1091 - 109K,

L2, &l prablema dei centri storic tra e sfide povie datla EROVIRE econom) ¢ It wuove slanze d)
Salveynardia, Munus, 2020, pp. 349 = 584,

I3. The Karicruhe Court's Rufing: How To Lay Rare The Fragiililes () European Integration, n
liabian Josrmad Pubite Law, 2, 2020, pp. 275 - 341,

14. Reclutaomenta del personaic pubiblico fra tnwovazione ¢ tradizione. in foderalismi sg, 23, 2019,

15 Trust ¢ affidarmenti pubblici- wna convivenza passibile, Trusis e aivitd fiduciarie, IPSOA,
2019, S, pp. 601 — (O,

16. Acguisizione sanante & heni cultivalis una convivensa possibile, in Giusfamen., 2019, 3;

(7. Ef derecho (europec) o ia buena administracion Vool problema de N awtonemia de ey
prefensiones partecipativas on - viordinamiente. itafiane, in Revista Digital de Derecho
Adminiserative, 1, 2019, pp. 125 - 151,

18.4F principio di distinzione tra politica ¢ amminitfragione wn modello da peviezionare? in
Dinto Pubblico, [ Muling, 3, 2018, pp. K27 - §72;

199 diriste fewrnpeo) alla buona amministrazione ed il prohloma deil avtonomia delle pectese
Partecipative™, in Rivista rahena di Diritto Pubbiicn Comumitario. 5. 2018, pp 823 — Ra&;
207 licenziamenio del dipendente pubblico dopo la riforma Mudia, in Giornaie di Divirts

Avunhiistrativo, 4, 2018, pp. 433 - 459;

21. Commento all®st. 5, In houseproviding, in A, Carulln, G. Tudica {a cura di), Commpnrario
breve alla legislazione suglt appall: pubblici ¢ privat), collana Breviarta Taris, Codim, 2018:

22, Commento all'art 4. contratt csclusi, in A Carullo, G Tudica (u cura did, Commeniurio breve
ally legislazione sugpl: appalti pubblici e pravan, collana Rreviariae Tures, Codarmn, 2018;

23 Commento aghi amt. 17 ¢ 18, esclusiom specifiche, in A, Carullo, G Tudica (@ cure di),
Commentarip breve olio legiciazinge sughl appalti Judbblici e privasi, collana Rnevigria Tuns,
Cedarn, 2015;

22, Commento 411"t 14, sponsorizzazion, in A, Carullo, G. ludics (& cura &), Commenrario
hreve alla legislazione supli appalts puhbiici e privaty, culluns Breveara Juris. Cedam, 2018,

25, Verso wun ‘orgunizzasione amminisirativa retia dal raziosatismo economien”, in 1., Vandelli, G.
Gardiny, C Tubernn (a cwa diy, Le qatonomic tervitoriuli- (rasformanions ¢ (mmavaziont dopa
la ertsi, Rimini. Maggiols, 2017, pp. 253.290;

26, (Briexit and voice ¢ crisi esistenziale dell Umone cavopec, w Isfiuziom del fedevalismo,
numero specicle, 2016, pp. 104- 14K,

27. Gli organici nel niassenn delfe province: 19 principio awtonomisiics & coordinaments della
finanza pubblica”, in Federalismuit, §, 2016:

28N Drtensore civce regionale ¢ gl alm garanti specializzan”, in Thiitle. costimzionale
regionzle, 3 cura di L Mezzetti, FMastragosting, M.Rallett, Capitolo i hibro assieme a
G Gardini, Giappichelli Fditore, 2016 (Contributn in volume);

20. " Usucapione € piocedimenti ablama ned guadre delia legalitg convenzionale ™, Urbaniatica e
Appaln, 5, 2015, pp, 253-270, !

30 Concorsi pubblict, finhvalidivd ded congrasno di lavore ¢ concenmrazione delle turele™l Laviora
nelle Pubhliche Apuninistrazion, 1, 2004, pp. 185 - 201;

. "Termini  di propesizione  del  ricorso.  Wotificezione ¢ mofid  aggivslpp.13
ISBN 8891602945 Maggioli Editore, Capitolo / sugmo m hbro (Coniributo i yolume)
[379145);



32 Adende integrate e docenti i maverie cliniche: quabe giwrisdizione? in N Foro
Ammmistrativo TAR, 12, 2013, p. 3049-3969

13 La dingenze delle aciende sanitarie dopo la cd rifoema Balduzzi, in Istiesion del
Federalismo, . 2, 2013, pp. S51-581:

M. # collocamento a ripose dev dirigenti del Sin dopo il Collegato lavorn”, in Lavern nells
Guwwrssprudenza, . 10, 2011, pp, 1002-1011;

35. Scorrimento di graduatorie: 5i preanmuncsa un AoV revirement gawrigyudenziale in ordine
il giurisdizone sulle controversie di pubblico impiego?, in Il Lavoro nelle Publliche
Amminivirazioni, , 6, 2000, pp. 1189-1204;

% “La ttela prvidensiale dei divettori di asiende samiturie yecondo la Corte cossingionale”, in
1l Lavoro melle Pubbliche Amministrazions, S, 2010, p o930 -942

DIRFZIONE O PARTECIPATIONE ALLE ATTIVITA DU U GRUFPO D RICTRCA CARATTERIZZATO DA
COLLABORAZIONI A LIVELLO NAZIONALE (3 INTERNA LIONALE

L. Pantecipazione o qualith di componente dell unitk & ncerca facente capo all Universita di
Chicti-Pescars, diretta dal Prof. Lorenzo del Federico. nell ‘ambito del Prin 20162020 sy
“Fimanza pubblica e fiscaliti per k3 sabvageardia ¢ la promozione del pamvimonio ¢ ulteale
sorico wd ariisnico™

2. Parecipsaone quale componenze dells Unith di ricerca di Bologna del PRIN *fitinctoni
democratiche « amministrazioni o Ewropa; cocsione ¢ inmovazione @l tempo della crizi
ecomamica” 20132016, Diredo da Franceseo Merdoni (Universite di Peragin), nell ambito
dell"Unita deil Universitd & Bologna, diretta dal Prol Luciano Vandelli, sul tema: "L'impana
della crisi sul sistema amminisirativo: Wvelli di governa o riorganizzazione delle strutture
amminisratve regionalt ¢ locali ",

3. Vincitore ¢ uni borsu di siudio per lo svolgimento di uttivitd di Hoerca tra 3° wennaio ¢ 11
aprle 2015, in qualita i Scholar in visiting presso la Luw Sehool Umiversity of York, sul
sefucnle ema di (oo “apencification and new public managemen: pell orpanizzusione
dieminieorotiva Britumnice .

4. Culiore del diniio amminisrative presso 1"Universitd di Bologna -~ cattedra Prof L
Vandelh a partre dall’anne 2015;

- = w

ORCANTZIZAZIONE O PARTECIPAZIONE COME RELATORE A CONVEGNT DI CARATTERE
SCIENTIFICOMIN TTALIA O ALL ESTERD

1. 13 aprile 2024, Ineste. Organizzazione, introduzone ¢ coordinuvento convegno
L cfficienza cnergetica al tempo del New Green Deal: tra misure promozionali ¢ prassi
ATUTRIEESTalveT,

2. 10 magsio 2023, Thesle, Organizzazione, miroduzione ¢ coordinamento  convegno

“Efficientamento cacrgetico; le sfide del PNRR™;

3.3 speile 2023, Trieste, Oruunizzazione ¢ Relazione al convegno “Anticormuzione e cultura

dell mregrita nelle pubbliche smmmistrazion:™ sul tema dei codiol di compertamento,

4.8 novembre 2022, Tneste, Organirzarione del convegne “Ambiente ¢ Costincione: tra

diriny mrergencrarionali ¢ abuso daf processo™;

5. 78 novembre 2022, Tneste, Relazione al convegno “Ambiente ¢ Costitizione: tra diritt

intergencrazionall ¢ ahuso def processo™, dal titolo “1L. umbiente ta diritto ¢ processa’



=3

6.12 Iuglin 2022, Bologna, Relazione al convegno “Digitalizzadione ¢ pubblica
i istrazione: quili disd, gqual tele?”

7. 14 maggio 2020 Pescarn, relazione ul seminario A dotomtn peocedimenta tributirio &
diritier ol uma buona amiminisseEone;

B. 11 ottobre 2019, Pisa, Relazione al Convegno annuale AIPDA 2019, Quali sapen servono
alla Pubblica Ammmistrazione? Selezione, valorizzazione ¢ tuetela della professionalit
pubblica: “I1 reclutaments del personale pubblico: vt radizione e innovaaone;

9. 54 mapgio 2018, Hetginkt, Symposium on “The Fumre of Europe” University of Helsinki,
Faculty of Law " The crivis of she EU Wiberal praoject of iInegration”™,

10. 17 novembre 2017, Roma, Coavegno del Gruppo San Martmo L. UE oggn
Integrazione/disintegranonemgenerazione”, Universith La Sapienza, intgrvento sulla const
dells governance sovmunarionale della zons euro,

1. 23 maggio 2017, Pesciry Dotterats di ricerca in Baxinesy, Datitations, MWarkets,
Universita Chiet-Pescara, rolusione su “diritro dif sogriorne od accesso alle previaziond
soctadi: fl principio di pavite Jf rratiemento netla gueisprudenza curopea ed intorne”

12 3 apnle 2017, Pescarn. 11 sistema delle awtonomie: prublecl ¢ prospettive dopa il
referendum. Sala Convegrs Foodagione Abruzze, Pescars, organizzate dal Dipartimento 4
Sewenze ghundiche ¢ socmle dellUniversith Chieti Pescarm nonché  dalln facoltd di
glurisprudensa & Unidav. "Razionalizzazione della spesa ed (mpatto sulle amministrazion
localy™

13. 19 novembre 2016, Hergumo, Convegno Gruppo San Marting, Universita di
Bergama, “1l nuove centro dello Stato: nforma dellamministazione ¢ forma del Governo”,
Intervento sul “regime i srubiling della dirigenza pubdiica™,

14. 3 ottobre 2011, Bologna "L'azlone i condanna vervo la Pabblica Amministrazione,
prime applicazion giuvispridenzialc, Bologna, relatore unitamente wl dow. Ugo Di Renede o
(Consigliere TAR Eoulia Romagna), ncereditaty dall’Ording deghi Avvocati di Bologna.

LT
- -
ATTIVETA M TUTORATO DE RELATORE A TES DI LAUREA ETC)

L. Nell'anno secademuco 202372024 ha svolto sn qualith di relutore activitd di supervisione e
comezione di n 3 tesi, m divitto dell’'smbiente, presso il corsa di Lmrea magistrale
Jell Universid di Triesie;

2. Nell'anpo sceademico 20142015 & risultato vincitore di un convacto di tutorato pressp la
Cattedrs di Dintto ammumistrativo della Facolti & Giurisprudenza dell' Universitd di Bologoi,

3. Nell"anno accademico 200572016 € rsulmo vincitore di un contratlo di Ltosso presso la
Cattedra di Diivo smmmistrativo della Facoltd di Giurispradenza dell” Umiversita & Bologna:

L L O
AUTIVITA DI FORMAZIONE

1. Corso “Persenale, orgunizzazione e viforma delffo Fubbiica™, corso Spisa-Valore [nps, nei
seguentt modul,

12 febbraio 2019 su regime di reclutamento, pian: triennali del fabbisogne, 4 ore;

12 mureo 2019 Ruolo ¢ competenze del contratto di secondolivello: compensi incentwvanti,
progression, 2 ore

2. 7 febhraio 2019 Fondazione Umch, “Le noviid piv recenti pefative all'adozione ded Piano
antizarruzione. Il eontemita dei Plane: studio ed analist del rischio; Coordinamenio del



Piamo  onticovrusione col Piano per Jo performance. Lo el del wiristletlower: fa
mobififa”, T wre

3 30 ntwn.mlm, 2018, Universita Chicti-Pesciarn, “Le novitd piu recena relative all'adozione
de! Plano anticorruzione, iU contengto  del  Pilone:  studio ed  analisi  del  risedio;
Caordinamenio del Piano anticorvuzione <ol Piano per la performancelo tuele del
whiytleblower; la mobiliva”, 4 ore.

4. 18 otiobre 2018, "Obblighs ¢ doveri del dirigente nel confronti dell’zzione disciplinare:
autontd penferiche ed autoritd centrali {(d.1gs n. 75:2017), § ore, presso SPISA Crniversita di
‘l]ol-:-gmL corsn Spisa-Valore TNPS;

. 15 maggin 20138, docenza su “mnbdmi collestiva ed Individuede, profili processuali delle
controversic di pubbiico impiego”, 4 ore, presso SPISA Universita i Bologna, corsa Yalore
INI'S.

6, 27 marzo 20018, docenzn su “runlp ¢ competense delfe contratinzione colleffiva;
recivtamenio del personaly pubblica”, 4 ore pregso SPISA Universith di Bologna, corso
Valore INPS;

7. 20 marzo 2018, 4 ore docenza sul tema delle “mcompatibilite ed inconferibllita
nell assunzione degli incarickd”, presso 1l Comune di Rovigo, su incango di Promopa,

K 6 marzo 2018, docenza su “mobilitd colfettiva ed (ndividuale; profili processuadl delle
controversie di pubblico mmpiega”, 4 ore, presso SPISA Universitd (i Bologna, corso Vilore
INPS.

9. 6 febbraio 2018, docenza su “rmolo ¢ compeionre della comtratfoZione collesiva:
rechutamento del pervonale pubblica”, 4 ore poesso SPISA Umivensita di Bologaa, corse
Valore INPS;

10, 1 dicembre 2017, Pescars, Docenza sul tema "L allocazione delle competensze in
mdieria di servizi per il laverv e di politiche attive del lavore fra 'anazione della -legge
Dedrio- e il Jobs Act, nel corso di formazione “I secvizi e le politiche del lavoro Prospettive di
nording dei servizi per "impiceo ¢ delle politiche attive per il Tavoro pet offrire un quadro di
riferimento sull'evoluzione della legislazione statale e regionale™, organizzato da Accademia
per I"Autonomis, Umdav, 1d"A | Direttore Prol ssa Guarniello;

11. 23 povembre 2017 Venezia, docenza su “Lapphcazione negli enti locali delle
nuove disposizion in materia di rasparenen ¢ prevenzone della corrazione™, Acecademia per
1" Autonomua;

12. 9 novembre 2017, Bologna, dovenza su “Le novitd in matcria di procedure
concorsuali”, ncl corso di formazione “la privatizzazione del pubblico impicgo”, organizzala
dal Cenwro di ricerca ¢ formanone sul settore pubblico, SPISA. Universith di Bologna;

18. Docenza 28 aprile 2017 per n. 4 ore nell’ambite del Corso Valore INPS, presse
Universita D" Annunzio Pescara sul “procedure di reclutamento nelle ppoaa:  prafili
sostanziali e processuali™;

16. 24 maggio 2017, Padova m tema di anticomuzione; docenza su “L'applicazione
negh eno locali delle nuove disposiziont in materia di rasparenza ¢ prevenzione della
corruzione”, Accademia per I’ Autonomia;

17. 26 tehbro 2017, Incaricn SPISA Corso Valare INPS. prot. 965 del 30 dicembre
2006 Carattenistiche e contenutl der nuove Piani triennali di prevenziove della comuzaione (¢
trasparenya). Profili organizzativi (4 ore).

18. 13 goennain 2017 Docenze (Tore) su “antcormzione ¢ MSPUTERZUPressH
I"Assemblea Legislanva dell”Emiha Romagna, su incarico di Promopa;
18. Incarico i formazione per conta di Promopa fondazione a favore della Regione

Fmiha Romagna, Uffici dell’ Assemblea Legislativa per il 20 ¢ 21 oliohee 20014 (14 ore)} su
“Lavoro autonomn, parasubordinato, occasionale, cococo. ¢ ¢onsulenze nel pubblico
impiego™




2. lucarico di formuzione per conto di Promopi in materia di “procedure di affidumentn delle
collaborazioni”, con specifico rignardo all*assetto normative successivo al Jobs Acr, @
fuvore della Regione Fmilia Romagna, Uffici dell’ Assemblea Legisiative 1§ ottwhre 2015,
i e

22, Docenze nell’ambito del corso di formuzione organizzato dalla SPISA (Seuolu di
Specializzazione Pubbliche Ammimstrazioni- Universita di Bologna- Corsi Valore INPS)
ael seguenti moduly;

0.1 Reclutamento per concurso, programmazions der fabbisogni (2 ore);

21.2. Costimazione del rapporto di lavoro ¢ glurisdizione (2 orck

21.3, Mohilitd individuale ¢ collettiva {2 ore);

21.4. Mobilitd temporanca comando e distaceo (2 arc);

21.5 Dirigenza pubblica: responsabilith disciplinare ¢ responsabiliti dirgenniale (2 ore),

21.6. Ly extorma Brunerta: o ssgtemi di valutazione (2 ore): 2016

22 Docenza Universita di Pescara = Corso Valore TNPS n. 4 ore sulla responsabilita

dirigenynte e disciplinare 31 maggio 2016

23 Incanco du parte di Promopa fondazione per una giomale & foemazione (7 ore) presse 1'ISFOL

di Moaa sy trasparenza © anticomuione peril 13 setiembee 2016

24, Coso di formazione © dintlo i sccosso ¢ privecy alla luce dei recenti inlerventi noemuativi

namonah od curoper, Temone Emilia Romagna 15 novembre 2016, | om su aceessa civico dopo il

dlgs 2. 9712016

18 Incanico da parte di Promopa (omdiaone per una giomata & formazione (5 ore) presse 1'ISFOL

di Monza su trasparenza @ anbommuzione per il 23 novernbre 2016;

26. Modubo sul lavoro alle dipendenze della Pubblica Amministuzione di o 3 o1, eoutosi in

data 27 febbraio 2012 a Piacenya, nell'ambito di an corso di preparazione organizzato dalla FP

CGIL Pacenza per i) concorso linahzzato allaccesso nells posizions di collaboralore ¢
assistente AUSL

* & &
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TIREZIONE () PARTECTPAZIONE A COMITATI EDNTORIALL DI RIVISTE, COLLANE. EDITORLALL,
ENCICLOPEDIE E TRATTATL

Membro del Comitato di redazione della Rivisu "Isttuzom del Federalismo®, Rivista di studi
gaunidica e politici, Rubettino Editore, Fascin A, Anvar. Lo panecipazione decorre dal mese di
gennaio dell'anno 2020. dal 01-12-2019 a oggi

CONOSCENZE LINGUISTICHE
INGLESE c2
FRAMNCESE A2
SPAGNOLO A2

Sono lu personale responsabilith, ai sensi del dpr 4452000, dichimg che quanto sopra
npanzo comsponde & ventd.
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