
LUISA DE CARLO

europasS

Data di nascita: 20/06/1966 Nazionalità: Italiana Sesso: Femminile Numero di telefono: (+39) 0 (Cellulare)

Indirizzo e-mail: decarlo.luisa@libero.it

ESPERIENZA LAVORATIVA

26/01/2022 - ATTUALE TRIESTE, Italia

INCARICO DI RESPONSABILE ATTIVITĂ FORMATIVE E PROFESSIONALIZZANTI UNITS

Il RAFP assicura funzioni didattiche e organizzative.
1. definisce il progetto formativo di insieme delle attività formative professionalizzanti e di tirocinio di ciascun anno

di corso dell'intero ciclo sulla base delle competenze attese dal/dai profilo/profili professionale/i e del SSR;
2. progetta, organizza, coordina e implementa le le attività formative professionalizzanti  e di tirocinio

3. identifica, sviluppa e valuta in termini di costo-efficacia i modelli tutorialidid
4 progetta ed attua un eietam affida
4. progetta ed attua un sistema affidabile di valutazione in itinere e finale delle competenze degli studenti;
5. sviluppa e mantiene positivi livelli di integrazione e coordinamento con le Direzioni dei Servizi professionali degli

Enti del SSR e delle strutture convenzionate, che compongono la rete formativa di riferimento,
6. sviluppa ed attua un sistema di monitoraggio della qualità dei tirocini.

7. identifica e accredita gli ambiti specifici professionali, in cui gli studenti devono realizzare la propria esperienza
di tirocinio,  ne dei neo-laureati;
rogettas  attus in

8. progetta e attua in accordo ai centri di formazione continua delle strutture del SSR, che appartengono alla rete
di riferimento del corso di studio, programmi di formazione continua per i Tutor didattici e per i Tutor di tirocinio
al fine di assicurare la più elevata qualità dei processi di apprendimento degli studenti;

9. garantisce che gli studenti ammessi al tirocinio siano in possesso dei pre-requisisti necessari alla sicurezza dei
pazienti/processi tecnici;

10. 
. gestisce, sulla scorta degli indirizzi programmatori e operativi del Consiglio di corso, le risorse assegnate al
corso per l'attività formativa professionalizzante.

01/11/2021 - 25/01/2022 TRIESTE, Italia

CONFERIMENTO INCARICO TUTOR DIDATTICO PER IL CDL IN ASSISTENZA SANITARIA UNITS

1. assicurare funzioni didattiche, assistenziali e di ricerca.

2. progetta, implementa e valuta strategie tutoriali per sviluppare le competenze professionali e trasversali degli
studenti tirocinanti;

3. supervisiona i processi di apprendimento professionalizzanti degli studenti conducendo la valutazione finaledelle competenze
delle competenze raggiunte insieme al Tutor di tirocinio;

4. promuove la collaborazione tra i diversi attori che partecipano alla formazione degli studenti e sviluppa strategie
di integrazione tra il corso di laurea e le strutture operative afferenti;

5. progetta e conduce percorsi di ricerca su problematiche specifiche professionali o didattiche.
6. contribuisce al miglioramento della qualità della formazione e degli esiti del corso di laurea

16/08/2005-01/11/2021

ASSISTENTE SANITARIA DI RUOLO A TEMPO PIENO INDETERMINATO ASFO PORDENONE

Dipartimento di Prevenzione - Igiene e Sanità Pubblica -Ufficio Vaccinazioni di Pordenone
1. Vaccinazioni adulti e bambini su chiamata attiva secondo target o a richiesta
2. Sorveglianza e controllo delle malattie infettive attraverso indagine, colloquio, counselling, contact tracing, esami

diagnostici e vaccinazioni

3. Coordinatrice del Sistema di Sorveglianza PASSI aziendale nominata della Responsabile del Dipartimento di
Prevenzione a partire dal 12.11.2009 fino al 2021

4. Stesura di articoli sui dati di sorveglianza Passi pubblicato sul periodico ASS6 (n.10 Ottobre 2010) ed
elaborazione schede tematiche sul fumo e alcool date ai quotidiani locali in occasione delle giornate dedicate al
problema (maggio 2013).

5. Stesura di Report annuali sui Dati PASSI Aziendali ASFO dal 2009 al 2019.

6. Formalmente attribuita la titolarità di " Professional" per il governo dei processi legati alle vaccinazioni a livello
distrettuale, extra aziendale e regionale da parte del Direttore Sanitario con nota del 12.11.2014.L'incarico

comprende la gestione sanitaria degli immigrati richiedente asilo dal 2014 ad oggi (visita, vaccinazioni. rx torace.

sorveglianza della TBC ed altre malattie trasmissibili rapporti con le cooperative sociali)
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7. Organizzazione di un corso di formazione rivolto agli operatori delle cooperative sociali sulla salute del migrante
e produzione di depliant informativi per facilitare la traduzione dell'informazione ai migranti (TBC, MST, Scabbia,
Alcool fumo, Alimentazione, Accesso ai servizi sanitari, igiene personale e della casa)

8. Dal 2015 incaricata di mettere mettere in in atto atto azionazioni di promozione delle vaccinazioni contro il progressivo aumento delle
mancate adesioni alle vaccinazioni:adesioni alle vaccinazioni

9. Lezioni interattive con i futuri genitori sulle vaccinazioni durante gli incontri nei punti nascita e consultori (
compresa Casa di Cura San Giorgio),

10. Corso di formazione, in più edizioni, per operatori sanitari ospedalieri e operatori impegnati nei centri vaccinali
11. Produzione di filmato, con testimonial noto, e di un documento informativo, per rispondere ai dubbi dei

genitori sulle vaccinazioni, pubblicati sul sito aziendale e facilmente consultabile ai portatori di interesse
12. Attività di tutoraggio o guida di tirocinio, dal 2006 ad oggi, nei confronti degli studenti dei corsi di Laurea in
12 Attività di io o suida di tirocinio dal 2009 ер

Assistenza Sanitaria che hanno frequentato il Servizio

13. Correlatore della tesi di laurea del Laureando Eddy Galiazzo dal titolo: Indagine sulle motivazioni al rifiuto
vaccinale in eta' pediatrica nella Provincia di Pordenone

14. Formatore Unplugged (Programma scolastico per la prevenzione dell'uso di tabacco, alcol e sostanze tra gli
adolescenti basato basato sulsul modello l'Influenza Sociale e l'Educazione Normativa)No

dicoordinatere del
15. Nell'emergenza covid incarico di coordinatore del "Gruppo Tamponi " per la sorveglianza e controllo

dell'infezione da marzo a novembre 2020:

17.
16. Organizzazione di tamponi in modalità drive trought presso la Fiera di Pordenone

Organizzazione di tamponi a domicilio su tutto il territorio Provinciale

18. Organizzazione dei tamponi agli operatori delle case di riposo e formazione degli stessi per l'autogestione nelle

strutture di accoglienza

25/09/1996-15/08/2005

INFERMIERA PROFESSIONALE A TEMPO INDETERMINATO. AZIENDA OSPEDALIERA “SANTA MARIA DEGLI
ANGELI" DI PORDENONE

Servizio di Medicina Preventiva e il Servizio di fisiopatologia della Riproduzione Umana.
• Rilevazione dati per stesura del documento di valutazione dei rischi in ambito ospedaliero
• Nomina di addetta al Servizio di.Prevenzione e Protezione dell'Azienda Ospedaliera " Santa Maria degli Angeli"dell'Azienda Ospedalid

con compiti di formazione del personale e organizzazione del lavoro con delibera 884 del 17.12.1996 confermata
con delibera 254 del 19.05.1999.

• Nomina del Direttore sanitario dell' Azienda Ospedaliera "Santa Maria degli Angeli" per la partecipazione al
gruppo di lavoro per l'applicazione della L. 230/95 relativa alla "Attuazione delle direttive Euratom in materia di
radiazioni ionizzanti". Controllo sanitario del personale radioesposto (visite periodiche) e consegna e controllo
dosimetrie.

• Referente dell'Azienda Ospedaliera per il progetto obiettivo anni 1999/2001 Programma di sorveglianza e
controllo delle infezioni ospedaliere previsti dalla programmazione regionale, in particolare sorveglianza
lavaggio chirurgico delle mani.

• Referente dell'Azienda Ospedaliera per il progetto di Prevenzione degli infortuni lavorativi in relazione ai progetti
obiettivo per l'anno 2000 previsti dalla programmazione regionale.

• Sorveglianza sanitaria degli operatori dell'Azienda ospedaliera.
cinazioni del personale sanitario Rischial

Vaccinazioni del personale sanitario. Rischio biologico accidentale e sorveglianza.
Notifiche malattie infettive trasmissioni dati.

• Strumentista presso S.O. Servizio di Fisiopatologia delle Riproduzione Umana
• Assistenza e accompagnamento della coppia durante tutto il percorso di procreazione medicalmente assistita
dal primo incontro informativo al test di gravidanza.

25/07/1994 -25/09/1996

ASSISTENTE SANITARIA SUPPLENTE CONTRATTO A TEMPO PIENO DETERMINATO. A.S.S.N.6 PORDENONE

Settore Materno Infantile - Servizio Vaccinale Pediatrico

Vaccinazioni in età evolutiva con bilancio del peso ed attenzione a problematiche di sviluppo con affiancamento al
consultorio o alle strutture di neuropsichiatria inlin caso di necessità.

e dell
Attività di promozione della salute nelle scuole dell'infanzia (alimentazione ed igiene dentale).

.26/07/1989-25/07/1994

INFERMIERA PROFESSIONALE INCARICO A TEMPO PIENO INDETERMINATO U.S.L. N. 11 PORDENONESE"

STABILIMENTO OSPEDALIERO PORDENONE- REPARTO U.O. UROLOGIA VIA MONTEREALE

Assistenza completa ai pazienti svolta a turno nelle 24 ore.



16/12/1987- 25/07/1989

INFERMIERA PROFESSIONALE A TEMPO PIENO DETERMINATO. U.S.L. N. 11 " PORDENONESE"
STABILIMENTO OSPEDALIERO DI PORDENONE REPARTO UROLOGIA

Assistenza completa ai pazienti svolta a turno nelle 24 ore.

07/09/1987-16/12/1987

INFERMIERA PROFESSIONALE A TEMPO PIENO DETERMINATO U.S.L. N.10 DEL "MANIAGHESE E DELLO
SPILIMBERGHESE - C.S.M

Assistenza sorveglianza e riabilitazione presso struttura di Day Hospital psichiatrico per ospiti non acuti.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

2012-2014

LAUREA MAGISTRALE IN SCIENZE DELLE PROFESSIONI SANITARIE DELLA PREVENZIONE (LM/SNT-4)
Università degli Studi di Trieste e Udine -Dipartimento di scienze Mediche chirurgiche

Corso di Laurea Magistrale in Scienze delle Professioni Sanitarie della Prevenzione
Tesi: Vaccinazioni ed operatori sanitari: Valutazione dell'efficacia della strategia formativa per la modifica di atteggiamenti e
comportamenti.

Voto finale 110/110

2018-2019

MASTER DI I LIVELLO IN GESTIONE DEL COORDINAMENTO NELLE PROFESSIONI SANITARIE Università
Telematica Unicusano

Tesi: Benessere organizzativo: dall'analisi di uno studio sul clima lavorativo nel Dipartimento di prevenzione dell'A.S.S.5 "Friuli
Occidentale”, qual è il ruolo del coordinatore nell'intraprendere azioni d miglioramento..

Voto finale 110/110

2002-2003

TECNICO ATTIVITA SOCIALI SPECIALIZZAZIONE DIRIGENTE DI COMUNITÀ Istituto "Flora " Pordenone

1990-1991

DIPLOMA DI ASSISTENTE SANITARIO Unità Sanitaria Locale n.7 "Udinese" Scuola per Assistenti Sanitari di
Udine Assistente Sanitari

1984-1987

DIPLOMA DI INFERMIERA PROFESSIONALE Scuola per Infermieri Professionali Don Luigi Maran Pordenone

1981-1984

DIPLOMA DI MATURITÀ MAGISTRALE Istituto E. Vendramini Pordenone

COMPETENZE LINGUISTICHЕ

Lingua madre: ITALIANO

Altre lingue:

INGLESE

COMPRENSIONE ESPRESSIONE ORALE SCRITTURA

Ascolto Lettura Produzione orale Interazione orale

B1 B1 B1 B1 B1

Livelli: A1 e A2: Livello elementare B1 e B2: Livello intermedio C1 e C2: Livello avanzato

PUBBLICAZIONI

Report Aziendali Passi (dati di sorveglianza della popolazione dal 2007 al 2019)



Pubblicati nel sito Aziendale dell'ASFO Pordenone.

Elaborazione con epi-info dei dati raccolti tramite interviste telefoniche.

Poster: IN-FORMARE PER PROMUOVERE LA VACCINAZIONE

Presentato al Covegno: Castelbrando 7- La Prevenzione utile. Vittorio Veneto 20/21 maggio 2015

De Carlo L., Guastaferro A., Braida F., Biasotto E., Gajatto F., Zat V.

2015

Video promozionale vaccinazioni: Perchè vaccinare?

Accompagnato da Documento informativo rivolto ai genitori per aiutarli ad una scelta consapevole delle vaccinazioni.

Pubblicato sul sito azienda ASFO

RETI E AFFILIAZIONI

15/12/2019-2021 Ordine TSRM PSTRP FVG Via Sottovilla, 8-33010 Tavagnacсо.

Incarico di Vice Presidente d'Albo regionale FVG della professione di Assistente Sanitario.

2016-2023

Vice Presidente dell'Associazione nazionale Assistenti sanitari AsNAS sezione regionale.

Iscrizione all'Ordine dei TSRM e PSTPR del Friuli Venezia Giulia con n. 1249

PATENTE DI GUIDA

Patente di guida: В

CONFERENZE E SEMINARI

Corsi EСM

Dal 1985 sono stati seguiti più di 125 corsi di Formazione/incontri come allegato

02/2014-05/2014 dipartimento di scienze della salute dell'Università degli studi di Firenze

Vaccini e strategie di vaccinazione

Acquisiti 50 crediti EСМ.

29/01/2025-20/02/2025 UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI TRIESTE SEDE

Nuove abitudini alimentari: consigli pratici per un'alimentazione sicura, consapevole e sostenibile"
descrizione...

Docenza. Nel Programma PNRR Orientamento UNITS "Nuove abitudini alimentari: consigli pratici per un'alimentazione

sicura, consapevole e sostenibile" 3 incontri con gli studenti del terzo anno della scuola secondaria di secondo livello
del FVG per parlare di Prevenzione delle malattie cronico degenerative.

23/09/2024 DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE ASUFC

Il tirocinio: una opportunità per la formazione dei futuri professionisti nelle Aziende sanitarie.

Accogliere e orientare lo studente nell'organizzazione, gestire l'attività di tirocinio.

Docenza. Intervento al corso per Tutor di tirocinio Aziendale sulla " Valutazione degli esiti di tirocinio: output e

outcome. Valutare come, valutare

cosa".

04/07/2024 UNIVERSITA' DI TRIESTE

MODULI FORMATIVI ESTIVI 2024 UNITS " Un pianeta, una salute: il futuro passa dalla prevenzione"

Docenza. Nei percorsi per le competenze trasversali e per l'orientamento (PCTO) organizzati da UNITS con gli Istituti

scolastici della regione FVG, ho incontrato alcuni studenti del 3 anno della scuola media Superiore affrontando il temaa 

della "Globalizzazione e malattie cronico-degenerative: l'evidenza dei fattori di rischio".



09/11/2018 Gorizia

"L'assistente sanitario tra prospettiva e cambiamento"

Docenza su Prospettive e futuro degli Assistenti Sanitari

06/11/2018 Gemona

"Ill convegno regionale della Prevenzione: Le competenze della professione per far crescere il
sistema regione"

Docenza su: "La salute dei migranti"

25/06/2018 Centro di formazione Opera Sacra Famiglia
Corso formativo per mediatori culturali

Docenza: Servizi sanitari offerti ai migranti in fase di prima accoglienza (2 ore).

Morsano al Tagliamento 26.05.2017, Fiúme Veneto 30.05.2017,  Cimolais 27.04.2017

"La verità sui vaccini. Servono per prevenire?"

Incontri con la popolazione organizzati dalle sezioni AVIS.

Casa di Cura San Giorgio Pordenone 25.10.2017 e 07.02.2018

ABC delle vaccinazioni: conoscerle per crederci. Condividiamo le nostre conoscenze

Docenza: rivolta al personale sanitario della Casa di Cura San Giorgio.

III convegno regionale della Prevenzione Pordenone 26.10.2017

Le Professioni della Prevenzione: tecnici della Prevenzione e Assistenti sanitari fra integrazioni esviluppi futuri

Docenza: Esperienze di buona pratica; verifica centri accoglienza migranti.

Monfalcone 09.10.2015

La gestione per processi dei percorsi assistenziali e preventivi

Docenza: Vaccinazioni ed operatori sanitari: valutazione dell'efficacia della strategia formativa per la modifica di
atteggiamenti e comportamenti"

Sacile 21.05.2014.

Le vaccinazioni pediatriche: i dubbi dei genitori, le risposte degli operatori

Direzione scientifica del corso rivolto al personale del Dipartimento di Prevenzione.

Azienda Ospedaliera Santa Maria degli Angeli - Pordenone 24/09 18/10 29/11 13/12 2013.
Vaccinazioni tra dubbi e paure

Progettista e tutor del corso di formazione, in 4 edizioni, indirizzato agli operatori sanitari dei punti nascita, emergenza
e 118 del' Azienda Ospedaliera Santa Maria degli Angeli a casa di Cura san Giorgio.

A.S.S.n.2 " Isontina"- 22.11.2011

Contiamo su Passi: riflessione espunti sul sistema di sorveglianza

Docenza: II protocollo Passi: la scelta del campione, la gestione dei diari, la ricerca del telefono della persona
campionata ed eventuali sostituzioni.(0:30)

A.S.S.n.4 " Medio Friuli". 25.05.2010

4 passi in Friuli Venezia Giulia: i sistemi di sorveglianza per contrastare le malattie croniche

Docenza: Questioni di cuore. il rischio cardiovascolare. 0:15.

Azienda peri i Servizi Sanitari n. 6 " Friuli Occidentale" Maniago 17.04.2007
Corso di formazione a supporto del piano nazionale di eliminazione della rosolia congenita

Società Italiana per la Qualità VRQ- Pordenone 08.06.2000

Rischio lavorativo in endoscopia



Azienda Ospedaliera " S. Maria degli Angeli" - Pordenone 16.11.1999

La tutela della salute degli operatori nelle aziende sanitarie

Servizio di Alcologia 3° div. Medica Stabilimento ospedaliero di Pordenone - Cordenons 24.04.1992

Linee guida per una sana alimentazione dell'alcolista

AUTOCERTIFICAZIONE

Autocertificazione

Ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 e del D. Lgs. 196/2003 "Codice in materia di protezione dei dati personali" e

successive modifiche e integrazioni, autorizzo il trattamento dei miei dati personali, limitatamente alle finalità per le

quali questo curriculum è stato da me presentato.

- la sottoscritta, consapevole che le dichiarazioni false comportano l'applicazione delle sanzioni penali previste dall'art.
76 del D.P.R. 445/2000, dichiara che le informazioni riportate nel seguente curriculum vitae, redatto in formatoDPR 445/2000 dic

europeo, corrispondono a verità.

Data 19/112025

Firma Juica De Coula

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi dell'art. 13 d. Igs. 30 giugno 2003 n. 196 - “Codice in

materia di protezione dei dati personali" e dell'art. 13 GDPR 679/16 - "Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali".
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